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ACUERDO DEL CONSEJO DIRECTIVO N°001
(11 de abril de 2024)

Por medio del cual se adopta ajustes al Proyecto Educativo Institucional (P.E.I) de la
Institucion Educativa Escuela Normal Superior Ocaiia para el afio 2024

El Consejo Directivo de la Institucion Educativa de la Escuela Normal Superior Ocaiia, en uso de
las facultades legales que le confiere el articulo 73 y 144 de la Ley 115 de 1994; el articulo 14, 15
v 23 del Decreto 1860 de 1994 v el Articulo 2.3.3.1.4.2 del decreto 1075 de 2015 v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 73 de la Ley 115 de 1994 establece como norma general para la organizacion de la
prestacion del servicio educativo la elaboracién y puesta en préctica de un Proyecto Educativo
Institucional en el que se involucre a toda la comunidad educativa y que esté encaminado a
cumplir con las disposiciones de ley y sus reglamentos.

Que la misma Ley en el articulo 144, establece, dentro de las funciones del Consejo Directivo la
de participar en la planeacion y evaluacion del Proyecto Educativo Institucional, del curriculo y
del plan de estudios y someterlos a la consideracion de la Secretaria de Educacion respectiva o del
organismo que haga sus veces para que verifique el cumplimiento de los requisitos.

Que los articulos 14, 15,16, y 23 del Decreto reglamentario 1860 de 1994 establecen: el
Contenido, la adopcién y la obligatoriedad del Proyecto Educativo Institucional como también el
Reglamento o Manual de Convivencia como parte integrante del PEL

Que la Directiva Ministerial N°® 016 de 1995 establece las orientaciones para la adopcién del
Proyecto Educativo Institucional

Que el articulo 2.3.3.1.4.2. del decreto 1075 de 1015, establece que, una vez concluido el proceso
de deliberacion, la propuesta sera sometida a la consideracion del Consejo Directivo que en
consulta con Consejo Académico procedera a adoptarlo y divulgarlo entre la comunidad educativa

Que después de analizar el documento que contiene el P.E.l de la Institucion Educativa Escuela
Normal Superior Ocafia, con sus anexos, plan de estudios, proyectos

Institucionales y modificaciones emanadas de la creacion del Comité Escolar de Convivencia
segln la Ley 1620 de 2013 y el Decreto reglamentario 1965 de 2013

Que, como documentos anexos del PEI, estin definidos entre los mas fundamentales por la
normatividad que los fundamenta, el SIEE. Manual de Convivencia y Manual de Funciones
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ACUERDA
Articulo Primero. Adoptar el Proyecto Educativo Institucional con sus documentos anexos,
denominado “Ajustes y Actualizacion del Proyecto Educativo Institucional PEI” de la Institucion
Educativa Escuela Normal Superior Qcafia, para la vigencia 2024,

Articulo Segundo. Socializar con los diversos estamentos de la Comunidad Educativa como parte
del proceso de informacion, los Ajustes y actualizacion al PEI de la Institucion

Articulo Tercero. El Proyecto Educativo Institucional ha de ser un documento que sirva de

consulta permanente a estudiantes, padres de familia y Comunidad Educativa en general, por
tanto, ha de hacerse piblico en la pagina WEB institucional.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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PRESENTACION

La Ley General de Educacion en su articulo 77 otorgd la autonomia escolar a las
Instituciones en cuanto a: organizacion de las areas fundamentales, inclusion de asignaturas
optativas, ajuste del Proyecto Educativo Institucional -PEI- a las necesidades y caracteristicas
regionales, libertad para la adopcion de métodos de ensefianza y la organizacion de actividades
formativas, culturales y deportivas, todo en el marco de los lineamientos que estableciera el
Ministerio de Educacion Nacional.

En la misma perspectiva, con la expedicion del Decreto 1290 de 2009, el gobierno nacional
otorga la facultad a los establecimientos educativos para definir el Sistema Institucional de
Evaluacion de los Estudiantes, siendo ésta una tarea que exige estudio, reflexion, analisis,
negociaciones y acuerdos entre toda la comunidad educativa, debido a que se constituye en un gran
desafio para las instituciones.

En consecuencia, crear, plantear, definir y adoptar un Sistema Institucional de Evaluacion,
en la Escuela Normal Superior de Ocafa, va mas alla de establecer con cuantas areas o asignaturas
es promocionado el estudiante para el siguiente grado o si es mejor calificar con letras, nlimeros o
colores. La importancia radica en la formulacion de criterios de evaluacion en cada una de las areas,
establecer los desempefios que deben desarrollar los estudiantes durante el periodo o el afio lectivo,
y las actividades de nivelacion para los estudiantes cuando presentan dificultades en estos
desempefios definidos y en su aprendizaje en general.

De esta forma la evaluacion no es una tarea aislada del proceso formativo; por tanto, ella
debe estar inserta y ser coherente (conceptual, pedagdgica y didacticamente) con toda la propuesta
educativa que se ha definido en el Proyecto Educativo Institucional PEI de la institucion, lo que
significa, ser coherente con la mision, propositos, modelo o enfoque pedagdgico e igualmente y, una
coherencia entre el enfoque de ensefianza y el enfoque de evaluacién de manera articulada.

La Normal Superior, como institucion comprometida con el aprendizaje de los estudiantes
ha disefiado un Sistema Institucional de Evaluacion, que responde no solo a las directrices del
decreto 1290 de 2009, sino también a los lineamientos planteados por el Ministerio de Educacion
Nacional y a los documentos orientadores de la Secretaria de Educacion departamental, para
fomentar entre docentes la formulacion de los criterios de evaluacion que direccionen la evaluacion
de las 4reas y/o asignaturas, las actividades de nivelacion o recuperacion, y establecer
periddicamente discusiones, reflexiones y mejoras sobre el SIEE acordes con los Planes de
Mejoramiento Institucional

! Documento No. 11 Fundamentaciones y orientaciones para la implementacion del Decreto 1290 del 16 de abril de 2009

“La Educacion Nuestra Forma de Vida"
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CAPITULO 1.

BASES CONCEPTUALES DE EVALUACION Y PROMOCION

1.1 De la Evaluacion

La Evaluacion es un proceso formativo, dinamico y continiio que permite valorar el
avance y los resultados del proceso a partir de evidencias que garanticen el desarrollo de las
competencias basicas de los estudiantes de manera significativa, por lo que la Escuela
Normal Superior, la concibe como un proceso continuo por medio del cual se busca
apreciar, estimar y emitir juicios sobre los procesos de desarrollo del estudiante, asi como
sobre sus resultados, con el fin de elevar y mantener la calidad de educacion que se imparte
en la Institucion.

Por ello, parte del crecimiento de los estudiantes como personas gestoras y
conscientes de su propia formacion y, por tanto, conocedoras de sus limitaciones y
capacidades mentales afectivas, volitivas y psicomotrices. En este sentido se entiende como
vital para la Institucion la armonizacion de su modelo pedagogico con el avance del
desarrollo personal y colectivo de sus educandos, en relacion con la adquisicion del
conocimiento dentro de un ambiente comodo, humanista y bajo la orientacion del modelo
pedagdgico basado en el aprendizaje significativo.

De esta manera se busca analizar en forma global los desempefios de los estudiantes,
para sustentarlos y fortalecerlos de cara a la superacion de las dificultades o limitaciones,
considerando las causas o circunstancias que, como factores asociables inciden en su
proceso de formacion, constituyéndose la evaluacion en una guia interpretativa,
comprensiva y de orientacion en donde se involucra directamente a:

Los padres de familia o representante legal, los cuales se constituyen en agentes
de apoyo y comprension para los jovenes y de colaboracion para con la institucion,
acompafiando y compartiendo con sus hijos su responsabilidad formadora de manera
comprometida.

Los estudiantes, como agentes inmersos en su proceso de formacién integral, los
cuales asumen e interiorizan sus logros o limitaciones, valorando su desempefio, con
sentido de responsabilidad, afianzando su autoestima y su autonomia para alcanzar lo mas
altos niveles de competencia y calidad en su proceso de desarrollo

Los docentes, como agentes dinamizadores, mediadores, facilitadores y animadores
permanentes del proceso de formacion integral de los jovenes, dedicados con

“La Educacion Nuestra Forma de Vida"
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responsabilidad, mistica, actitud de escucha y didlogo, a buscar conjuntamente con los
demas agentes del proceso educativo, las estrategias o acciones que conlleven al avance
significativo y de excelencia, en la consecucion de las competencias y los logros previstos,
seglin el modelo pedagogico constructivo significativo adoptado por la Institucion.

Al evaluar dichos procesos, generalmente, se busca determinar qué conocimientos
han adquirido o construido los estudiantes y hasta qué punto se han apropiado de ellos, qué
habilidades y destrezas han desarrollado, qué actitudes y valores han asumido y hasta donde
se han consolidado.?

Su proposito es detectar como va el desarrollo integral del sujeto, qué se debe hacer
para que el proceso avance adecuada y eficazmente. Apreciar un proceso mediante la
evaluacién es observar, contemplar, analizar, descubrir el desarrollo del educando con
relacion a su desempefio vivencial. Se aprecia para descubrir lo que esta sucediendo
internamente en €l; como conjuga: conocimientos, competencias, desempefios, ciudadania,
sentimientos, valores, autonomia y responsabilidad, entre otros.

La evaluaciéon dentro de nuestro enfoque pedagogico es fundamentalmente
formativa y, se constituye en estrategia para mejorar los procesos pedagdgicos
implementados y los resultados pretendidos por la institucion, por ello, todos los procesos
pedagdgicos que se implementen estaran orientados por competencias, coherentes con los
principios y la filosofia de la institucion, contenidos en el Proyecto Educativo Institucional.
Dichas competencias deben ser conocidas de antemano por los estudiantes, como agentes
centrales de evaluacion.

La evaluacion se orientard hacia el desarrollo de competencias “saber hacer en un
contexto”, para lo cual se enfatizard en la proposicion, la argumentacion y la interpretacion,
concomitante con las competencias laborales y profesionales, coherentes con los principios
y la filosofia de la institucion.

La comprension de los procesos de los estudiantes, estara enmarcada en el ambito
académico, por el desarrollo de contenidos tal y como los plantea “Cesar Col” y que dicen
de los contenidos conceptuales, procedimentales y actitudinales y que segin la UNESCO
en su informe acerca de la educacion para el siglo XXI tienen que ver con el aprender a
conocer, el aprender a hacer, aprender a ser y el aprender a convivir, asi:

2 Serie documentos de trabajo. “La evaluacion en el aula y mas alla de ella”

“La Educacion Nuestra Forma de Vida"
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'LOS CUATRO PILARES DE LA EDUCACION

s0Mn reciben el Inn-mhrn de

|
APRENDE APRENDER APRENDER APRENDER
en los que se apoya comprande sa refiere a s¢ compone de supone
el proceso de | i
CONTENIDOS | CONTENIDOS
CONCEPTUALES ACTITUDINALES
I CONTENIDOS § auﬂ!udes CONTENIDOS
Igmﬁiéf::::’ ' PROCEDIMENTALE personales: ACTITUDINALES
representaciones... autoestima,
autonomia
capacidades, destrezas responsabilidad... valores sociales:
habilidades, estrategias... solidaridad, empatia,

manejo de conflictos...

Fuente: UNESCO. Informe para la Educacion del Siglo XXI

De esta manera pueden utilizarse los siguientes procedimientos, segun sea el caso:

1.1.1 La evaluacion de hechos y conceptos:

Se haré basicamente por:

1.1.1.1 Definicion de significados:

En la que los estudiantes podran expresar con sus propias palabras su concepto sobre
un hecho o fendémeno; ello se hard mediante la guia y el uso de pruebas de comprension,
analisis, discusion critica y generalizacion del conocimiento que ha elaborado el estudiante
y de sus capacidades para producir formas alternativas en la solucion de problemas, en este
caso se podra tener en cuenta la exposicion tematica, en la cual se da la opcion al
estudiante, a través de técnicas grupales, de expresar en forma oral o escrita y bien
organizada, los conceptos objeto de evaluacion, puede hacer relaciébn a sus vivencias,
utilizando ejemplos partiendo de sus propias experiencias de la jornada diaria.

De igual manera se le puede solicitar que plantee soluciones a diversos problemas,
este procedimiento es la forma mas completa de evaluacion conceptual, ya que permite
conocer el uso que de sus conocimientos hacen los estudiantes; ademas que permite

“la Educacion Nuestra Forma de Vida"
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diferenciar entre la comprension y la memorizacion. Se aconseja realizar pruebas tipo
"SABER"”’

1.1.1.2 La evaluacion de conocimientos procedimentales:

La evaluacion del aprendizaje y de procedimientos tiene como objetivo comprobar
su funcionalidad y ver hasta qué punto el estudiante es capaz de utilizarlo en otras
situaciones.

Es indispensable la presencia y orientacion directa del profesor para observar el

grado de avance del estudiante en su proceso y se evaluara:
e El uso y la aplicacion de los pasos orientadores disefiados en la guia de

trabajo.
La aplicacion del conocimiento en situaciones particulares.
La correccion y precision de las acciones que componen el procedimiento.
La participacion del estudiante en las situaciones dadas.
El grado de acierto en la eleccion de procedimientos para solucionar otras
situaciones.

e FEl planeamiento de nuevas opciones para la solucion de situaciones o
problemas dados.

e Disefios de modelos u otras estrategias que muestren competencias,
habilidades y destrezas aprendidas.

1.1.1.3 La evaluacion de los conocimientos actitudinales:

Se evaluaran las actitudes mediante pruebas que muestran el desarrollo de las
mismas, o mediante la observacion directa, la autoevaluacion y coevaluacion, propiciando
un clima de confianza para que los estudiantes valoren su desempefio, el gusto o disgusto
que este produce, a fin de que lleguen a conclusiones acertadas que les permitan crecer dia
a dia con fuertes valores humanos y sociales.

Desde este concepto la institucion reconoce que, en los procesos evaluativos, se
debe dar importancia a lo formativo de la Evaluacion, desde la cual se amplia la mirada
para que, como lo menciona (Cowie y Bell, 1999), se reconozca y responda al aprendizaje
del estudiante con el fin de reforzar ese aprendizaje durante el propio proceso de
aprendizaje” mas aln, cuando al hablar de reforzar, se refiere al elemento caracteristico de
la Evaluacion formativa, cual es, la retroalimentacion, lo que significa también, que si uno
de los aspectos con los que se evalua al estudiante no se estd desarrollando adecuadamente,
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no indica bajo rendimiento, sino, mas bien, una oportunidad que se puede atender y mejorar
progresivamente.

1.1.2 Ambitos de la evaluacion de los estudiantes:

La evaluacion de los aprendizajes de los estudiantes se realiza en los siguientes
ambitos:

1.1.2.1 Internacional.

El Estado promovera la participacion de los estudiantes del pais en pruebas que den
cuenta de la calidad de la educacion frente a estandares internacionales.

1.1.2.2 Nacional.

El Ministerio de Educacion Nacional y el Instituto Colombiano para el Fomento de
la Educacion Superior ICFES, realizaran pruebas censales con el fin de monitorear la
calidad de la educacion de los establecimientos educativos con fundamento en los
estandares basicos. Las pruebas nacionales que se aplican al finalizar el grado undécimo
permiten, ademas, el acceso de los estudiantes a la educacion superior.

1.1.2.3 Institucional.

La evaluacion del aprendizaje de los estudiantes realizada en los establecimientos de
educacion basica y media, es el proceso permanente y objetivo para valorar el nivel de
desempefio de los estudiantes.

1.1.3 Objeto del SIEE.

El Sistema Institucional de Evaluacion de los estudiantes (SIEE), de la Escuela
Normal Superior Ocafia, reglamenta la evaluacion del aprendizaje y promocion de los
estudiantes de los niveles de educacion basica y media que deben realizar los
establecimientos educativos.

1.1.4 Propdsitos

La evaluacién dentro de nuestro enfoque pedagogico, se constituye en estrategia
para mejorar los procesos pedagogicos implementados y los resultados pretendidos por la
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institucion. En tal sentido la evaluacion institucional de los estudiantes tiene los siguientes

propdsitos:

1.

Identificar las caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y

estilos de aprendizaje del estudiante para valorar sus avances.

Proporcionar informacion bésica para consolidar o reorientar los procesos

educativos relacionados con el desarrollo integral del estudiante.

Suministrar informacion que permita implementar estrategias pedagogicas

para apoyar a los estudiantes que presenten debilidades y desempefios

superiores en su proceso formativo.
Determinar la promocion de estudiantes.

Aportar informacion para el ajuste e implementacion del plan de

mejoramiento institucional.

El SIEE hace parte del Proyecto Educativo Institucional y se rige por los criterios
establecidos en su horizonte institucional y las normas estipuladas en la ley 115 de 1994
(Articulos 23 y 31) donde se determinan el conjunto de areas obligatorias y fundamentales,

como también las 4reas y asignaturas optativas, asi:

Ciencias Naturales y Educacion Ambiental
Ciencias Sociales

Educacion Artistica

Educacion Etica y en valores humanos
Educacion Fisica Recreacion y Deportes
Educacion Religiosa

Humanidades: Lengua Castellana y Literatura
Humanidades: inglés

Matematicas

Tecnologia e Informatica

Filosofia

Ciencias Econémicas y Politicas
Pedagogicas

1.2 Alcances

Para definir los alcances del Sistema Institucional de Evaluacion Estudiantil, es importante
considerar varios aspectos clave que abarquen desde los objetivos generales hasta los

detalles operativos. Aqui tienes un ejemplo de alcances que podrias considerar:
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1. Objetivos del sistema: Establecer claramente los objetivos que se desean lograr con el
sistema de evaluacion estudiantil, como medir el progreso académico, identificar areas de
mejora, y proporcionar retroalimentacion util para el aprendizaje.

2. Criterios de evaluacion: Definir los criterios y estdndares que se utilizardn para evaluar el
desempefio estudiantil en diferentes areas académicas, habilidades y competencias.

3. Instrumentos de evaluacion: Identificar los instrumentos especificos que se utilizaran
para recopilar datos sobre el desempefio estudiantil, como exdmenes escritos, proyectos,
presentaciones orales, entre otros.

4. Frecuencia de evaluacion: Establecer la frecuencia con la que se llevaran a cabo las
evaluaciones, ya sea semestralmente, trimestralmente o de manera continua a lo largo del
afio académico.

5. Participantes involucrados: Definir los roles y responsabilidades de los diferentes actores
dentro del sistema de evaluacidn, incluyendo docentes, directivos, estudiantes y padres de
familia.

6. Proceso de retroalimentacion: Establecer como se proporcionara retroalimentacion a los
estudiantes sobre su desempefo, asi como como se involucrara a los padres en este proceso
para apoyar el aprendizaje de sus hijos.

7. Uso de datos: Determinar como se utilizardn los datos recopilados a través del sistema de
evaluacion para informar la toma de decisiones a nivel institucional, mejorar los programas
académicos y apoyar la mejora continua.

8. Integracion de tecnologia: Explorar cémo la tecnologia puede ser utilizada para facilitar
la recopilacion, andlisis y presentacion de datos dentro del sistema de evaluacion
estudiantil.

9. Formaciéon y capacitacion: Planificar programas de formacion y capacitacion para
docentes y personal administrativo sobre como implementar y utilizar efectivamente el
sistema de evaluacion estudiantil.

10. Evaluacion y mejora continua: Establecer mecanismos para evaluar la efectividad del
sistema de evaluacion estudiantil en el logro de sus objetivos, y realizar ajustes y mejoras
seglin sea necesario.
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Al definir estos alcances, se proporciona un marco solido para el desarrollo e
implementacion exitosa de un Sistema Institucional de Evaluacion Estudiantil que sea
efectivo y beneficioso para toda la comunidad educativa.

CAPITULO 2.
CARACTERISTICAS DE LA EVALUACION

Las caracteristicas del Sistema de Evaluacion y Promociéon de los Estudiantes son

las siguientes:

Continua: es decir, que es permanente, constituyendo un proceso continuo
en su prediccion y desarrollo, facilitando una constante y oportuna
realimentacion del aprendizaje.

Integral: la evaluacion en la Escuela Normal Superior de Ocafia es un
proceso que tiene que ver con el desarrollo integral del educando, entendido
¢ste como el desarrollo de sus dimensiones, ya sean: intelectivas,
comunicativas, ¢éticas, estéticas, biofisicas y espirituales, evidenciado
mediante un proceso de apropiacion de contenidos conceptuales,
procedimentales y actitudinales, que a su vez involucran el desarrollo de
valores en pro del desarrollo de competencias, respetando caracteristicas
personales, intereses, ritmos y estilos del aprendizaje.

Sistemadtica: se realizara la evaluacion teniendo en cuenta los principios
pedagodgicos de la institucidon y su relacion con los fines, objetivos de la
educacion, la vision y mision de la Escuela Normal Superior, los
lineamientos curriculares o estructura cientifica de las areas, los estandares
basicos de competencias de las diferentes areas, los derechos bésicos de
aprendizaje, los contenidos, métodos y otros factores asociados al proceso de
formacion integral de los educandos.

Flexible: se tendran en cuenta los ritmos de desarrollo del estudiante en sus
distintos aspectos de interés, capacidades, ritmos de aprendizaje, dificultades,
limitaciones de tipo afectivo, familiar, nutricional, entorno social, fisicas,
discapacidad o excepcionalidad de cualquier indole, estilos propios, dando
un manejo diferencial y especial segin las problemadticas relevantes o
diagnosticadas por profesionales. Los docentes haran un diagnostico de las
caracteristicas personales de sus estudiantes, en especial de las destrezas,
posibilidades y limitaciones, para darles un trato justo y equitativo en las
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evaluaciones, de acuerdo con la problematica detectada y en especial,
ofreciéndoles la oportunidad para aprender del acierto, del error y de la
experiencia de vida, con especial atencion a aquellos estudiantes que
muestren discapacidad o excepcionalidad

e [nterpretativa: permitird que los estudiantes comprendan el significado de
los procesos y los resultados que obtienen, y junto con el docente de manera
participativa hagan reflexiones sobre los alcances y las dificultades para
establecer correctivos pedagogicos que les permitan avanzar en su desarrollo
de manera normal

e Formativa: permite realimentar y reorientar los procesos de formacion
definidos para cada curso permitiendo el replanteamiento de las
metodologias educativas para formar sujetos conscientes de su existencia
personal, autéonoma y universal, que como futuros maestros estén
comprometidos con la educacion y el establecimiento de un orden social mas
equitativo.

2.1. Los criterios de evaluacion y criterios de promocion

2.1.1. Criterios de Evaluacion.

Los criterios de evaluacion son los que responden a la pregunta: ;qué evaluar? Y
define lo que el docente espera de los estudiantes durante el proceso de ensefanza
aprendizaje.

Para ello se establecen unos criterios de evaluacion claros, alcanzables y verificables
de acuerdo al plan de estudios a partir de:

1. Los Estandares Basicos de Competencias en Lenguaje, Matematicas, Ciencias
Naturales, Ciencias Sociales y Competencias Ciudadanas disefiados por el
Ministerio de Educacion Nacional para todo el pais y los Lineamientos
Curriculares de las otras areas.

2. Los logros que fija la Institucién en cualquiera de las dimensiones, areas,
asignaturas, entendido el logro como la satisfaccion de un objetivo o
acercamiento al mismo, teniendo en cuenta el proceso a través del cual se
adquirio. (Los logros se refieren a las competencias, capacidades y saberes que
estan comprometidos a adquirir nuestros estudiantes.
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3. Los Indicadores de Desempefio elaborados por el Colegio, entendidos como
sefiales que marcan el punto de referencia, tomado para conceptuar el estado en
el que se encuentra el desarrollo de la competencia, como las acciones
manifiestas del estudiante que sirven como referencia para determinar el nivel de
aprendizaje, con respecto a un logro.

4. Los Derechos Basicos De Aprendizaje, los cuales se constituyen en el Colegio
como el minimo a lograr por parte de los estudiantes que son atendidos en la
politica de inclusion escolar.

Del mismo modo se comprende que la evaluacion por competencias busca la
articulacion de los elementos relativos al saber conocer, saber hacer, saber ser y saber
convivir en el proceso evaluativo, por lo tanto, se establece que, en todas las areas, se
determinen los criterios evaluativos, incluyendo acciones orientadas a la valoracion de
dichos componentes de la competencia.

e Saber conocer: hace relacion a aquellas actividades referidas a la verificacion
de los contenidos teodricos, conceptuales, definiciones, fechas, descripciones
de eventos o cualquier otro que tenga estrecha relacion con éstos.

e Saber hacer: se relaciona con las actividades relativas a la validacion de los
usos que el estudiante hace de los conocimientos adquiridos, tales como:
Modelacion, experimentos, aplicaciones practicas, maquetas, usos del
software o hardware o todos aquellos que tengan estrecha relacion con éstos.

e Saber Ser: aqui se relacionan las acciones relacionadas con la autoevaluacion
que el estudiante hace de su proceso y la heteroevaluacion que hace el
docente de los elementos referidos a puntualidad, participacion, respeto,
practica de valores, seguimiento de instrucciones y los otros elementos
referidos al ser y al saber convivir durante los encuentros académicos.

En el Colegio, la evaluacién tendrd los siguientes componentes basicos:

e Seguimiento: Son las actividades evaluativas referidas al proceso, evaluacién
formativa, tareas, exposiciones, roles, talleres, actividades de clase o
cualquier otra diferente al proyecto y a las evaluaciones acumulativas
periodicas.
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e Evaluaciones acumulativas periddicas: Son pruebas elaboradas por los
docentes del Colegio, orientadas a la evaluacion sumativa, en ellas se
evaltan los contenidos, procedimientos y actitudes propuestos y trabajados
por el docente, desde el inicio del periodo, hasta la fecha de la evaluacion.

e Autoevaluacion: Es el proceso de reflexion metacognitivo que realiza el
estudiante en relacion con su desempeifio en el periodo académico evaluado.

e Proyectos de aula: Son actividades de trabajo en equipo, que se realizan con
el proposito de resolver una pregunta o situacion problematizadora.

Dichos componentes se valoran considerando los siguientes criterios que
caracterizan la Evaluacion Formativa:
® Avances: ldentificar el progreso del estudiante en el desarrollo de las
actividades.

® Aciertos: Centrar la valoracion en lo que el estudiante logra, mas no en lo
que falla.
® Acciones: Resaltar el interés y dedicacion que muestran los estudiantes al

desarrollar las actividades propuestas y destacar el esfuerzo ante la
adversidad.

o Creatividad: Considerar la recursividad en la forma de realizar las
actividades y su participacion en ellas.

e Habilidades: Hacer seguimiento y apoyar el desarrollo social, afectivo,
emocional, fisioldgico y cognitivo.

® Capacidad de reflexion: Destacar los procesos de autoevaluacion y
coevaluacion, asi como el trabajo autdbnomo.

Por lo anterior, la evaluacion conduce a:

e Utilizar diferentes técnicas e instrumentos de evaluacion y hacer
triangulaciéon de la informacion, para emitir juicios y valoraciones
contextualizadas.

e C(Centrarse en la forma como el estudiante aprende, sin descuidar la calidad
de lo que aprende.

e Convocar de manera responsable, transparente, continua y procesual a
todas las partes en un sentido democratico y fomentar la autoevaluacion y
la coevaluacion.
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Para el caso del Rendimiento Social (comportamiento), se expresara unicamente en
términos conceptuales, atendiendo a que la evaluacidon serd continua o procesual, ésta
cumplird una funcién comunicativa, tanto para los estudiantes, como para sus familias e
instituciodn, la que serd apoyada con descripciones del estado de desarrollo del educando en
términos cualitativos, para que tengan significacion en los estudiantes y asi poder tener una
vision de los avances con respecto a ellos mismos.

El rendimiento académico influird en el juicio valorativo del comportamiento al
finalizar cada periodo, atendiendo al desempefio actitudinal del estudiante.

2.1.2. Criterios de Evaluacion estudiantes con discapacidad:

Para los estudiantes con discapacidad, igualmente se tendran en cuenta los anteriores
criterios, al igual que sus caracteristicas individuales, sus destrezas y habilidades como
también sus limitaciones. Serd indispensable para su evaluacion el seguimiento académico
y la implementacion del PIAR, considerados como apoyo para potenciar su aprendizaje. El
diagnostico clinico serd un insumo que debe considerar la escuela.

Para los estudiantes con excepcionalidad o talentos, la evaluacién debe dar cuenta de
sus avances, progresos, talentos y capacidades.

2.1.3. Criterios de Promocion

Dentro del contexto de la Ley general de Educacion, el Decreto 1860 de 1.994 y el
Decreto 1290 de 2009 la Promocion se define como el avance que el estudiante va
alcanzando en su formacién en sus diversas dimensiones, ya sean: intelectiva,
comunicativa, ética, estética, biofisica y espiritual, evidenciado mediante un proceso de
valoracion. Es por esto que en la Institucion Educativa “Escuela Normal Superior” la
Promocioén se concibe dentro de cada actividad pedagogica, en cada periodo escolar y en el
afio lectivo, de manera continua y de acuerdo con el modelo pedagdgico constructivo
significativo, adoptado por la Institucion, reconociendo sus diferencias individuales y segiin
el ritmo de aprendizaje de cada estudiante, sea este con barreras en el aprendizaje o no.

La promocion del estudiante estard regulada por el avance en el desarrollo de
competencias establecidas en el P.E.I. y en los linecamientos y referentes curriculares
emanados del MEN, orientados en el presente Sistema Institucional.

Los planes individuales de ajustes razonables (PIAR), son un proceso dinamico que
impacta la practica pedagogica, el curriculo y la estructura administrativa institucional, su
disefio y acompanamiento permite fortalecer los procesos de educacion inclusiva.
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La Institucion Educativa “Escuela Normal Superior” de Ocafia, adopta los
lineamientos contemplados en el decreto 1860, y el Decreto 1290 de abril de 2009, asi
mismo las disposiciones contempladas en su Proyecto Educativo Institucional y demas
normas adoptadas por el Consejo directivo, como politicas a seguir en las actividades de
evaluacioén y promocion académica de los estudiantes.

La Promocion se entiende como la superacion a satisfaccion del alcance de las
competencias basicas desarrolladas por los educandos en el grado cursado, teniendo en
cuenta las metas académicas y el avance en los procesos de desarrollo social y personal
definidas para el afio escolar, por lo tanto, la Institucion en un proceso formativo integral y
de calidad, debe trabajar permanentemente para que los educandos avancen en sus
capacidades y aptitudes personales.

2.1.3.1. Criterios de Promocion para Estudiantes de Preescolar.

“En el nivel de Educacion Preescolar no se reprueban grados ni actividades. El
educando avanzara en el proceso educativo, segun sus capacidades y aptitudes personales”.
Para tal efecto, la Institucion Educativa implementard mecanismos de evaluacion
cualitativa cuyo resultado se expresa en informes descriptivos que les permita a docentes y
padres de familia apreciar el grado de avance en la formacion integral del educando, las
circunstancias que no favorecen el desarrollo de procesos y las acciones necesarias para
superarlas”. (Articulo 10° del Decreto 2247 de 1997).

2.1.3.2. Criterios de Promocion para estudiantes de Bdsica, Media y PFC

El area de pedagogicas en la Escuela Normal Superior de Ocafia, es un area
Fundamental, acorde con la Modalidad de la Institucion y con la Ley 115/94. En noveno
grado se incorpora al Plan de estudios el area para fortalecer la vocacion docente de los
estudiantes, razén por la cual, no es considerada promocional. En la educacion media el
area de Pedagodgicas es fundamental y obligatoria y por la tanto, se tendrd en cuenta en la
promocioén dado el caracter de la Institucion y el titulo que se otorga al finalizar el
undécimo grado: “Bachiller Académico con Profundizacion en Educacién”.

La promocion consiste en el acto administrativo que permite determinar el paso de
un estudiante de grado o semestre a otro superior, previo cumplimiento de los siguientes
criterios:

e Haber obtenido valoracion igual o superior a tres punto cinco (3.5) en todas las
asignaturas y proyectos del plan de estudios.

e No haber obtenido valoracion final inferior a tres punto cinco (3.5) en ninguna de las
areas/asignaturas del plan de estudios.
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e Garantizar una asistencia del 75% a las actividades académicas programadas para los
diferentes niveles educativos (Preescolar, Basica: Primaria, Secundaria, Media y
PFC)

Paragrafo 1. El/los estudiantes que al cuarto Periodo o después de presentar la
Evaluacion final de afio, no hayan aprobado una o dos areas del Plan de Estudios, seran
sometidos a examen de habilitacion de forzoso cumplimiento y en fechas programadas
antes de definirse su Promociéon o No de su afio escolar en la Reunion quinta de la
Comision de Evaluacion y Promocion, dicho resultado serd un criterio a considerar. Si el
estudiante aprueba la Habilitacion del area o las dos éareas, la Comision de Evaluacion y
Promocion legaliza su Promocién para el afio siguiente, de lo contrario sera “NO
promovido”

Pardagrafo 2. No se tiene en cuenta el porcentaje de asistencia requerido para
garantizar la Promocioén de los estudiantes en los siguientes casos: Los estudiantes con
apoyo académico especial, por la modalidad de atencion hospitalaria, domiciliaria y a los
estudiantes de atencidon en institucion de apoyo y en establecimiento educativo quienes se
ausentan del aula regular y que no son atendidos por ninguna otra modalidad, los docentes
de la institucion proporcionan las estrategias que sean necesarias para el normal desarrollo
de su proceso formativo.

Estos estudiantes con su acudiente se presentaran al establecimiento educativo
periodicamente para recibir las instrucciones sobre las actividades académicas y los
docentes orientaran el proceso académico desde la institucion o de forma virtual
dependiendo del diagndstico.

Para definir la valoracion final de cada una de las areas y/o asignaturas o el
promedio de los resultados de las mismas, se suprimen las centésimas y el resultado se
expresara unicamente con décimas. Si la centésima es igual o superior a cinco (5) la
valoracion se aproxima a la décima superior.

La Comision de Evaluacion y Promocién determinard que un estudiante es
promovido cuando NO se encuentre en alguna de las siguientes circunstancias:

o Que el estudiante haya dejado de asistir injustificadamente, a las actividades
pedagogicas programadas en el plan de estudios para una determinada area o grado,
que acumulados resulten superiores al 20% vy justificadas al 25% de las actividades
académicas durante el afio escolar. Para el caso del Programa de Formacion
Complementaria que las inasistencias resulten injustificadas y sean superiores al 15%
y justificadas al 20%.

e (uando al finalizar el afio escolar una vez transcurrida la ultima etapa de refuerzo,
recuperacion y nivelacion, el estudiante persiste en dificultades de aprendizaje en tres
0 mas areas o no haya aprobado las areas de Matematicas y Lengua Castellana en
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cualquier grado. Para el caso de la media que el estudiante no haya aprobado
Pedagdgicas con Matematicas o con Lengua Castellana.

e Para los estudiantes con barreras para el aprendizaje, el desempeiio bajo en el
desarrollo de las competencias tendrda que ser analizado y fundamentado con
evidencias, no solo por su dimension académica, sino ademas frente al desarrollo
personal, social y acorde a las competencias que sus habilidades le permiten.

e FEn el caso del Programa de Formacion Complementaria, cuando el estudiante
obtenga una calificaciéon menor de Tres Cinco (3.5), en tres o mas areas al finalizar el
semestre académico.

Para efectos de Evaluacion y Promocion de los educandos al finalizar el afio escolar,
la comisién de Evaluacion y Promocion definiré el estado de desarrollo de los estudiantes
con el concepto de Promovido y No Promovido. Ningun estudiante quedard con la
Promocion Pendiente.

Seran aspectos a tener en cuenta para determinar la Promocion de los estudiantes al
finalizar el afio escolar las siguientes:

e Un analisis del informe final reportado por los docentes de cada una de las areas y los
registros del control de seguimiento hecho al estudiante durante el afio cursado.

e Revision del cumplimiento de compromisos por parte del estudiante en cuanto a
contenidos aprendidos, competencias desarrolladas y metas académicas esperadas en
el respectivo curso.

e Los resultados académicos de los planes de superacion y nivelacion de dificultades
presentados y evaluados por los docentes

e FEIlPIAR, para aquellos estudiantes que lo requieran

Paragrafo 1: Un estudiante que no sea promovido en dos (2) afios escolares consecutivos
por considerarse estar en las condiciones mencionadas del presente SIEE, perdera el
derecho a matricularse nuevamente dado que la educacidon es también un deber segin
sentencia T-694/02.

Pardgrafo 2: para el caso del programa de Formacion Complementaria la promocién se
realizara al finalizar cada semestre académico.

2.1.3.3. Para los estudiantes con excepcionalidad y talentos en cualquiera de los
niveles educativos

Dado que a estos estudiantes se le propone Trabajo por Proyectos y se evaltia desde
la evaluacion formativa con el Portafolio o carpeta de trabajo, su proceso de Promocién
sera valorado de acuerdo a los resultados de estos dos instrumentos.
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2.1.3.4. Para los estudiantes con discapacidad, trastornos del aprendizaje, talentos,
excepcionalidad, enfermedades en apoyo académico especial en cualquiera de los niveles

educativos

Dado que a estos estudiantes se les realiza un proceso diferenciador y ajustable, se
tendra en cuenta los avances del PIAR en los ajustes razonables

Paragrafo 1: A los estudiantes con barreras de aprendizaje que no sean promovidos

al grado siguiente se les debe garantizar el cupo atendiendo el debido proceso

2.2. Escala de valoracion:

La Calificacion sera el sistema de expresion numérica de la evaluacion del

rendimiento escolar (cognitivo, personal), de los estudiantes que va de 1.0 a 5.0, con una

cifra decimal. Se evaluara por periodos lectivos, dividido el afio escolar en cuatro periodos.

Esta calificacion también se expresara conceptualmente de la siguiente manera:

Se utilizara la siguiente escala para facilitar la toma de decisiones al momento de
valorar el trabajo del estudiante, en coherencia con el Decreto 1290 de 2009 y la escala
nacional, a partir de los desempefios (superior, alto, basico o bajo).

Dimensiones
o categorias

Escala de valoracion Nacional Decreto 1290

Superior

Alto

Basico

Bajo

Escala de valoracion Institucional

Superior

Alto

Basico

Bajo

Aspectos
por
valorar

Descriptores que permitiran la asignacion atendiendo a la escala por

cada aspecto a valorar.

Desempefio Superior (S), Desempeno Alto (A), Desempefio Basico (B) y
Desempefio Bajo (Bj), veamos:

De 1.0 a 3.4 Desempeiio bajo (Bj)
De 3.5 a 4.0 Desempeiio basico (B)
De 4.1 a 4.5 Desempeiio alto (A)

De 4.6 a 5.0 Desempeiio superior (S)

La Escuela Normal Superior de Ocafia Considera conceptualmente el desempefio del

estudiante en la escala valorativa de la siguiente manera:
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Estudiante Superior; Es aquel que demuestra dominio y eficacia en las
competencias basicas y ciudadanas de “las areas obligatorias y fundamentales, teniendo
como referente los estandares basicos, las orientaciones y lineamientos expedidos por el
Ministerio de Educacion Nacional y lo establecido en el Proyecto Educativo Institucional

(art, 5° decreto 1290/2008)”, en la resolucion de problemas académicos y/o situaciones de
la vida diaria, acorde a su ritmo de aprendizaje

Estudiante Alto: Es aquel que demuestra buenos aprendizajes en las competencias

basicas y ciudadanas de “las dreas obligatorias y fundamentales, teniendo como
referente los estandares bdsicos, las orientaciones y lineamientos expedidos por el
Ministerio de Educacion Nacional y lo establecido en el Proyecto Educativo Institucional
(art, 5° decreto 1290/2008)”, en la resolucion de problemas académicos y/o situaciones de
la vida diaria, acorde a su ritmo de aprendizaje

Estudiante Bdsico: Es aquel que demuestra los desempeiios necesarios en relacion
con las areas obligatorias y fundamentales, teniendo como referente los estandares basicos,
las orientaciones y lineamientos expedidos por el Ministerio de Educacion Nacional y lo
establecido en el Proyecto Educativo Institucional (art, 5° decreto 1290/2008), respetando
siempre su ritmo de aprendizaje

Estudiante Bajo: Es aquel que no demuestra superacion de los mismos. (art, 5°
decreto 1290/2008)

La menor calificacion o concepto obtenido valido para ser promovido serd el
desempeio bésico, es decir, la calificacion minima para aprobar un area es de Tres Cinco
(3.5).

Para los estudiantes con barreras para el aprendizaje y/o discapacidad, sera el mismo
sistema de expresion numérica de evaluacion, donde la calificacion debe dar cuenta de su
progreso y desempefio satisfactorio en el logro propuesto, atendiendo al ritmo de
aprendizaje. Sera indispensable para su evaluacion el seguimiento académico.

2.3. Las estrategias de valoracion integral

Se tendra en cuenta procesos evaluativos diagnosticos, formativos y sumativos y en
ellos se aplicaran acciones de participacion en la evaluaciéon como: Autoevaluacion,
coevaluacion y heteroevaluacion, con el propdsito de facilitarle a los estudiantes el
reconocimiento de las competencias no desarrolladas por ellos, al tiempo que les aclara a
los docentes donde adecuar sus estrategias pedagdgicas, sus instrumentos de evaluacion o
retroalimentar las areas en las que presentan dificultad dichos estudiantes.
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Los estudiantes con barreras para el aprendizaje, la participacion y/o discapacidad,
excepcionalidad, talento, trastornos del aprendizaje, con enfermedades orientadas a
modalidades de atencion de Apoyo Académico Especial contemplados en la Ruta del
Ministerio de Educacion Nacional (anexo decreto 1421 de 2018), deben ser tenidos en
cuenta en la planeacion de las unidades didacticas: el perfil del estudiante, el nivel de
competencia curricular, su estilo de aprendizaje y el nivel de desarrollo, el proceso
evaluativo y el feeback las cuales deben ser reflejadas en una planeacion que responda a un
disefio universal para el aprendizaje (DUA) y el Plan de Ajustes Razonables (PIAR), que
ayude a todos los estudiantes para que tengan la misma oportunidad de aprender, en lo
referente a las maneras de acceder al material, interesarse en ¢l y demostrar lo que saben.

Las evaluaciones se programan y se comunican a los estudiantes y acudientes en el
cronograma de actividades de cada area, en ningun caso se podrda hacer una nueva
evaluacion sin que se le haya notificado a los estudiantes el resultado de la anterior.

Todas las pruebas, una vez revisadas y calificadas por el docente, serdn corregidas
en conjunto con los estudiantes, aplicando la coevaluacion y autoevaluacion y de esa
manera los estudiantes podran tener claridad en los procesos logrados por ellos.

2.3.1 El proceso de autoevaluacion.

La autoevaluacion otorga responsabilidad al estudiante sobre su proceso de
aprendizaje. Sin embargo, esta accion debe ir acompafiada por estrategias que orienten a la
comprension, por parte de los estudiantes, de los criterios de evaluacion, (ribricas) a fin
de que sea un andlisis reflexivo y analitico que supere el solo proceso de asignar una nota
o valoracion.

e Proponer los momentos: estos se enuncian y son socializados los criterios
de evaluacion con los estudiantes.

e Identificar los momentos: se pueden dar procesos de autoevaluacion (no
necesariamente al finalizar el proceso).

e Ultilizarla como meotivacion: para que los estudiantes participen de manera
activa en el seguimiento a sus aprendizajes.

e Orientar procesos metacognitivos: mediante preguntas que los lleven a
reflexionar sobre lo aprendido.

e Retomar los hallazgos: para establecer estrategias de mejoramiento o
seguimiento a los aprendizajes de los estudiantes.
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2.3.2 El proceso de coevaluacion.

Basada en propuestas de actividades colaborativas. Esta estrategia aporta a que los
estudiantes comprendan, reconozcan, valoren, discutan, refrenden y respeten los puntos de
vista de sus compaifieros y familiares o acompafiantes. Los cuales evidencian de primera
mano el trabajo realizado por ellos mismos, permitiendo contar con informacidén que nutra
la realimentacién de sus procesos y permita establecer consideraciones (positivas o de
aspectos por mejorar) en relacion con las estrategias que el docente tiene en cuenta en el
proceso educativo.

e Familia.
e Pares (compafieros-docente tutor PTA).
e Docente — estudiante.

2.3.2 El proceso de heteroevaluacion.

Para este proceso cada docente identificard cada uno de los aspectos por valorar,
los cuales deberan estar alineados con los propositos de la actividad o con los aprendizajes
que busca desarrollar

Descriptores: Definen el nivel en el que se encuentra el desempefio del estudiante
para cada una de las categorias, por lo que es importante partir en su construccion de lo
basico a lo complejo (progresion del desempeio).

La evaluacion que la Institucion Educativa Escuela Normal Superior Ocaiia aplique
sera integral desde su modelo constructivista-significativo en la cual se relacionan los tres
saberes constitutivos (Saber, Saber hacer y Ser) y una valoracion cualitativa establecida en
rangos para designar los desempefios asi: Superior, Alto, Basico, Bajo.

2.4. De los Instrumentos de Evaluacion Formativa

e Exposicion individual y grupal, permite evidenciar las competencias
desarrolladas por los estudiantes respecto a la expresion oral de ideas,
conocimientos, puntos de vista y su ejecucion haciendo uso de recursos
graficos, procedimentales y actitudinales.

® Registro anecdoético, es un informe que rescata situaciones especificas para
el estudiante (o grupo de estudiantes), en las que se manifiesta un
comportamiento, interés o procedimiento en concreto ante una etapa del
proceso de aprendizaje. En el contexto actual, este tipo de registros se
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puede observar a través de las exposiciones, o en momentos donde se
propicie la interaccion en foros de debate.

® Guia de observacion, método por el cual se evalua el progreso del
estudiante de una manera mas integral mediante la observacion directa o
indirecta. Ademas, propicia una relacion directa que permite la recoleccion
de informacion y evaluacion del desempeiio.

® Rejillas de evaluacion, registro donde se especifican metas de aprendizaje,
los objetivos y los referentes curriculares propuestos en las planeaciones de
area y de aula para un grado en especial que facilita la discusion entre lo
planeado y lo esperado con los resultados obtenidos. Se puede construir esta
metodologia en conjunto para facilitar la evaluacion y autoevaluacion al
final del proceso.

o Comentario, se refiere al momento en el que interviene el docente durante
el proceso de aprendizaje y puede incluir aspectos positivos, negativos,
consejos y/o sugerencias. Usualmente se realiza al finalizar un programa y
desempefia un rol psicoldgico importante para el estudiante

e Lista de cotejo, sirve como mecanismo para revisar los aprendizajes y la
informacion que se recoge. Es posible planificar intervenciones para
mejorar tanto el material educativo como el proceso de ensefianza.

o FEscala de estimaciones, permite identificar la frecuencia o intensidad de
conductas mediante una escala de indicadores. Las escalas de identificacion
pueden ser numéricas, principalmente para trabajos escritos; categoricas,
porque mide frecuencias y descriptivas, caracterizadas por su continuidad al
momento de evaluar.

e La Rubrica, es una herramienta, dispositivo o instrumento de evaluacion,
que consiste en una lista de caracteristicas de una tarea o de un desempefio,
que facilita la evaluacion de la calidad de un producto de aprendizaje o
dominio de un aprendizaje. También puede ser definida como una escala de
puntuacion utilizada para evaluar el desempefio de los estudiantes a lo largo
del desarrollo de una tarea o proyecto, mediante un conjunto de criterios de
evaluacion, niveles de logro y descriptores de la tarea, permite evaluar
competencias académicas y comunicar acerca de la tarea o dominio del
desempefio, del rendimiento o del proceso.
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e El Portafolio o Carpeta de trabajo, es una coleccion de documentos del
trabajo del estudiante que examina su esfuerzo, progreso, logros,
dificultades y procesos en relacion con las competencias. El portafolio es
una forma de evaluacion que permite al docente, monitorear el proceso de
aprendizaje y por el mismo estudiante, introduciendo cambios durante
dicho proceso.

e Diario de aprendizaje, es un documento en el que el estudiante va
registrando como va elaborando su aprendizaje, asi como el desarrollo:
actividades, informacion, opiniones etc. Este proceso favorece la reflexion
de los estudiantes permitiéndoles adquirir una serie de conocimientos y
destrezas para autorregular dicho aprendizaje. Este diario de aprendizaje,
permite la autoevaluacion, ya que puede anotar sus dudas, palabras o ideas
mas importantes que quiere destacar el estudiante

® Pruebas Escritas, es un instrumento de medicién o valoracién, cuyo
proposito es que el estudiante demuestre la adquisicion de un aprendizaje

cognoscitivo, el dominio de una destreza o el desarrollo progresivo de una
habilidad

® Recursos Informadticos (soportes, aplicaciones y herramientas de las TIC)
o Comunicacion Aumentativa y Alternativa: pictogramas, signos, imdgenes

o FElementos de Apoyo: teclados, ratones (mouse) adaptados,
comunicadores-reproductores, computadores

e FEscalera de Metacognicion, es un instrumento de evaluacion compuesto
por cuatro peldafos cuyo principal objetivo es que el alumnado reflexione
sobre sus aprendizajes. Un aspecto esencial que debe considerarse en la
ensenanza de destrezas de pensamiento como la capacidad de dirigir
nuestros pensamientos, es decir, pensar sobre como hemos pensado en una
situacion determinada (Swartz et al., 2008)

® Dinas de Evaluacion, se trata de una evaluacion participativa y visual en la
que el estudiante aporta su valoracion y la comparte con sus iguales

Para el caso de estudiantes con cualquier tipo de diagnostico: discapacidad,
excepcionalidad, talento, trastornos del aprendizaje, con enfermedades orientadas a
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modalidades de atencion de Apoyo Académico, se tendrdn en cuenta, los procesos
evaluativos disefiados en el PIAR y basados en el marco pedagdgico DUA, que tendra
como principio:

e ofrecer diversos modos de expresarse y comunicarse: formato escrito:
redaccion de trabajos, diarios de aprendizaje, portafolio, carpeta de trabajo,
pruebas orales y escritas

e Valorar y reconocer como prueba de progreso, tanto lo que se aprende por
fuera como lo que se aprenda en la escuela

e Facilitar la aplicacion de los conocimientos e impulsar la resolucion de los
problemas de manera creativa

e Promover la transformacion de los conocimientos en diferentes formas de
representacion

e Ofrecer los procesos de autorregulacion, correccion, chequeo y evaluacion
(feedback)

2.3.3 Participacion de los estudiantes en Pruebas externas e Internas: “Resultados
pruebas saber y pruebas internas”

El andlisis de los resultados de las pruebas internas y externas se usaran para realizar
planes de mejoramiento que permitan disefar actividades con el fin de identificar practicas
escolares que puedan estar afectando el desempefio de los estudiantes, e introducir las
modificaciones que sean necesarias en

las planeaciones de area. Las acciones que se realizan con los resultados de las
pruebas externas en la IE son:

e Procesos de mejoramiento para la elaboracion de planes de area, grado y clase.

e Evaluacion de procesos y sus recursos en la elaboracion de planes de mejoramiento
en las diferentes areas.

e Evidenciar el proceso de aprendizaje del estudiante y establecer acciones que
permitan optimizar su gestion pedagogica.

e Analisis de resultados de los simulacros realizados para establecer la eficiencia y/o
deficiencia y proponer planes de mejoramiento.

e Socializacion de los resultados de las pruebas externas en el Siempre Dia E con la
comunidad educativa para establecer el posicionamiento de la IE.

En la Institucion Educativa es obligatorio que los estudiantes de ultimo afo
presenten las pruebas SABER 11.
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Los resultados obtenidos por los estudiantes en la Prueba Saber 11° se tendran en
cuenta para la Promocion del area considerando los puntajes en las que se evaluan las
mismas. Es promovido el estudiante en el area si:

e (Obtiene un puntaje mayor o igual a 60 en inglés sin presentacion del examen final.

e Obtiene un puntaje mayor o igual a 70 en Matematicas y el estudiante no presenta
evaluacion general de final de afio, o igual o mayor a 65 y el estudiante obtiene por
ello, una calificacion de 5.0, la cual se sumara a las demaés calificaciones del periodo.

e Obtiene un puntaje igual o mayor a 70 en Ciencias Naturales y el estudiante no
presenta evaluacion general de final de afio, o igual o mayor a 65 y el estudiante
obtiene por ello, una calificacion de 5.0, la cual se sumard a las demaés calificaciones
del periodo.

e Obtiene un puntaje igual o mayor a 70 en Lengua Castellana sin presentar la
evaluacién general de final de afio.

e Obtiene un puntaje igual o mayor a 70 en Ciencias Sociales sin presentar examen
final de afo.

Para promedios mayores o iguales a 90 la calificacion final del 4rea serd de 5.0 y
estimulo académico a estudiantes que obtengan un resultado igual o superior a 80% en las
pruebas externas y simulacros.

2.3.4. De las acciones evaluativas.

Atendiendo a la importancia de fortalecer el proceso ensefianza aprendizaje para el
desarrollo de las competencias basicas de las areas, la Institucion determina como acciones
evaluativas que dan respuesta a valorar y mejorar el aprendizaje de los estudiantes con una
mirada hacia los aprendizajes bajos presentados, al control y seguimiento del trabajo en el
aula desde la autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion de los actores del proceso
con el fin de asumir tareas y compromisos establecidos previamente determina las
siguientes acciones:

2.3.5. Actividades de nivelacion y superacion de dificultades:

En el desarrollo de las competencias establecidas para cada periodo, propuestas por
el docente para que el estudiante las desarrolle ya sea en la institucion o en la casa, segln la
programacion establecida con el seguimiento respectivo del docente para su posterior
evaluacion.
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2.3.6. Actividades de profundizacion,

Investigaciéon o de monitores de docentes paralelamente a las deméas actividades
académicas, para que los estudiantes que muestren un desempeiio alto o basico, avancen
significativamente en sus procesos y puedan alcanzar desempefio Superior.

2.3.7. Actividades grupales o individuales

Que se requieran para que el estudiante supere las dificultades de aprendizaje en el
desarrollo de las competencias. El docente programara como parte de las labores normales
del curso dichas actividades, las cuales deben planearse y realizarse en el momento de
identificar la dificultad y no al finalizar el periodo.

2.3.8 Citacion a padres de familia,

Para que el docente que lo requiera les dé informacion sobre el desarrollo de las
competencias del estudiante que presenta dificultades de aprendizaje. Este informe quedara
consignado en el control de seguimiento, firmado por el padre de familia/acudiente y el
docente

2.3.9. Espacios de acompaiiamiento personal y grupal,

Dentro y fuera del horario de clases generados por el docente cuando se presentan
dificultades de aprendizaje con el fin de mejorar los niveles de desempefio de los
estudiantes.

2.3.10. El incumplimiento de las actividades complementarias programadas:

Sin justa causa sera evaluado con desempefio bajo en el desarrollo de competencias
del area respectiva. Ninguna area califica a las otras en los aspectos académicos, salvo las
areas de ética y educacion fisica, recreacion y deportes que tiene que ver con el
comportamiento personal y social de los estudiantes como aspecto evaluable.

2.4. Acciones de seguimiento:
Se tendrd en cuenta para las acciones de seguimiento las siguientes pautas:

e Se identificaran las limitaciones y destrezas de los estudiantes, para adecuar el
disefio curricular a la realidad de la Institucion y de la comunidad educativa.

e Se haran reuniones periddicas con las Comisiones de Evaluacion y Promocion,
segin se hayan programado en el cronograma institucional, o reuniones
extraordinarias
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e cspecialmente cuando se presenten deficiencias notorias de aprendizaje en algun
grado o area, para qué con la participacion de estudiantes y padres de familia, se
busquen alternativas de solucién y mejoramiento.

e Se realizan actividades de Nivelacion para cada periodo a los estudiantes con
desempeiio bajo. En caso de que el estudiante no alcance los logros propuestos para
cada periodo, tendra derecho a una nivelacion anual.

e De igual manera el estudiante con desempeiio bajo, por incumplimiento podra
desarrollar la nivelacion

e Atencion a Padres de Familia y/o acudientes: Entrevistas programadas por
diferentes estamentos de la institucion con los padres de familia o acudientes con el
fin de acordar alternativas de acompanamiento y mejora en aspectos académicos y
disciplinarios, que seran evidenciados a través de la firma de un formato o acta entre
las partes.

e Acompafiamiento del director de grupo: durante el transcurso del afio lectivo el
director de grupo desarrollara estrategias pedagogicas para fortalecer el trabajo en el
aula con aquellos estudiantes que presentan dificultades tanto académicas como
convivenciales, estableciendo comunicacion permanente con los padres de familia
para que ellos formen parte activa de este proceso, teniendo en cuenta la ruta de
atencion académica y dejando las respectivas evidencias.

e Firma de compromisos académicos: Al ser estudiadas las dificultades de algunos
estudiantes y segun la naturaleza de las mismas, seran remitidos a las dependencias
pertinentes para que estas instancias junto con padres de familia y estudiantes,
busquen estrategias con compromisos claros y limitados, buscando avanzar hacia la
obtencion y el desarrollo de competencias.

e Las estrategias y compromisos se plasmaran, segiin el caso, en el observador del
estudiante por el director de grado, un acta de compromiso desde coordinacion
académica o un compromiso con la docente orientadora con copia en el observador.
La instancia hard el correspondiente seguimiento y cierre del proceso.

e El incumplimiento de dichos compromisos acarreara las sanciones manifiestas en el
manual de convivencia escolar.

e Intervencion de las Comisiones de Evaluacion y promocion: De conformidad con el
Articulo 11, numerales 3 y 5 del Decreto 1290 de 2009, se constituyen en la
institucion las Comisiones de Evaluacién y Promocidn, para que se encarguen del
analisis y estudio del desempefio académico de los estudiantes; las comisiones
deberan reunirse como minimo una vez por periodo académico para analizar los
casos de estudiantes con dificultades en el proceso académico y establecer las
fechas de entrega de instrumentos de nivelacion y de sustentacion de los mismos, y
en forma extraordinaria cuando la situacion presentada lo amerite.
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e Debido Proceso: Proceso que segin el Manual de Convivencia de la institucion
debe seguirse para la aplicacion de acciones correctivas y sanciones tanto
Académicas como de Convivencia, las cuales pretenden llevar a una reflexién
conjunta de los estudiantes y de sus padres o acudientes ante las faltas cometidas y
la incidencia de éstas en la formacion personal.

e Firma de actas de compromiso de superacion de dificultades académicas. Finalizado
cada periodo escolar, los estudiantes que hayan obtenido una valoraciéon de
desempefio BAJO en una o mas asignaturas, deberan firmar un acta de compromiso
en presencia del padre de familia y el docente titular de la asignatura y/o area; en
donde se establezcan compromisos para la superacion de las dificultades
presentadas, mediante el desarrollo de un instrumento pedagoégico (guia, taller,
cuestionario) el cual debera desarrollar de su pufio y letra, entregar y sustentar segiin
las fechas establecidas por la comision de evaluacion y promocion de cada grado.

2.5. Estrategias de Apoyo para situaciones pendiente:

En aquellas situaciones donde exista algun pendiente sobre las evaluaciones en que
no se supere el estandar de calificacion con desempefio bajo, se aplicard un plan de
superacion y nivelacion de debilidades y posteriormente se reevaluara los desempefios
planificados, mediante una segunda evaluacion. En definitiva, no se podran realizar nuevas
evaluaciones sumativas sin haber comunicado a los estudiantes el resultado de la
evaluacion anterior.

A los padres y/o acudientes se les entregaran estas evaluaciones a través de un
informe de calificaciones o notas escritas, por medios electronicos o tecnoldgicos con los
cuales cuente la Institucion, en entrevistas personales o comunitarias.

Cuando se requiera de un apoyo directo a la labor educativa se citara a los padres y/o
acudientes con el fin de involucrar a estos en la superacion de las dificultades que presentan
sus hijos.

2.5.1. Nivelaciones

Cuando sea necesario, los docentes de la Escuela Normal de conformidad con su
plan de estudios y metodologia, realizaran estrategias pedagdgicas para los estudiantes con
bajo desempefio y los estudiantes con cualquier tipo de diagnéstico (trastornos del
aprendizaje, discapacidad, talentos, excepcionalidad, enfermedades en apoyo académico
especial) Estas actividades seran registradas en el control de seguimiento, firmadas por el
docente, el estudiante y el padre de familia si fuere necesario y evaluadas durante el
periodo.
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Como parte del proceso evaluativo de los estudiantes, el docente elabora y aplica un
examen general tipo “PRUEBA SABER” previamente presentado para su estudio al area
académica, orientado y evaluado por el respectivo docente del area.

Dicho examen cumple una funcion de superacion de dificultades de aprendizaje en
el desarrollo de las competencias para los estudiantes con desempefio bajo, y de refuerzo
para los que van bien, pues su objetivo es que los estudiantes avancen en sus capacidades y
aptitudes personales. Si la calificacion obtenida por el estudiante es igual o mayor a 4.1
(cuatro uno), se le tendra en cuenta en el proceso evaluativo para la calificacion definitiva
del periodo, la cual quedara 3.5 (tres cinco) si el estudiante tenia desempefio bajo y a su vez
el docente informara en un acta los resultados para que se proceda en concordancia a
notificarlo en el Informe Académico del periodo pertinente, de lo contrario la calificacion
no se tendra en cuenta para la definitiva del periodo. Esta prueba se aplica en cada area a
los estudiantes que no han alcanzado un desempefio Superior.

Para el caso, en que el estudiante al terminar cada periodo en que se divide el afo
escolar persista en su bajo desempeio en el desarrollo de las competencias, el docente del
area le propondra un plan de nivelacion a partir de las debilidades encontradas que debe ser
conocido previamente por la Comisiéon de Evaluacién y Promocion para las respectivas
recomendaciones. Dicho plan serd entregado al estudiante en la semana siguiente de la
reunion de Comision de Evaluacion y Promocion, registrado en el control de seguimiento
con la respectiva firma del docente y estudiante; conocido y firmado por el padre de familia
a la fecha de la reunidén de padres de familia para la entrega del informe académico y
evaluado por el docente a partir de los 5 dias habiles después de la firma del estudiante.

Finalizada la nivelacion, el estudiante debe haber desarrollado las competencias
previstas en cada una de las areas.

La calificacion resultante del plan de nivelacion del estudiante, quedara registrada en
el control de seguimiento con las respectivas firmas. En reunion de la Comision y
Evaluacion el docente del area presentara un informe del mismo para que quede consignado
en el acta respectiva y se constituya en evidencia de los avances en la superacion de las
dificultades de aprendizaje del estudiante como resultado de los planes de nivelacion y sea
tenida en cuenta para la promocion final del area en el caso en que el estudiante supere las
debilidades identificadas. Dicha acta la debe entregar el docente en fecha sefalada la
primera semana de inicio de cada periodo

Para el caso, en que aun el estudiante con la nivelacién durante los periodos no haya
alcanzado las competencias basicas en una o mas areas, podra presentar un examen general
tipo “PRUEBAS SABER” al finalizar el afio escolar en el mes de noviembre. Dicha prueba
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la elabora cada docente previa presentacion al area académica para su estudio. El estudiante
sera promovido en el area que obtenga una calificacion igual o superior a 4.1 (cuatro uno),
quedando como calificacion definitiva del area 3.5 (tres cinco). Tal examen cumple mas
una funcidén de promocion para los estudiantes con desempefio bajo en las competencias a
desarrollar en las areas.

Para aprobar las areas con la presentacion del examen final, el estudiante debe
demostrar interés, compromiso y buen rendimiento académico en el cuarto periodo. Si el
estudiante supera las dificultades, el docente respectivo informa a la coordinacion a través
de un acta el resultado.

Para los alumnos que contintien con un desempefio bajo en las competencias basicas
a desarrollar de una o dos areas que no pueden ser al mismo tiempo Matematicas y Lengua
Castellana en todos los grados o Pedagdgicas con una de las dos en la Media, la Comision
de Evaluacion y Promocion hara las recomendaciones sobre las actividades de superacion
y nivelacion de dificultades de aprendizaje que debe cumplir por su cuenta el estudiante
durante el periodo previo a la quinta reunioén de la Comisioén de Evaluacion y Promocion la
cual decidird su promocion.

La calificacion resultante del plan de nivelacion del estudiante, quedara registrada en
el control de seguimiento con las respectivas firmas y formara parte del proceso evaluativo
del primer periodo escolar del afio en curso. En reunion de la Comision y Evaluacion el
docente del area presentard un informe del mismo para que quede consignado en el acta
respectiva, la cual se constituira en evidencia de los avances en la superacion de las
debilidades del estudiante o su falta de motivacion para nivelarse. Igualmente, este informe
debe quedar consignado en el libro de calificaciones de la Institucion para lo que se hace
necesario que el acta sea conocida en coordinacion para hacer el procedimiento técnico de
la novedad.

Para estudiantes que no fueron promovidos en el afio inmediatamente anterior
con mdximo tres (3) dreas que no sean simultineamente Matemdticas y Lengua
Castellana.

Dentro de los cinco primeros dias del inicio del afio lectivo, el padre/madre o
acudiente del estudiante, presentara por escrito al Consejo Académico la solicitud de
Promocién anticipada para su estudio y aprobacion. De ser aprobada, la decision sera
consignada en el acta del Consejo Académico para que ratifique o no la decision y si es
positivo, el estudiante debe cumplir con los siguientes requisitos:

“la Educacion Nuestra Forma de Vida"
35




Cédigo: PA.01.D001

Iuslitucsine Gatreattii Gewetty Toimal Spteisor |~ version of

Ocaria ¥ oo Pagina 36 de 51

SIEE ENSO Fecha: 22-01-2024

e Recibir de los docentes de cada una de las areas, un plan de refuerzo y superacion de
las dificultades presentadas, el cual debe desarrollar para ser evaluado a través de
unas pruebas de suficiencia, segiin la programacion de fechas estipuladas en el plan
durante el primer mes del afo escolar. A la entrega del plan tanto el estudiante como
el padre de familia debe firmar en la carpeta de seguimiento del estudiante como
evidencia del recibido. Para ser promovido en cada area, el estudiante debe obtener
minimo un desempefio Alto. (a partir de 4.1)

o Demostrar desempeiio Alto en todas las areas y asignaturas del grado que cursa (a
partir de 4.1). Asi mismo, demostrar un buen comportamiento.

e Presentar un examen escrito y sustentacion de trabajos como requisito que amerite
una calificacion, ya que la sola presentacion del trabajo no podré ser tenida en cuenta
para dicha calificacion. Dicha prueba la elabora cada docente previa presentacion al
area académica para su estudio.

Para los estudiantes de undécimo grado que tienen desempefios bajos en una o dos
areas, deberan presentar prueba evaluativa como resultado de un plan de superacion y
nivelacion de dificultades de aprendizaje en la tltima semana de enero del afio siguiente. La
calificacién obtenida quedard registrada en acta y el concepto emitido por el docente no
podra modificarse. De ser aprobadas las areas, el estudiante recibira su diploma y acta de
grado en la secretaria de la Institucion.

En el informe final de los estudiantes con desempeiio bajo en una o dos areas,
quedara consignada la calificacion, en el libro de calificaciones tal y como la obtuvo el
estudiante al final del afo en cada una de las areas.

Cuando existan razones debidamente justificadas que motiven el cambio de
institucion educativa, la evaluacion correspondiente al plan en mencion, el estudiante tiene
libertad para presentarla en la institucion en la que pretenda ingresar.

Las estrategias de apoyo no se limitardn Unicamente al desarrollo de talleres o
trabajos. Estas actividades tienen la tnica finalidad de fortalecer el aprendizaje.

Los casos de persistencia en desempefios bajos en el desarrollo de las competencias,
seran remitidos a la Comisién de Evaluacion y Promocion para un andlisis y decisiones
respectivas. La promocion de los estudiantes estard sujeta al estudio y analisis que realice la
Comision de Evaluacion y Promocion y sobre ella estard la decision final de promocion,
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respetando los procesos sefialados en el presente documento para los casos que presentan
desempefios bajos ya sean estos académicos y/o sociales.

Si persisten las dificultades después de identificar las causas y aplicar
procedimientos, en donde participa la psicoorientadora, si la hubiere, serd responsabilidad
de los padres o acudientes, segun el caso, asumir nuevas alternativas como consultas a
especialistas o profesionales, para los estudiantes que requieran tratamiento especial.

La “Escuela Normal Superior” de Ocatfia, no se hace responsable en el caso de que la
familia no asuma dicho compromiso. En todo caso, el compromiso quedara consignado en
el control de seguimiento del estudiante.

El docente dejard evidencia o registro de las estrategias de profundizacion y/o apoyo
realizadas en cada periodo (acta, control de seguimiento) de manera que las comisiones de
Evaluacion y/o el Consejo Académico y el Consejo Directivo, en caso de reclamaciones,
puedan realizar la respectiva verificacion. Finalizado cada periodo no se estableceran
tiempos de superacion ni de recuperacion.

2.6. Acciones que garanticen el cumplimiento por parte de directivos y
docentes para que cumplan lo establecido en este sistema institucional de
evaluacion

Para garantizar el cumplimiento de los docentes la La Comisién de Evaluacion y
Promocién que se establece para cada grado en la “Escuela Normal Superior” de Ocana,
esta integrada por todos los docentes que laboren en dicho grado, un representante de los
Padres de familia que no sea docente de la Institucidon y el Rector o su delegado, quien la
convocara y la presidira, con el fin de definir la promocion o no de los educandos, valorar
el desempeio social de los mismos y hacer recomendaciones de actividades de refuerzo,
superacion y nivelacion de dificultades de aprendizaje para estudiantes que presenten
desempefios bajos en alguna o algunas de las areas, en cada periodo y al finalizar el afo
escolar.

2.7. Informes de los estudiantes.

Al terminar cada periodo escolar y de acuerdo al cronograma anual de actividades,
la institucion hara entrega de un informe escrito sobre los resultados del rendimiento
académico y desarrollo social del estudiante a los padres de familia y/o acudientes, cuyo
contenido registra:

e Descripcion cualitativa del desempeno del estudiante en cada una de las areas
fundamentales.
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Calificacion numérica.
Registro de la inasistencia durante el respectivo periodo escolar.
Observaciones y recomendaciones por los docentes y la Comision de Evaluacion y
Promocion cuando se considere necesario.
e Planes de apoyo adjunto al informe si el estudiante lo requiere

Para los padres de familia de estudiantes (trastornos del aprendizaje, discapacidad,
talentos, excepcionalidad, enfermedades en apoyo académico especial), se entrega el
informe escrito ademds de lo anterior, con los ajustes razonables didacticos, curriculares,
andamios, adaptaciones, ajustes y adecuaciones de ser necesario

El informe final del desempeno del estudiante, contempla el promedio general de
calificaciones, la sumativa de inasistencia a clases y el concepto de Promovido o No
Promovido

2.8. DE LAS INSTANCIAS, PROCEDIMIENTOS Y MECANISMOS DE
ATENCION Y RESOLUCION DE RECLAMACIONES DE PADRES DE
FAMILIA SOBRE LA EVALUACION Y PROMOCION.

Las instancias a las cuales se puede dirigir el padre de familia o el estudiante,
siguiendo el conducto regular, cuando no se sienta satisfecho con la valoracion realizada
por los docentes sera la siguiente:

e Profesor de area o asignatura
Titular de grupo — profesor de area o asignatura
Coordinador — titular de grupo o profesor de area o asignatura
Comision de evaluacion y promocion
Consejo Académico
Consejo Directivo

En cualquier situacion presentada al dirigirse a una o a todas las instancias se debe
hacer por escrito y de manera respetuosa, con evidencias reales y no con supuestos.

Frente a una situacién o decision tomada por la instancia competente, el estudiante
que se considere afectado puede hacer uso del derecho de defensa, recurriendo ante la
misma instancia, dentro de los tres dias habiles siguientes a la comunicacion.

Si en esa instancia no se resuelve el recurso, o en la resolucién no se queda
satisfecho, puede acudir ante la instancia inmediatamente superior dentro de los tres dias
habiles siguientes a la comunicacion. Cumplido dicho conducto sera el Consejo Directivo
quien tome la ultima palabra al respecto.

“la Educacion Nuestra Forma de Vida"
38




Cédigo: PA.01.D001

Iuslitucsine Gatreattii Gewetty Toimal Spteisor |~ version of

Ocaria ¥ oo Pagina 39 de 51

SIEE ENSO Fecha: 22-01-2024

2.9. MECANISMOS DE PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD
EDUCATIVA EN LA CONSTRUCCION DEL SIEE
La comunidad participara del proceso de construccion del Sistema de Evaluacion
Institucional a través de sus representantes:
e Ante el Consejo Directivo, cada delegado como representante de su estamento,
tramita propuestas e inquietudes y establece canales de comunicacion.
En las comisiones de evaluacion y promocion.
De manera individual cualquier integrante de la comunidad puede realizar propuestas
que se consideren pertinentes, ante el Consejo Académico y con aprobacion del
Consejo Directivo, favoreciendo con ello la construccion permanente del Sistema de
Evaluacion.

CAPITULO 3.
ASPECTOS COMPLEMENTARIOS

3.1. Porcentaje de asistencia escolar

La institucion educativa Escuela Normal Superior de Ocafia establece dentro de sus
criterios de promocion la inclusion del decreto 1290 de 2009 el cual establece:

ARTICULO 6. Promocion escolar. Cada establecimiento educativo determinara los criterios de
promocion escolar de acuerdo con el sistema institucional de evaluacién de los estudiantes. Asi
mismo, el establecimiento educativo definira el porcentaje de asistencia que incida en la promocion
del estudiante.

El estudiante debe cumplir con una asistencia del 75% a las actividades académicas
programadas para los diferentes niveles educativos (Preescolar, Basica: Primaria,
Secundaria, Media y PFC)

3.2. Promocion anticipada

3.2.1. Promocion Anticipada de grado.

Para efectos de Promocion anticipada de grado, la Institucion procederéd atendiendo
a lo establecido en el articulo 7 del decreto 1290 de 2009, para cualquiera de las dos
situaciones siguientes:

3.2.2. Para estudiantes destacados en el desarrollo de las competencias.

Durante el Primer Periodo Académico previo consentimiento de los padres de
familia, la Comisioén de Evaluacion y Promocion recomendara ante el Consejo Académico
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la promocion anticipada al grado siguiente de un estudiante que demuestre un rendimiento
superior en el desarrollo cognitivo, personal y social en el marco de las competencias
basicas que cursa. De ser aprobada la decision serd consignada en el acta del Consejo
Académico y presentada ante el Consejo Directivo para que ratifique o no la decision y si
es positivo en el registro escolar del estudiante (art. 7 del decreto 1290/2008)

El Consejo Académico, previo analisis del cumplimiento de los requisitos
establecidos recomendara la promocion anticipada ante el Consejo Directivo, quien ratifica
o no la decision. Finalmente, el Rector elaboraréd la Resolucion que legaliza la promocion
del estudiante en cualquiera de las dos situaciones. Con base en la Resolucion se consigna
el acta en el libro de calificaciones.

Para los estudiantes que se les dé la promocion anticipada, en las condiciones
descritas en el presente documento, las comisiones de evaluacion y promocién deberan
elaborar un informe que contenga las valoraciones académicas obtenidas por el estudiante
hasta el momento de la promocion y entregarlas a los docentes del grado al que fueron
promovidos para que sean tenidas en cuenta en el proceso evaluativo de las areas de este
grado.

3.3. Derechos y deberes del estudiante y Padre de Familia
Teniendo en cuenta que los padres de familia cumplen un papel fundamental en la

formacion integral de sus hijos es importante recordar los derechos y deberes estipulados en
el decreto 1290:

3.3.1 Derechos del estudiante.

El estudiante, para el mejor desarrollo de su proceso formativo, tiene derecho a:

o Ser evaluado de manera integral en todos los aspectos académicos, personales y
sociales.

e Conocer el sistema institucional de evaluacion de los estudiantes, criterios,
procedimientos e instrumentos de evaluaciéon y promocion desde el inicio de afio
escolar.

e Conocer los resultados de los procesos de evaluacion y recibir oportunamente las
respuestas a las inquietudes y solicitudes presentadas respecto a estas.

e Recibir la asesoria y acompafiamiento de los docentes para superar sus debilidades en
el aprendizaje.
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3.3.2. Deberes del estudiante.

El estudiante, para el mejor desarrollo de su proceso formativo, debe:
e Cumplir con los compromisos académicos y de convivencia definidos por el
establecimiento educativo.
e Cumplir con las recomendaciones y compromisos adquiridos para la superacion de
sus debilidades.

3.3.3. Derechos de los padres de familia.

En el proceso formativo de sus hijos, los padres de familia tienen los siguientes
derechos:

e Conocer el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes: criterios,
procedimientos e instrumentos de evaluacién y promocion desde el inicio de afio
escolar.

Acompaiiar el proceso evaluativo de los estudiantes.

Recibir los informes periddicos de evaluacion.

Recibir oportunamente respuestas a las inquietudes y solicitudes presentadas sobre el
proceso de evaluacion de sus hijos.

3.3.4. Deberes de los padres de familia.

De conformidad con las normas vigentes, los padres de familia deben:

e Participar, a través de las instancias del gobierno escolar, en la definicidon de criterios
y procedimientos de la evaluacion del aprendizaje de los estudiantes y promocion
escolar.

Realizar seguimiento permanente al proceso evaluativo de sus hijos
Analizar los informes periddicos de evaluacion.

3.4. DE LAS RESPONSABILIDADES DEL ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO FRENTE AL PROCESO DE EVALUACION

En cumplimiento de las funciones establecidas en la ley, el establecimiento
educativo, debe:
e Definir, adoptar y divulgar el Sistema Institucional de Evaluacién de estudiantes
SIEE, después de su aprobacion por el Consejo Académico.
e Incorporar en el Proyecto Educativo Institucional los criterios, procesos y
procedimientos de evaluacidn; estrategias para la superacion de debilidades y
promocion de los estudiantes, definidos por el Consejo Directivo.
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e Realizar reuniones de docentes y directivos-docentes para analizar, disefiar e
implementar estrategias permanentes de evaluacién y de apoyo para la superacion de
debilidades de los estudiantes y darles recomendaciones a estudiantes, padres de
familia y docentes.

e Promover y mantener la interlocucion con los padres de familia/acudiente y el
estudiante, con el fin de presentar los informes periddicos de evaluacion, el plan de
actividades de apoyo para la superacion de las debilidades, y acordar los
compromisos por parte de todos los involucrados.

e (Crear comisiones u otras instancias para realizar el seguimiento de los procesos de
evaluacion y promocion de los estudiantes si lo considera pertinente.

e Atender los requerimientos de los padres de familia/acudientes y de los estudiantes, y
programar reuniones con ellos cuando sea necesario.

e A través del Consejo Directivo servir de instancia para decidir sobre reclamaciones
que presenten los estudiantes o sus padres de familia en relacion con la Evaluacion o
Promocion.

e Analizar periddicamente los informes de evaluacion con el fin de identificar practicas
escolares que puedan estar afectando el desempeno de los estudiantes, e introducir las
modificaciones que sean necesarias para mejorar.

e Presentar a las pruebas censales del ICFES, la totalidad de los estudiantes que se
encuentran matriculados en los grados evaluados, y colaborar con éste en los
procesos de inscripcion y aplicacion de las pruebas, segun se le requiera. Para
estudiantes con discapacidad en: baja visién y ceguera, baja audicion, discapacidad
intelectual segiin categorias del SIMAT, reportar al ICFES para su debido ajuste

3.5. DE LAS INSTRUMENTOS DE REGISTRO Y CERTIFICACION.

3.5.1. Registro escolar.

El establecimiento educativo lleva un registro actualizado de los estudiantes que
contiene, ademas de los datos de identificacion personal, el informe de valoracion por
grados y el estado de evaluacidon, que incluye las novedades académicas que surjan. Para
los estudiantes con trastornos del aprendizaje, discapacidad, talentos, excepcionalidad,
enfermedades en apoyo académico especial registro actualizado de historia clinicas,
valoracion pedagogica y el PIAR
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3.5.2. Constancias de desempeirio.

El establecimiento educativo, a solicitud del padre de familia, debe emitir
constancias de desempefio de cada grado cursado, en las que se consignaran los resultados
de los informes periddicos y final del desempenio académico y social de los estudiantes.

3.5.3. Informe académico anual por competencias.

Para la transicion, Promocion y Permanencia de estudiantes con diagnostico en
Educacion Preescolar, 5° grado de Basica Primaria y 11° grado, se recopila toda la
informacion académica del estudiante de forma descriptiva, con copia al padre de
familia/acudiente y/o Institucion técnica, tecnoldgica o educacion superior que lo requiera
para la continuidad de los estudios.

Cuando la constancia de desempefio reporte que el estudiante ha sido promovido al
siguiente grado y se traslade de un establecimiento a otro, sera matriculado en el grado al
que fue promovido segun el reporte. Si el establecimiento educativo receptor, a través de
una evaluacion diagnoéstica, considera que el estudiante necesita procesos de apoyo para
estar acorde con las exigencias académicas del nuevo curso, debe implementarlos.

3.5.4. Graduacion.

La Institucion Escuela Normal otorgard en ceremonia de graduacion, el titulo de
Bachiller Académico con profundizacion en Educacion a los estudiantes que culminen la
Educacion Media y el titulo de Normalista Superior a los estudiantes que culminen el
Programa de Formacion Complementaria, cuando hayan cumplido con todos los requisitos
de promocion adoptados por el establecimiento en su PEI, de acuerdo con la ley y las
normas reglamentarias.

Los estudiantes de undécimo grado que hayan sido Promovidos con desempeiio bajo
en una o dos areas, no seran proclamados en la Ceremonia de graduacion organizada al
interior de la Institucién

3.6. PROCEDIMIENTO PARA LA DEFINICION DEL SIEE.

El establecimiento educativo lleva un procedimiento actualizado para la
construccion del Sistema Institucional de Evaluacion de los estudiantes el cual se establece
con los siguientes pardmetros:

1. Definicion de objetivos:

“la Educacion Nuestra Forma de Vida"
43




Cédigo: PA.01.D001

Iuslitucsine Gatreattii Gewetty Toimal Spteisor |~ version of

Ocaria ¥ oo Pagina 44 de 51

SIEE ENSO Fecha: 22-01-2024

- Realizar reuniones con los jefes de area y partes interesadas para comprender las
necesidades y metas de la institucion.
- Redactar una declaracion de objetivos clara y concisa que refleje la vision y
mision de la institucion.
- Obtener la aprobacion de la comunidad educativa mediante su representacion en
el consejo directivo.

2. Identificacion de criterios de evaluacion:
- Realizar un andlisis exhaustivo de los estandares y requisitos establecidos por los
organismos reguladores y acreditadores pertinentes.
- Consultar a expertos internos y externos para identificar areas clave de
evaluacion.
- Desarrollar una lista de criterios especificos y medibles que sean relevantes para
la institucion.

3. Recopilacién de informacion:
- Disenar y distribuir encuestas a estudiantes, profesores, personal administrativo y
otros grupos relevantes.
- Realizar entrevistas individuales o grupales con miembros clave de la comunidad
educativa.
- Revisar documentos institucionales, como informes académicos, politicas y
procedimientos, para recopilar datos relevantes.

4. Analisis de datos:
- Utilizar herramientas estadisticas para analizar los datos recopilados y calcular
indicadores de desempeio.
- Identificar tendencias, patrones y areas de mejora a partir de los resultados
obtenidos.
- Preparar graficos, tablas y otros recursos visuales para presentar los hallazgos de
manera clara y comprensible.

5. Elaboracion de informes:
- Escribir un informe detallado que incluya una descripcion de la metodologia
utilizada, los resultados obtenidos y las conclusiones derivadas.
- Destacar areas de fortaleza y debilidad, asi como recomendaciones para mejorar
el desempefio institucional.
- Revisar el informe con el equipo directivo y realizar las modificaciones
necesarias antes de su publicacion.
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6. Implementacion de acciones correctivas:
- Desarrollar un plan de accidon detallado que aborde las areas de mejora
identificadas durante la evaluacion.
- Asignar responsabilidades claras y plazos realistas para la implementacién de
cada accion correctiva.
- Proporcionar recursos y apoyo necesarios para garantizar el éxito de las
iniciativas de mejora.

7. Seguimiento y revision:
- Establecer un sistema de seguimiento para monitorear el progreso hacia los
objetivos establecidos y realizar ajustes segin sea necesario.
- Realizar revisiones periddicas del sistema de evaluacidon para evaluar su
efectividad y hacer mejoras continuas.
- Mantener a todas las partes interesadas informadas sobre los cambios y
actualizaciones realizadas en el sistema de evaluacion.

8. Comunicacion de resultados:
- Preparar presentaciones o informes resumidos para compartir los resultados de la
evaluacion con diferentes audiencias.
- Organizar sesiones informativas o reuniones para discutir los hallazgos y
responder preguntas de la comunidad educativa.
- Publicar informes de evaluacion en el sitio web de la institucion u otros medios
de comunicacién internos y externos.

3.7. PROCEDIMIENTO PARA LA SOCIALIZACION DEL SIEE.

El establecimiento educativo lleva un procedimiento para la socializacion del SIEE,
realizando el cumplimiento del decreto 1975 de 2015 en su articulo:

ARTICULO 2.3.3.3.3.8. Creacion del Sistema Institucional de Evaluacion de los
Estudiantes. Los establecimientos educativos deben como minimo seguir el procedimiento
que se menciona a continuacion:

1. Definir el sistema institucional de evaluacion de los estudiantes.
2. Socializar el sistema institucional de evaluacion con la comunidad educativa.

El cumplimiento de este se realizara de la siguiente forma:

1. sesion de orientacion: organizacion de sesiones informativas al inicio de la
direccion de grupo para explicar como funciona el sistema de evaluacion.
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2. material educativo: se desarrollan folletos informativos, videos cortos e infografias
que expliquen los criterios de evaluacion, los procesos y la retroalimentacion del
documento SIEE.

3. Plataforma: dentro de la plataforma y drives de la institucion existe un espacio para
la acceder a los documentos institucionales.

4. eventos: se organizan eventos como reuniones de curso, asambleas o escuela de
padres en la cual existen charlas, talleres e intercambio de ideas.

3.8. PROCEDIMIENTO PARA LOS PROCESOS, ESTRATEGIAS Y
ACCIONES DE INDUCCION PARA ESTUDIANTES, PADRES DE FAMILIA Y
DOCENTES:

El establecimiento educativo lleva un procedimiento para atender la necesidad de la
induccion de quienes ingresan a la institucion educativa de la siguiente forma:

1. Sesiones de orientacidon y capacitacion: se organizan sesiones informativas al
inicio de cada afo escolar para nuevos estudiantes, padres y docentes, donde se explique
detalladamente el sistema de evaluacion, los criterios utilizados, y como se relaciona con el
proceso educativo.

2. Material informativo: Desarrolla folletos, guias o documentos digitales que
describen el sistema de evaluacion de manera clara y accesible. Estos materiales pueden
distribuirse durante las reuniones de orientacidon o estar disponibles en la pagina web de la
institucion educativa.

3. Reuniones individuales: Programa reuniones individuales con los nuevos
estudiantes y sus padres para discutir especificamente el sistema de evaluacion, responder
preguntas y abordar cualquier inquietud que puedan tener.

4. Participacion activa de los docentes: Los docentes deben estar bien informados
sobre el sistema de evaluacion y preparados para responder preguntas. Pueden organizar
sesiones informativas adicionales en sus clases y proporcionar claridad sobre cémo
evaluaran a los estudiantes.

6. Comunicacion continua: Establece canales de comunicacion abiertos para recibir
comunicacion de estudiantes, padres y docentes sobre el sistema de evaluacion.
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CAPITULO 4

DE LA EVALUACION ACADEMICA Y SOCIAL EN EL
PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA

Como la modalidad de Formacion Complementaria, opera por semestres y dado que
este nivel de educacion trabaja en funcion de una formacién profesional, cuyo objetivo
general es el de constituirse como Normalista Superior y de esta manera poder laboral
como docente de preescolar y primaria, se dispone de este capitulo especial, sin detrimento
de las demas normas contempladas en el presente documento, las cuales rigen en su
totalidad para este nivel de formacion.

4.1  Pruebas de evaluacion académica,

Son las que se realizan a lo largo de cada semestre, con el fin de ponderar el trabajo

de cada estudiante en el proceso de aprendizaje.

Se aplicaran pruebas orales, escritas, trabajos en grupo e individuales, practicas
pedagdgicas, investigaciones, consulta bibliografica, realizacion de proyectos, etc., tal
como se define en el Capitulo III del presente documento.

Las pruebas de evaluacion para el Programa de Formacion Complementaria, se
dividen en ordinarias y extraordinarias:

4.1.1 Pruebas ordinarias.

Comprenden los examenes escritos, trabajos interrogatorios y demas cuyo caracter y
numero deben quedar establecidos en el programa calendario de cada asignatura.

4.1.2 Pruebas extraordinarias.

Comprenden los examenes que por su caracter no se establecen en el programa
calendario de cada asignatura, por tratarse de pruebas que no son de obligatoria
presentacion por parte de todos los integrantes de un curso.

Estas pruebas comprenden:

4.1.3 Examen supletorio,

Previa solicitud por escrito del estudiante, el coordinador académico, quien
autorizara o no la presentacion de una prueba ordinaria, cuando el estudiante por fuerza
mayor no haya podido presentarla.
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La solicitud de supletorio serd presentada al coordinador académico dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes a la fecha del examen ordinario, acompafiada de los
comprobantes que fundamenten la peticion. En caso de ser autorizado el examen supletorio
al estudiante, el coordinador informara tal decision al docente del area de formacion, para
que éste realice el examen dentro de los cinco dias habiles siguientes al recibo de la
autorizacion.

4.1.4 Examen de habilitacion,

Que puede realizar el estudiante cuando no haya aprobado un area de formacion y
tiene en ella una calificacion de 2.0 a 3.4 en la suma de las evaluaciones parciales. Dicha
habilitacion es responsabilidad del estudiante y depende de ¢l realizarla o no.

El examen de habilitacion versara sobre todo el contenido del area de formacién y el
resultado de la habilitacion se tomara como la nota definitiva de la misma. Dicha
habilitacion no obliga a la institucion y es responsabilidad del estudiante y depende de él
realizarla o no. El Coordinador o el que haga sus veces fijara las fechas para la realizacion
de las habilitaciones.

4.1.5 Del trabajo de grado.

Al finalizar los cuatro semestres de la Formacion Complementaria, o cinco para los
bachilleres de otras modalidades, cada estudiante debe presentar y socializar un trabajo
especial de Investigacion Pedagogica que se denomina: trabajo de grado.

4.1.5.1 Criterios del trabajo.

1. El trabajo de grado se iniciara desde el primer semestre del Programa de
Formacion Complementaria, previa inscripcion con el Consejo Académico (Grupo de
Investigacion).

2. Los trabajos seran realizados individualmente o por parejas 0 maximo tres y
los titulos seran aprobados por el consejo académico una vez hayan sido analizados por el
titular de investigacion.

3. El problema planteado debe probarse con evidencias obtenidas por medio de
instrumentos validos y confiables, porque la propuesta pedagogica debe responder a las
necesidades que tienen los maestros de encontrar soluciones a problemas diarios, a
dificultades que se dan en los estudiantes, e ir acercando al futuro maestro a la
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investigacion en el aula como elemento indispensable para encontrar respuestas al quehacer
pedagogico.

4. Para que los trabajos enriquezcan los procesos de calidad y desarrollo se
realizardn dentro de las lineas de investigacion generales de la institucion.

El proceso de desarrollo del trabajo serd presentado por escrito en el tiempo
estipulado y la (el) estudiante, no podra continuar con el trabajo de investigacion en el
siguiente semestre hasta que haya presentado el trabajo anterior.

5. Una vez culminado el proceso de investigacion, los estudiantes deben
realizar una socializacion sobre el mismo ante la Comunidad Académica de la Institucion y
personas involucradas en el mismo si es necesario, para que den su valoracién a manera de
juicios.

6. La aprobacion final de los trabajos de investigacion serd responsabilidad de
tres representantes del Consejo Académico, la Coordinadora Académica y un maestro de
investigacion distinto del que haya llevado el proceso, previa revision y visto bueno del
titular de investigacion y de los asesores.

7. Para la socializacion de los trabajos de investigacion se cursard invitacion
especial a algunos docentes de la ciudad con experiencia en el campo investigativo y a todo
el profesorado de la institucién para que se conozcan el fruto de todo el proceso y las
estrategias que se aportan a la Normal Superior de Ocaiia.

8. Cuando el trabajo sea realizado de tres estudiantes, el titular de investigacion
junto con el grupo que realiza el trabajo debe justificar ante el consejo académico esta
situacion

0. Este mismo grupo sera el encargado de seleccionar los trabajos de

investigacion meritorios para condecorar con medallas y placas de honor por haber
obtenido calificaciones en sus trabajos entre 4.8 y 5.0.

4.1.6 De las calificaciones.

Para las calificaciones de las actividades de desempeiio académico y social de los
estudiantes que cursan el Programa de Formacion Complementaria se procederd tal como
se define en el Capitulo IV del presente documento.

La calificacion definitiva al final de un semestre académico se obtiene en cada area
de formacion, sumando la calificacion promedio de las asignaciones (trabajos, tareas,
exposiciones, interrogatorios y demas que el maestro crea conveniente), mas la calificacion
de los parciales (uno y dos), mas la calificacion obtenida en el examen final.

Los examenes parciales y asignaciones sumaran un 70% de la nota final. Dichas
notas serdn el resultado de promediar las calificaciones obtenidas, en minimo, tres pruebas:
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dos parciales y las asignaciones; cuyo valor porcentual lo establecerd cada profesor de
manera autonoma. El examen final tendra un valor del 30% de la nota final.

Las fechas para realizar los parciales uno y dos y el examen final seran programadas
y fijadas en el calendario académico para cada Semestre. Las fechas limites para entregar
las calificaciones de las pruebas parciales y el examen final, serd de tres dias hébiles
después de realizar cada prueba.

El profesor de comun acuerdo con sus estudiantes establecera las modalidades e
instrumentos de evaluacion para las evaluaciones parciales y el examen final, de acuerdo
con lo contemplado en el presente documento.

Las evaluaciones de las practicas docentes, administrativas y los trabajos de grado se
ajustaran al presente reglamento.

El estudiante tiene derecho a solicitar al docente la revision de la calificacion de las
pruebas dentro de los pardmetros descritos en el presente reglamento, segin el conducto
regular, en todos los casos la nota definitiva correspondiente a las pruebas reclamadas, sera
el promedio aritmético de las calificaciones asignadas por los dos calificadores y la original
del profesor, como se establece en el Reglamento Académico para la Formacion
Complementaria.

4.1.7 Del promedio ponderado.

El rendimiento académico del estudiante durante su permanencia en la formacion
complementaria en la Escuela Normal Superior de Ocana, se medira por el promedio
semestral y por el promedio acumulado asi: Las calificaciones obtenidas por el estudiante
en un semestre se suman y este resultado se divide por el numero de areas de formacion
establecidas para cada semestre. Este es el promedio del semestre. Para obtener el promedio
acumulado se tienen en cuenta las notas de calificacion definitivas de las areas de
formacion cursadas en todos los semestres, tal como se define en el Reglamento Académico
para la Formaciéon Complementaria.

CAPITULO 5
VIGENCIA

La comision de evaluacion ejercera sus funciones por el afio lectivo, contados a
partir del momento en que sea nombrada y hasta cuando se designe la nueva comision
segun el correspondiente procedimiento.
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Durante el afio lectivo se establecerd un monitoreo o seguimiento permanente al
Sistema Institucional de Evaluacion que servird de referencia y analisis para establecer
acciones correctivas y de mejora por ello cualquier otra decision que haya que tomar y no
esté¢ contemplado en el presente reglamento, sera potestad de la Comision de Evaluacion y
Promocién su consideracion y su ejecucion serd de obligatorio acatamiento, de igual
manera se constituira en ciencia para nuevos casos. Los demas aspectos académicos no
contemplados en el presente reglamento para Formaciéon Complementaria se pueden
constatar en su Reglamento Académico.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,
Dado en Ocania, a los 11 dias del mes de abril de 2024
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