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RESUMEN

Este trabajo contiene una investigacién realizada en el aula de Preescolar del Liceo
Humanista de Aguachica — Cesar y tiene como obijetivo, Contribuir al mejoramiento de las
relaciones de género observadas en el aula con la implementacion de estrategias
Pedagodgicas, para lo cual es importante el aporte y la disponibilidad de nifios y nifias,

docentes, padres y madres de familia.

La investigacién cualitativa con enfoque descriptivo-interpretativo aplicado a la
investigacion se realizd con la aplicacién de las técnicas como: observacion, encuestas y

tallares de padres, madres y docentes.

Es importante dar un aporte significativo a padres y madres de familia, docente y nifias y
niflos del Colegio Humanista, para visibilizar las inequidades de género presentes en el
lenguaje utilizado en los procesos educativos; buscar alternativas para realizar cambios en
las relaciones de género y proponer una educacién con equidad y libre de frases

estereotipadas y comportamientos androcéntricos.



ABSTRACT

This work contains a research carried out in the preschool classroom of the Humanist Liceo
of Aguachica - Cesar and aims to contribute to the improvement of gender relations
observed in the classroom with the implementation of pedagogical strategies, for which it is

important the contribution and The availability of children, teachers, parents and mothers.

Qualitative research with a descriptive-interpretative approach applied to the research was
carried out with the application of techniques such as: observation, surveys and carving of
parents and teachers.

It is important to give a significant contribution to parents and teachers of the Colegio
Humanista, to make visible the gender inequities present in the language used in
educational processes; Seek alternatives to make changes in gender relations and propose

an education with equity and free stereotyped phrases and androcentric behaviors.



INTRODUCCION

A través de la historia y de la lucha de las mujeres hoy en dia se habla de igualdad y de
equidad de género, donde son diferentes, pero no desiguales. El tema es interesante,
especialmente para maestros y padres de familia quienes tienen que ver con la formacion
de los nifios, razon por la cual, cobra interés esta investigacion que lleva por titulo
“Estrategias pedagogicas que contribuyen al mejoramiento de la relaciones de género
observadas en el aula de preescolar del Liceo humanista de Aguachica — Cesar” a raiz de
experiencias que se viven desde el pasado donde los nifios usan mesas, ropa, juguetes y
hasta libros exclusivamente para nifios hombres y lo mismo pasa con las nifias mujeres y
los unos no deben jugar con las pertenencias del otro género. Ademas, el tema se hace
mas atractivo cuando se encuentra una Institucion Educativa que sigue educando a los

pequefios con las ideas de machismo y feminismo bien marcadas.

La investigacion sobre las diferencias de género es interesante académicamente porque
los docentes y todas las personas que trabajan con los nifios deben conocer y profundizar

sobre el tema para poder saber como tratar y orientar a los nifios y jovenes de hoy.

La metodologia utilizada en esta investigacion es la cualitativa con enfoque descriptivo, lo
cual favorece la aplicacién de las técnicas utilizadas porque son ellas las que permiten dar
respuestas a las situaciones observadas con explicaciones que fundamentan los resultados

y la hace més dindmica con la interpretacion y analisis de los mismos.

Los objetivos conllevan al planteamiento de experiencias en el aula que permitan encontrar
respuestas a los conflictos entre nifios y nifias que ayuden pedagdgicamente a mejorar las
relaciones de género que se ven afectadas con tantas diferencias marcadas en el
comportamiento de unos y otros en el aula de clase y que se procure por una mejor
convivencia pues estos fortalece el desarrollo de procesos educativos con equidad en la
primera infancia.

Este trabajo lo conforman cuatro capitulos estructurados de la siguiente manera:

12



El primer capitulo conformado por el titulo, luego la descripcion del problema, seguidamente
la formulacién de la pregunta, seguida de la justificacion, luego la delimitacion y finalmente
los objetivos.

En el segundo capitulo encontramos el Marco de Referencia que esta conformado por los
Antecedentes Histéricos, seguido del Marco Tedrico, seguidamente el Marco Legal y
finalmente el Marco Conceptual.

En el tercer capitulo encontramos el Disefio Metodoldgico; conformado por el Tipo y
Enfoque de la Investigacion, seguida de la Poblacion y Muestra, seguidamente
encontramos las Técnicas de Recoleccion y Finalmente los Instrumentos de Recoleccién

En el cuarto y dltimo capitulo encontramos la Presentacion o Analisis de Resultados

Finalmente las conclusiones que son el resultado de la investigacién y las recomendaciones
que son sugerencias para avanzar en el proceso de formacién de los nifios de primera

infancia

Se espera que quienes lean este trabajo lo tomen como aporte al mejoramiento de las
relaciones de género y de esta forma ir transformando poco apoco pensamientos y
actitudes de padres, madres, profesoras y profesores para lograr una sociedad con mejor

equidad de género.

13



1. ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS QUE CONTRIBUYEN AL MEJORAMIENTO DE LAS
RELACIONES DE GENERO OBSERVADAS EN EL AULA DE PREESCOLAR DEL
LICEO HUMANISTA DE AGUACHICA - CESAR

1.1 PROBLEMA.

1.1.1 DESCRIPCION DEL PROBLEMA

Para nifias y nifios, la socializacion de género es un tema algido y de mucha relevancia en
la primera infancia, por cuanto en esta etapa se sientan las bases de los estereotipos de
género, desde la casa se ensefia en formar hombres como seres humanos superiores
frente a las mujeres en aspectos como capacidades fisicas y mentales para lograr objetivos

comunes.

En la etapa de la primera infancia, las nifias y nifios comienza una etapa de aprendizaje
muy importante para su vida, las expectativas de la sociedad, la escuela y los padres estan
transmitiendo constantemente un trato distinto por su género a través de las creencias,
valores y normas que rigen en la sociedad que viven, lo que ocasiona que se afecten las

relaciones de forma negativa entre nifios y nifias en el aula.

En el Colegio Liceo Humanista, que es una Institucion creada para formar personas
integras fisico-psicoldgicas y espiritualmente, se observa en el aulas de Preescolar ciertas
situaciones que indican que los nifios estan recibiendo una ensefianza que enmarca
significativamente la socializacién de género de manera no adecuada, tales casos son:

sentar los nifios en sillas con un color especifico (rosado para las nifias y azul para los
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nifos), lo cual ocasiona el uso de estereotipos de género y la poca relevancia que le dan a

Su uso, lo que es causante de brechas de igualdad que derivan en discriminacion.

Los docentes ensefian, que los hombres no lloran, generando conflictos internos en el
comportamiento, ya que para éstos, el creer que si un hombre llora o se deprime, pierde
algo de su hombria, esta causado un profundo dafio en la manera de pensar masculina,
porque no es cierto que llorar sea solo cuestién de mujeres. El llorar o deprimirse es,

simplemente, humano.

Igualmente, también se ensefia que “a los nifios no les puede gustar las cosas de mujer”,
lo que hace que éstos tiendan a rechazar los diferentes juegos que estan asociados a las
nifias; en lugar de ello, prefieren juegos y juguetes que son tipicamente considerados para
nifios. Sumado a este, también se les ensefia cuentos, clasificAndolos para nifios
(dragones y animales) y cuentos para nifias (hadas y princesas), generando controversias

entre ellos mismos en quien va escuchar primero el cuento.

Las anteriores situaciones han permitido pensar, que la formacién que alli se imparte no
corresponde a la filosofia del Humanista, pues la ensefianza esta guiada por patrones
determinados de comportamiento, que estigmatizan significativamente el género
orientandolo principalmente hacia actividades que marcan su rol y excluyen el rol del otro,
haciendo hincapié en qué los nifios y nifias tiene caracteristicas definidas de acuerdo al
género y que la escuela debe contribuir a potenciar desde las observaciones que se les
hace o desde el cumplimiento de deberes, esa significacion que debe estar representadas

en los imaginarios de cada género.

1.2 FORMULACION DE LA PREGUNTA.

Teniendo en cuenta, las situaciones observadas en el aula, se formula la siguiente pregunta

de investigacion:

¢ Qué estrategias pedagodgicas pueden contribuir a mejorar las relaciones de género
observadas en las aulas de preescolar del Colegio Liceo Humanista del Municipio de

Aguachica—Cesar?
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1.3 JUSTIFICACION.

En cualquier sociedad, la primera etapa de la educacion del nifio tiene lugar en la familia.
Esta etapa, conocida como socializacion, juega un papel clave en su futuro, pues es en este
escenario donde los padres y demas parientes cercanos inculcan en el nifio los

comportamientos socialmente admitidos, tanto en la familia como en la comunidad.

Desde el nacimiento de un nifio, los padres tienden a actuar dependiendo del papel futuro
gque planean para él, nifio 0 nifia, e inculcan ciertas caracteristicas y habilidades sociales
relacionadas con el papel que cada uno de ellos desempefia. Esta proyecciéon hacia el
futuro, se basa en los roles femeninos y masculinos que dominan en la sociedad,
permeados por gestos, pensamientos y las esperanzas de los padres, quienes son los

directamente responsables de orientar la ensefianza de los hijos.

Hacer que nifios y niflas interactien bajo las normas del respeto y la tolerancia, son el
horizonte que da inicio a la realizacién de esta investigacién con el objetivo de implementar
estrategias pedagogicas que contribuyan a mejorar las relaciones de género observadas
en las aulas de preescolar del Colegio Liceo Humanista del Municipio de Aguachica —

Cesar? La cual, surge a partir de la problematica planteada anteriormente.

La propuesta incluye un conjunto de actividades y/o estrategias que deben ser
implementadas en el aula de preescolar, las cuales son fundamentales para articular
relaciones de respeto, participacion e igualdad de género, con las que se espera obtener
cambios significativos en el comportamiento y actitudes de los nifios, desde la perspectiva,
de la inversion en el desarrollo del potencial humano y especialmente en las competencias
cognitivas garantizando a su vez la generacion de nuevos conocimientos y por ende nuevos

avances en el desarrollo psicosocial.

Los estereotipos marcado, que aunque viene de la cultura misma de las familias, debe
constituirse en un deber para la escuela en la medida que pueda hacer intervenciones
pedagdgicas, que faciliten la disminucion de estos comportamientos, pues, no se puede

olvidar que su mision es brindar una educacion integral.

El bajar los niveles de estas conductas en el colegio Liceo Humanista les permitira tanto a

nifios como a las nifas vivir mas sanamente y poder participar de su proceso de aprendizaje

con mejores espacios de libertad que motiven a ambos sexos a integrarse en todas las
16



acciones y actividades pedagodgicas, logrando con, esto una formacién acorde a su
condicion humana en la que el sujeto es el protagonista del proceso y donde los docentes
orientaran a los nifios y nifias con base a las estrategias para un mejor manejo de sus

relaciones en el marco de un ambiente favorable para su formacion integral

Las actividades académicas planeadas deben ser orientadas y estructuradas de manera
gue corrijan comportamiento de desigualdad de género, trabajo que se debe desarrollar con
los padres de familia en blsqueda de corregir a tiempo de tal manera que se adquiriran

sobre todo, competencias instrumentales.

Los talleres, trabajos en grupo y trabajo individual del alumnado, revertiran en el desarrollo
de competencias genéricas y actitudinales que impregnan todo el proceso de ensefianza-
aprendizaje. El proceso sera un proceso activo y significativo porque se fomentara los
debates suscitados en clase, en seminarios y trabajos en grupo, que permitiran al nifio ser

protagonista activo.

1.4 DELIMITACION

1.4.1 Delimitacién Espacial. La investigacion se desarroll6 en El colegio Liceo

Humanistico de Aguachica Cesar, el cual esta ubicado en la carrera 18 # 3 - 03 del barrio

Centro.

1.4.2 Delimitacién Temporal: El objeto de la investigacién se inicié en el mes de enero de

2016 y se culminé en Junio de 2017.

1.4.2 Delimitacion Tematica: El tema de la Investigacién gira alrededor de la
Coeducacion de Géneros: igualdad de género, relacién de género, machismo, feminismo
en el marco del proceso ensefianza y aprendizaje.

17



1.5 OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

1.5.1 OBJETIVO GENERAL.
Contribuir significativamente al mejoramiento de las relaciones de género observadas en el
aula de preescolar del Liceo Humanista de Aguachica — Cesar a través de estrategias

pedagogicas

1.5.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS.
Profundizar sobre las caracteristicas sociales y afectivas de los nifios de 4, 5y 6 afios de
edad

Determinar las situaciones y aspectos puntuales que provocan conductas discriminatorias
de género en las aulas de pre-escolar del Colegio Liceo Humanista del Municipio de

Aguachica — Cesar.

Elaborar estrategias participativas que fortalezcan una educaciéon con enfoque de género
que deriven en una sana convivencia entre los nifios de preescolar del Colegio Liceo

Humanista del Municipio de Aguachica - Cesar

Sensibilizar al equipo de docentes de Preescolar del Colegio Liceo Humanista del Municipio
de Aguachica - Cesar frente a las estrategias de enfoque de género y su importancia en el

desarrollo de procesos educativos con equidad en la primera infancia.

Establecer un Plan de Mejoramiento que potencie las buenas practicas halladas, y supere

las carencias encontradas frente a la incorporacion del enfoque de equidad de género.

18



2. MARCO DE REFERENCIA

2.1 Antecedentes Historicos

Aunque la diferenciacion de género se remonta al Tercer milenio antes de Cristo en
Mesopotamia, sin embargo, el término aparece en el siglo XVI pero solo hasta el siglo XIX

se realizan estudios en las relaciones sociales, en los nifios en el siglo XIX.

Histéricamente, el juguete nos dice acerca de la evolucién, dado a que los nifios mantienen
una relacién cercana y lo consideran una compafiia en sus primeras etapas, es asi que los
adultos todavia recuerdan cual era su juguete favorito, lo que quiere decir que este episodio

de la vida queda congelado en la mente por afios.

Hoy en dia hay tantos juguetes como actividades divertidas, pero la connotacion
estereotipada de los juegos, como que los nifios juegan con carros, a actividades laborales,
animales, y las nifias juegan con mufiecas, muebles, utensilios de la cocina que a su vez

van perfilando su expectativa de los que hacer del hogar.

Esta fuerte separacion refleja el género, la diferenciacion temprana, los nifios van a la
escuela bajo la condicion de nifio frente a una sociedad ya formada que induce a que debe
prepararse de manera fuerte para enfrentar el mundo laboral, en cuanto a las nifias, su
modelo cambia un poco, y ella se prepara para quedarse en casa y tendran que esperar su

matrimonio para cambiar de estado.

Uno de los paises que no tienen estereotipos en sus actividades divertidas asi como los
juguetes es Egipto, en ese pais el juego es mas variado, tanto chicas como chicos usan
mufiecas, fichas, dados y los granos, o cascabeles para repeler los malos espiritus, cuyos

hilos simboliza el cordén umbilical.

En la Edad Media en Europa, la religion a través de la Iglesia ha sido el que ha orientado el
disefio de la familia. Los historiadores todavia no estan de acuerdo sobre cuales son los
19



hechos que demuestran la importancia de los nifios. Algunos de ellos como PhilippeAriés?!
describe un periodo de vis-a-vis la indiferencia nifio, debido a la alta mortalidad infantil en
los hogares.

Otros historiadores interpretan la otra parte de la influencia de la Iglesia, como uno de los
factores que han incidido en el nucleo familiar. Lejos del abandono de la teoria, el nifio que
se menciona por Philippe Aries, contrario relacionan mas bien el advenimiento de la union
conyugal y el cuidado de los nifios Gracias al modelo de la Virgen Maria, que se justifican
por el descubrimiento de los juguetes en tumbas de nifios (mufiecas, trompos, pelotas).

Las polémicas sobre la mujer se remontan hasta la Edad Media y aunque arrancan con el
preciosismo, siendo de destacar la obra de Poullain de la Barre (1673)?, es en el siglo XVIII
cuando la polémica sobre igualdad y diferencia entre los sexos se plantea con un discurso
critico, a través de la filosofia de la llustracién, que era contemporanea. El detonante fue la
publicacion de la obra Vindicacion de los derechos de la mujer, de Mary Wollstonecraft
(1792)3.

A finales del siglo XIX, los esfuerzos se van a concentrar en la obtencion de derechos
politicos, en concreto el derecho al sufragio. Un hito del feminismo es la Convencién de
Seneca Falls en Nueva York en el afilo 1848, donde 300 activistas y espectadores se
reunieron en la primera convencién por los derechos de la mujer en Estados Unidos, cuya

declaracion final fue firmada por unas 100 mujeres.

Por otro lado finales del siglo XIX, en Inglaterra, aparecen activistas por los derechos civiles,
asi como numerosas autoras y activistas, en su mayor parte de Estados Unidos e Inglaterra,
gue van a llevar el feminismo al terreno del activismo, especialmente en un contexto

desigualdad de derechos frente al Estado.

1 (1914 - 194) Historiador francés, académico, desarrollo multiples y relevantes publicaciones de nivel de la
nifiez en la primera infancia.

2 Escritor Francés, fildsofo cartesiano y lo que se conoceria como aliado feminista

3 Escritora Inglesa, considerada una de las grandiosas figuras del mundo moderno, argumenta que las mujeres
no son por naturaleza inferiores al hombre, sino que parecen serlo porque no reciben la misma educacion, y que
hombres y mujeres deberian ser tratados como seres racionales.
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En Colombia a partir de la Constitucion Politica de 1991, otorgd los mismos derechos y
deberes a las mujeres y altos hombres, quienes habian sido ciudadanos desde siempre,
pone el interés de orientar la educacion de los nifios hacia un enfoque de género y
promueve la intervencién en conductas que atente contra la igualdad, en un Estado
multicultural, multiétnico, diverso y cambiante de identidades, salvaguardando su desarrollo
psicosocial dentro de un ambiente tolerante.

En el plan decenal de educacién (1996-1995) la educacién mantiene el componente de
equidad de género, se reconocen la relacion entre desigualdades de géneros y
diversidades, y existe lenta asimilacion de un lenguaje incluyente y menos discriminativo.
Pero todavia persisten fuertes resistencias a reconocer y modificar patrones de exclusion
social por parte de docentes y directivos del aparato educativo.

En el siglo Uno de los principales objetivos de la democracia colombiana en relacion con la
educacién, debe ser lograr su masificacion. El ideal democratico de igualdad de
oportunidades para todos debe ser otro de los motivos para el desarrollo de las instituciones
educativas actuales. Algunos mitos que subyacen a través del tiempo debido al aprendizaje
cultural promovido en un mundo que ha tenido a la mujer lejos de la participacion

democratica.

De acuerdo a lo anterior la categoria género ha sufrido un proceso reconstructivo para
articular a la diferencia sexual, entre las cuales se menciona diferencias como la clase,
letania, la edad, la discapacidad y la opcion sexual, pero muchas jévenes de comienzos del
siglo XXI tienen una vision de si mismas muy diferente debido los grandes avances
relacionados con las libertades en la sociedad. Sin embargo, no es suficiente tener una
vision amplia, pues, mdultiples estudios demuestran que en las instituciones educativas
existen elementos de discriminacion que le impiden la mujer, llegar a la igualdad de
condiciones con el hombre, como la representacion estudiantil, la educacion fisica, los

juegos y otras actividades ludicas que se desarrollan en el seno académico.
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2.2 Marco Teodrico

La investigacion ha considerado importante hacer alusién a los temas fundamentales que
recrean el tema central de la misma, por ello, se profundizara siguiendo el orden tematico

asi:

2.2.1 Caracterizacion de los nifios de 4,5 Y 6 Afios.
» Desarrollo fisico
“Los nifios de 4 hasta los 6 afios de vida, los nifios adelgazan y crecer; comienzan a perder

su redondez de bebe y toman aspecto mas delgado y atlético de la nifiez.

Cuando los musculos abdominales se desarrollan, el nifio barrigén de los primeros pasos
adelgaza; el tronco, las piernas y los brazos se vuelven mas largos. La cabeza todavia es
relativamente mas grande pero las otras partes del cuerpo sigue su crecimiento tomando

cada vez mas aspecto de adultos.”™

Los nifios a esa edad son mas altos y pesados que las nifias y tiene mas musculos por libra

de peso corporal, mientras que las nifias tienen mas tejido graso.

El crecimiento muscular y 6seo progresa asiendo los nifios mas fuertes, dandole al nifio
una forma mas firme y protegiendo sus 6rganos internos. A esta edad los nifios, los 20
dientes primarios o de leche estan en su lugar y los nifios pueden mascar todo lo que

quieran. La mayoria de los nifios ya no se orinan ni en la ropa ni en la cama.

> Desarrollo Motor

“Los niflos a estas edades logran grandes avances en su destreza de motricidad gruesa
como (correr, salta) y de motricidad fina (abotonarse la camisa, pintar).también demuestran
preferencia por la mano derecha o izquierda a esta edad pueden caminar el linea recta y
saltar una distancia corta, también pueden trazar un circulo y hacer una figura semejante a

una persona, pueden copiar un triangulo un cuadrado y dibujar una persona con trazos mas

“PSICOLOGIA DEL DESARROLLO PAPAL. E DIANE,OLDS,WENDKOS pg 328 - 334
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elevados que antes. Las nifias suelen sobre pasar a los nifios en la destrezas de motricidad
gruesas que incluye la coordinacion de las extremidades por ejemplo, jugar a titeres y tener

equilibrio en un pie.”™

> Desarrollo Psicosocial

Los nifios a estas edades quieren hacer conocer las personas que los rodean (papa, mama,
hermanos, tios) a sus amigos y profesores. El nifio de cuatro afios no es capaz de dar
explicaciones sobre las cosas que pasan, de la misma forma que lo hacen las personas
adultas. Lo que hace es unir cosas sin entender la causa real: “las nubes se mueven porque
yo me muevo”. Progresivamente el nifio de cinco a seis afios va abandonando el tipo de
pensamiento que utilizaba antes y descubriendo las causas de lo que sucede a su
alrededor. A esto le ayuda el hecho de estar en contacto con nifios de su edad y con los
adultos. Se apoya mucho en el lenguaje y gracias a él busca explicaciones a las cosas. No
obstante, le cuesta comprender las cosas que pasan y como se suceden en el tiempo. El
nifio de esta edad generalmente esta a gusto en su casa, en la familia, entre extrafios o con
nifios de su edad. Muestra grandes deseos de agradar y de colaborar, escucha con atencion
lo que se le dice y realiza pequefios encargos en casa, sintiendo satisfaccion por sus éxitos.
Sin embargo, puede oponerse en muchos momentos a los deseos de los adultos, pero esto
no es mas que un intento de ir marcando las diferencias respecto a los deméas. Comienza
a compartir sus juguetes con otros nifios pero, aungque juegan juntos, no colaboran entre
ellos. Dos conductas frecuentes suelen aparecer en el nifio durante este afio: ¢ celos,
especialmente ante el nacimiento de un nuevo hermano. ¢ miedos y temores hacia

situaciones concretas y localizadas (truenos, oscuridad, etc.).
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> Dimensiones del Desarrollo Humano

En el preescolar se tienen en cuenta las siete dimensiones para la formacion integral del
nifio y rescatar los juegos, las rondas, retahilas, trabalenguas, adivinanzas y canciones
tradicionales de la region que propicien el desarrollo socio-afectivo y psicomotor del nifio,
de modo que pueda articular escuela, vida, practica y teoria, conocimiento y trabajo, basado
en la filosofia de todas las facetas de la personalidad del nifio ,social, intelectual, espiritual,
fisico y emotivo, todas se hayan interrelacionadas. Ellas integran la formacién del infante
para cuales hacen un aporte al logro de los objetivos comunes a todos los niveles. Son siete
estas dimensiones las cuales son: socio-afectiva, estética, ética, comunicativa, corporal,

cognitiva, espiritual.

Cuando se habla de socio-afectiva se hace evidente de la importancia que tiene la
socializacion y la afectividad en el desarrollo arménico e integral en los primeros afios de
vida incluyendo el periodo de tres a cinco afios, el nifio juega un papel fundamental en el
afianzamiento de su personalidad, auto imagen, auto concepto y autonomia, esenciales
para la consolidacién de su subjetividad, como también en las relaciones que establece con
los padres, hermanos, docentes, nifios y adultos cercanos a él, de esta forma va logrando

crear su manera personal de vivir, sentir y expresar emaociones y sentimientos.

La dimension estética en el nifio juega un papel importante ya que brinda la posibilidad de
construir la capacidad de expresar, sentir, crear, innovar y transformar las percepciones con
respecto a si mismo y al entorno, desplegando todas sus posibilidades de accion. Es por
esto que con esta dimension el nifio, interactda con el mismo plasmando el mundo que
percibe ayudando a desarrollar su motricidad final el cual le va a fortalecer para la sus trazos
e iniciacion de la lecto escritura, asi mismo manifiesta sus sensaciones, sentimientos y
emociones, desarrolla la imaginacion y el gusto estético garantizando climas de confianza
y respeto, donde los lenguajes artisticos se expresan y juegan un papel fundamental al
transformar lo contemplado en metéforas y representaciones armoénicas de acuerdo con las

significaciones propias de su entorno natural, social y cultural.
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La dimension ética y moral en los nifios, es una labor tan importante como compleja,
consiste en abordar el reto de orientar su vida. La manera como ellos se relacionaran con
Su entorno y con sus semejantes, sus apreciaciones sobre la sociedad y sobre su papel en
ella, en fin, aprender a vivir. Porque desde los primeros afios de vida los nifios estan en
constante relaciones interpersonales es decir inicia un proceso de socializacion que los ira
situando culturalmente en un contexto de simbolos y significados que les proporcionara el
apoyo necesario para ir construyendo en forma paulatina su sentido de pertenencia a un

mundo determinado y sus elementos de identidad.

La dimension comunicativa en el nifio esta dirigida a desarrollar en el conocimiento e ideas
sobre las cosas, expresiones verbales, nociones de tiempo y construccion del lenguaje; es
por esto que esta dimensién es importante porque permite establecer relaciones para

satisfacer necesidades, formar vinculos afectivos, expresar emociones y sentimientos.

La dimension corporal es importante porque los nifios a esta edad presentan cambios
significativos en su cuerpo, con el desarrollo e esta dimensién se posibilita la construccién
misma de la persona, la constitucion de una identidad, la posibilidad de preservar la vida,
el camino de expresion de la conciencia y la oportunidad de relacionarse con el mundo, de
significar el movimiento que hace que el nifio actué de forma integral se manifiesta ante el

mundo con Su cuerpo.

La dimension cognitiva en el nifio de preescolar, en primer lugar es conocer que sabe y
hace en cada momento, su relacién y accion con los objetos del mundo y la mediacién que
ejercen las personas de su contexto familiar, escolar y comunitario para el logro de
conocimientos en una interaccion en donde se pone en juego el punto de vista propio y el
de los otros, se llega a cuerdos, se adecuan lenguajes y se posibilita el ascenso hacia
nuevas zonas de desarrollo. Es por esto que en esta dimensién busca crear nuevas
nociones en los nifios, pero utilizando los pre saberes de los nifios para la construccion de

otro.

La dimensién espiritual e corresponde principalmente a la familia y posteriormente a la
Institucion Educativa, al establecer y mantener viva la posibilidad de trascender como una
caracteristica propia de la naturaleza humana, la espiritualidad, es por ello que a medida

gue se desarrolla esta dimensién se van fortaleciendo el conjunto de valores, de intereses,
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de aptitudes, actitudes de orden moral y religioso con el fin de satisfacer la necesidad de
trascendencia que lo caracteriza.

2.2.2 Historia del Machismo y Feminismo.

2.2.21 Origen del Machismo

La época de las cavernas no fue tan mala como dicen los mamertos. No habia motocicletas
ni vendedores ambulantes y la humanidad respiraba un aire sin exosto de tractomula ni
bisulfuro de carbono. Las mujeres se tocaban con pieles de animales feroces y con la mano,
y cocinaban con lefia, sistema que ademas de ser fatal para la ecologia, como el ex padre
Pérez, servia para preservar el sabor natural de los potajes. La mujer participaba con el
macho, hombro a hombro, hembra a hombre, en las expediciones de caza. También
intervenia en las batallas que las diferentes tribus libraban entre si y desde entonces es
reconocida la alta peligrosidad de las sefioras, especialmente cuando se desempefian
como madres politicas. Pero no todo podia ser rigor. De pronto la primitiva doncella
empezaba a sentirse embarazada, es decir, impedida, y ya no podia correr tras los
animales, o huir de ellos con la misma agilidad, ni meterse con el mismo entusiasmo en la

lucha cuerpo a cuerpo.

A medida que la gestacién avanzaba el impedimento era mayor y el nacimiento de la
criatura no significaba el final del embarazo. La madre tenia que cuidar del pequefio hasta
que este ya estaba grande y cuando ella comenzaba a reponerse, retornaba el
pitecantropuserectus y la desdichada cavernicola se involucraba de nuevo en el proceso
maternal. De esta manera su papel esporddico de madre se convirti6 en un oficio

permanente, de tiempo completo y dedicacion exclusiva.

La tribu tuvo que mantener y defender a la mama, pero llegd un dia en que los machos
viejos se preguntaron: Si nosotros no hemos intervenido en la concepcion, por qué tenemos

gue hacernos cargo de la manutencion? El que debe cuidar a la madre es el padre.
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El editor del vastago se rasco la cabeza y pensé: Si yo debo hacerme cargo de la carga,
tengo que tener la certeza de que no voy a mantener al hijo de otro. De alli nacio la exigencia
de la fidelidad. La tribu dignificé el adulterio con la pena de muerte y el macho fue rodeado

de las garantias inherentes a su onerosa funcion.

Esta situacion acabd de colocar al varén por encima de la hembra y como todo poder tiende
a ser ejercido, el hombre implantd una severa dictadura doméstica. Se aduefié ademas del
ambito social en donde estan el poder politico, la cultura y la riqueza y encerro a la mujer,
inclusive a la que carecia de hijos, en el estrecho lindero del hogar. Asi pasaron los siglos
pero las seforas, como Colén, descubrieron las indias y la abnegada institucion de las

sirvientas benemérita especie en via de extinciéon les dejé un montén de tiempo libre.

Y como aun no habia telenovelas, tuvieron que ingeniarse una manera de llenar el ocio.
Resolvieron entonces invadir los terrenos del hombre y fue entonces cuando comenzaron
a educarse con miras a intervenir en los asuntos publicos, como si la politica tuviera algo
que ver con la preparacion. Ahora estan en todas partes: en la actividad publica, en la
privada, en la mixta, menos en la casa, y al televisor le ha tocado desempefiarse como

madre sustituta. Qué queda del machismo? Nada! Ni siquiera machos.

El machismo es un problema que ha existido desde el inicio de los tiempos y aun hoy se
hace sentir. Es también conocido como androcentrismo (el hombre como centro), y supone
una actitud de discriminacion y desprecio hacia la mujer. En nuestra cultura se sostiene que
el hombre es superior y la mujer debe estar sometida al mundo masculino, MENDEZ 2008
senala que el “machismo es una construccién cultural, basada en la historia de la evolucién

de los roles de género”.

El machismo no solo afecta a las mujeres pues los hombres por vivir en un mundo machista
deben pasar por un proceso para convertirse en “verdadero hombre “donde se les exige
que no se comporten como mujercitas o nifias y que no se interesen por aspectos que no

son tolerados por los hombres.
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Los hombres carecen de buena inteligencia emocional ya que se les prohibe expresar de
una manera abierta sus emociones, sino a callarlas, ocultarlas, negarlas porque se
considera que: llorara, tener miedo, sentirse inseguro, interesarse en el arte, entre otras son

cosas de mujeres®.

2.2.22 Origen del Feminismo
El concepto se refiere a los movimientos de liberaciéon de la mujer, que histéricamente han
ido adquiriendo diversas proyecciones. lgual que otros movimientos, ha generado

pensamiento y accion, teoria y practica.

El feminismo propugna un cambio en las relaciones sociales que conduzca a la liberacion
de la mujer a través de eliminar las jerarquias y desigualdades entre los sexos. También
puede decirse gue el feminismo es un sistema de ideas que, a partir del estudio y analisis
de la condicién de la mujer en todos los 6rdenes —familia, educacion, politica, trabajo, etc.
pretende transformar las relaciones basadas en la asimetria y opresion sexual, mediante
una accion movilizadora. La teoria feminista se refiere al estudio sistematico de la condicion
de las mujeres, su papel en la sociedad y las vias para lograr su emancipacion. Se
diferencia de los Estudios de la Mujer por su perspectiva estratégica. Ademas de analizar
y/o diagnosticar sobre la poblacién femenina, busca explicitamente los caminos para

transformar esa situacion.

Aunque el feminismo no es homogéneo, ni constituye un cuerpo de ideas cerrado ya que
las mismas posturas politicas e ideoldgicas que abarcan toda la sociedad, se entrecruzan
en sus distintas corrientes internas podemos decir que éste es un movimiento politico
integral contra el sexismo en todos los terrenos (juridico, ideolégico y socioecondmico),

gue expresa la lucha de las mujeres contra cualquier forma de discriminacion.

“Los avances del movimiento de liberacion de las mujeres en la década de 1960 han tenido
un efecto duradero en la sociedad y esa es la razén por la que la derecha se ha pasado los
ualtimos 40 afios atacando todas esas conquistas de los movimientos de mujeres. También
por ello, el feminismo en si ha sido objeto de ataques, que intentaban caricaturizar a las

feministas como un grupo de mujeres amargadas, egoistas y sin sentido del humor, a las

6http://unpanl.un.org/intradoc/groups/public/documents/icap/unpan047693.pdf
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que no les gustan los hombres, ni resultan atractivas para ellos y por todo ello se pasan la
vida inmersas en una mentalidad victimista, imaginando ver ataques sexistas por todos

lados.”

» Género.
Consideraciones generales.

“Género es una categoria construida para explicar las diferencias sociales que hay entre
hombres y mujeres, para explicar las causas histéricas de la desigualdad en sus relaciones
y la subordinacion de las mujeres, por tanto género se refiere a las diferencias psicolégicas,

sociales y culturales que hay entre mujeres y hombres.

Por otro lado género es una variable de base sobre la que actian las otras dimensiones
generadoras de diferencias como: Etnia, Edad, Nivel educativo, clases social, ingresos,

condiciones rurales y urbanas.

También el género también comprende creencias, rasgos de personalidad, actitudes,
sentimientos valores, conductas y actividades que diferencian la mujer y el hombre como
producto de un proceso de construccion social. Por Ultimo implica el aprendizaje de normas
que le hacen saber a la persona acerca de lo obligado, lo bueno, lo malo, lo prohibido y lo

permitido.”®

2.2.3 Roles de Género

Los role de género se encuentras reflejados en las diferentes actividades, actitudes y el
comportamiento de hombre y mujer, estdn formados por la sociedad, influidos por la

religiosidad, valores, economias y métodos politicos.

"http://www.sinpermiso.info/textos/marxismo-feminismo-y-liberacin-de-la-mujer

8PESGED modulo 1desarrollo local con enfoque de género. Julio 2005 pg 35
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Las constantes asignaciones sociales de funciones a las mujeres y los hombres naturalizan

sus roles.

“El rol de género tiene la familia | espacio primario para la socializacion de sus miembros,
donde se lleva a cabo la implementacién de normas y valores que rige a cada personay a
la sociedad como un todo. De esta manera se va estimulando el rol de hijo, hija, padre,

madre, esposo y esposa.

Los roles de género se aprende desde la primera infancia, observando las personas del
mismo sexo, tus papas te ayudan aprender tu rol de género cuando te compran alguna ropa
de color rosado para la nifia y azul para nifio y de esta misma manera eligiendo cualquier

juguete; también se aprende por los modelos sociales como, cantantes-modelos.”

» Lalgualdad entre Mujeres y Hombre.

Se refiere a unaigualdad de derechos, responsabilidades y oportunidades para las mujeres,
hombres, nifias y nifios. Esta igualdad con respecto al género no es propiamente “problema
de mujeres”, compete también a los hombres. Igualdad no significa que mujeres y hombres
vallan a identificarse sino que los derechos, oportunidades y responsabilidades de las

mujeres y los hombres no dependa que haya nacido masculino o femenino.

La igualdad entre mujeres y hombres es un problema de derechos humanos y una condicion

previa para la consecucién de un desarrollo sostenible centrado en las personas.

2.2.4 Geéneroy Educacion.

“EDUCACION, es el proceso de adquisicion de conocimiento, habilidades y actitudes con

un fin ético.es decir las verdadera educacion es la que convierte en mejores a las personas

®PESGED modulo 1 desarrollo local con enfoque de género. Julio 2005 pg 60
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por medio de la exaltacion de actitudes orientadas tanto al bienestar individual como

colectivo.

Educacion con perspectiva de género consiste en formar a las nifias y nifios en principios
de equidad entre géneros, ya que crea las condiciones para el acceso igualitario al cambio
cultural entre mujer y hombre con lo que favorece la construccién de una sociedad mas

justa y equitativa.

La escuela se perfila como segundo ambito de socializacion. Como se ha demostrado la
educacion actia de forma directa en la construccion de la cultura que a su vez suele formar

pensamientos y accién social.

En la escuela los docentes tienen la oportunidad abordar el proceso educativo con el fin de
promover la participacion conjunta entre nifias y nifios, por lo mismo se debe evitar el
lenguaje y diferentes formas de comunicacién que fomenten o aumenten el machismo,
feminismo y discriminacion en las aulas de clases y asi mismo es posible reorientar los
acciones que transmitan valores y tareas que permitan participar a nifios y niflas en un
trabajado en equipo por ejemplo ( normas de la escuela, costumbres, distribucion del aula,
juegos, la forma de realizar la educacion fisica, material didactico y de mas medios que
permitan dar conocimiento, comprender y afrontar problemas sociales el respeto por la
diversidad, la tolerancia y las diferencias de género de las personas, y lo que permite
promover un cambio ético en las instituciones educativas, en el personal docente, en el

alumnado y en la sociedad en general, es lo que llamamos género en la educacion.”°

2.2.5 Estereotipo de Género.
El estereotipo de género es la construccion social de las diferencias biolégicas que se
presentan entre hombres y mujeres. Esto significa que la sociedad ha establecidos modelos
de feminidad y masculinidad que nos obligan a ajustar nuestro ser, ya que €stos se imponen
desde més alla de la familia y la escuela. Estas ideas distorsionan la realidad porque se

toman como referentes sin que existan evidencias cientificas que comprueben su

ARAYA UMANA la equidad de género en la educacion 2001
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veracidad; asi mismo se usan para justificar y legitimar condiciones de subordinacion y

desigualdad en que viven las mujeres.

» Coeducacion de Género.
La coeducacion simboliza un modo de comprender la educacion de nifios y nifias. A lo largo
de la historia, ha habido diferentes personas que han defendido la coeducacion, pero el fin
gque subyace es que tanto hombres como mujeres se eduquen de manera global recibiendo
la misma educacion. A continuacién, presentamos una definicion de coeducacién que
consideramos bastante completa ya que expresa de modo conciso y claro lo que persigue
la igualdad entre nifios y nifias. Es fundamental tomar consciencia de que somos dos sexos
diferentes pero no enfrentados. La coeducacion se entiende como un proceso intencionado
de intervencién a través del cual se potencia el desarrollo de nifios y nifias partiendo de la
realidad de dos sexos diferentes y encaminados hacia un desarrollo personal y unas
construcciones sociales comunes y no enfrentadas. A lo largo de la historia se han utilizado
diferentes términos como “escuela mixta” la cual se ha enfrentado a “escuela separada”. Y
en muchas ocasiones, se ha sustituido coeducacion por “ensefianza’. En definitiva se han
utilizado diversidad de término que, en muchas ocasiones, han dado lugar a la equivocacion
y poca claridad sobre el concepto de coeducacion (Subirats, 1994). Un aspecto importante
a tratar es la evolucion sufrida a lo largo del tiempo respecto a la implantacién de la escuela
mixta. En los comienzos de la misma, no se atendia a las alumnas de igual modo que a los
alumnos, durante mucho tiempo se entendié la escuela mixta como sinénimo de
coeducacioén, cuando hay que recordar que el hecho de que existan ambos sexos en un
aula no implica que la transmision de conocimientos y valores sean igualitarios tal y como
indica Cruz Diaz (2004) en las siguientes lineas: La coeducacion, que se limité en sus
primeros pasos a desvelar como la escuela mixta continuaba marginando a las alumnas,
ha adoptado una perspectiva mucho mas amplia, su objetivo es un cambio de paradigma
educativo. Para algunas posiciones, la escuela mixta no ha conseguido la igualdad en la
educacion de hombres y mujeres, por lo tanto, la coeducacion no ha sido aun alcanzada,
ya que si bien nifios y nifias se educan en los mismos centros, el modelo pedagdgico
dominante tiene un caracter androcéntrico. En los ultimos afios se ha producido un cambio
en el Sistema Educativo. Ha comenzado a implantarse la coeducacion como método de
intervencion que va mas alld de la educacién mixta y cuyas bases se asientan en el
reconocimiento de las potencialidades y las individualidades de nifias y nifios,
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independientemente de su sexo. La coeducacion es, por tanto, educar desde la igualdad
de valores y por el rechazo a toda forma de discriminacion (p.106). En definitiva, la evolucion
sufrida del concepto “coeducacion” ha coincidido con el cambio de posicionamientos de las
mujeres en la sociedad. Estudio de coeducacion en un aula de Educacion Infantil 12 Y,
como este cambio, ha debido enfrentarse a opiniones contrarias, siendo, en muchos
momentos, considerado inadecuado y aun ridiculo. Por esta razén, y para comprender las
diferencias de los contenidos que designa, es necesario hacer un breve recorrido historico
que permita situar las variaciones en los patrones socialmente aceptados relativos a la
educacion de las mujeres (Subirats, 1994, p. 1). A partir de la década de los setenta, se
desarrollaron en los paises anglosajones diferentes investigaciones teoricas y empiricas
que han estudiado la desigualdad social por razén de sexo y, han transmitido una nueva
vision sobre el papel de la escuela y del sistema escolar en la formacién de los estereotipos
sexuales. Tal y como defiende Subirats (1994) es necesario preguntarse e indagar si
realmente nos encontramos ante una escuela mixta donde prevalece el trato igualitario a

nifios y nifas sin distincién de sexo.

> Primera Infancia.

La primera infancia esté establecida desde los cero a seis afios edad, etapa primordial para
el desarrollo integral de los nifios donde los infantes se encuentran en constante evolucion
y por lo cual los nifios aprende desde la exploracién del medio, la literatura, el arte y el
juego, siendo este la actividad mas importante y significativa porque por medio de esta el
nifio interactda de forma afectiva con los que lo rodean, y asi se estimula a la creatividad,

la participacion e integralidad.

En este periodo es importante la nutricion, la salud y la educacion de los nifios pues son
pilares fundamentales para el desarrollo integral que intervienen para un buen desempefio
social, cultura y afectivo, aunque en esta edad los nifios son egocéntricos por naturaleza,
viven en un mundo irreal e imaginario donde todo se centra en su yo individual, es por ello
gue la familia juega un papel importante para los nifios por ser las personas mas cercanas
para establecer sus primeros lazos afectivos, sociales y emocionales, donde el infante

adquiere sus primeros aprendizajes de su cultura y contexto.
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En el entorno educativo propicia espacios adecuados para fortalecer los pree saberes de
los nifios y se constituye en fortalecer las dimensiones del desarrollo humano que estimula
en los nifios el ejercicio ciudadano, el amor por el medio que lo rodea, la importancia del

respeto, aceptacion del otro, nociones de igualdad, derechos y deberes como personas.

Las etapas de nifio establecidos por Piaget en la primera infancia son dos la Sensorimotriz
y preoperacional, la primera se estable desde el nacimiento hasta los dos afios donde sus
principales actividades son las interacciones motoras y sensoriales con los objetos que los
rodea. En esta etapa “el progreso de las conductas inteligentes los sentimientos
relacionados con la actividad propias se diferencian y multiplican: alegrias, tristezas
relacionadas con el éxito o el fracaso de actos intencionados, esfuerzos e intereses o fatigas

y desintereses, etc.”!

En la segunda etapa se establece desde los dos hasta los siete afios de edad, en esta
aparece el lenguaje y su aprendizaje este puede ser por imitacion y por intuicion donde el
infante afirma todo, pero no es capaz de demostrar lo que afirma, da inicio a su vida afectiva
y social, su interés predominante es el juego el cual puede ser personal o social y donde
aprende, inventa, crea y expone su personalidad, en este periodo es donde aparecen los
valores los cuales pueden ser espontaneo y morales, es decir que el nifio se fortalece en la

vida afectiva y en su nivel del desarrollo.

> Vinculos Afectivos.

El principal vinculo y quizas el mas duradero es el que existe entre madre-hijo, este vinculo
es tan importante porque depende a él se obtendra buena relaciones a lo largo de la vida.

Las investigaciones indican que el vinculo que se logre con el nifio o nifia, garantizara
durante la primera infancia y el resto de su vida relaciones sanas. El vinculo afectivo lograra
gque el nifio o la nifia se sientan aceptado y se construye, siendo necesario que madres,

padres, hijas e hijos, pasen tiempo juntos para conocerse generando un espacio de

11 PIAGET, Jean. Seis estudios de psicologia. Editorial labor, S.A. 1991.
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intimidad en el que se les ofrezca seguridad, proteccion y cuidado. Un vinculo afectivo
adecuado provoca en nifios y nifias sentimientos de seguridad y estabilidad en la relacion
con sus madres, padres o la persona encargada de su cuidado.

» Juego de Roles en la Primera Infancia
En el juego de roles los nifios y niflas asumen un papel para satisfacer la necesidad de
parecerse a un adulto estableciendo relaciones en las cuales cumplan con derechos,
deberes y obtengan relaciones ficticias. Los juegos de roles permiten que los pequefio
realicen papeles contrarios a los de su edad (ser como adultos y hacer todo lo que estos
hacen). Al representar el papel de otra persona el nifio tiene la oportunidad de considerar
nuevos puntos de vista, estdn descubriendo el valor del trabajo en equipo, la

responsabilidad y se lograra ver como el nifio y nifia transformara su personalidad.

El juego de roles contribuye al desarrollo integral del nifio ya que desarrolla el lenguaje, la
imaginacioén, su personalidad, independencia y ain mas importante se comunica con los

que lo rodean y satisfacen su deseos de hacer vida social.

2.3 Aportes de los Pedagogos

2.3.1 Maria Montessori

“Hija unica, habia nacido al norte de lItalia, en Ancona, el mismo afio en que se unificé la
nacion italiana, 1870, época de los fuertes cambios y contrastes del Resurgimiento. Desde
el punto de vista politico, el movimiento se ha entendido desde las luchas por recobrar la
unificacion italiana, lo cual esta vez sucede bajo el sello de la industrializacion, desde las
provincias del norte (Croce, +). Las condiciones de vida abismales de las y los trabajadores
industriales urbanos o agricolas desembocan en fuertes movimientos anarquistas y de
izquierda. Una clase media de valores sumamente conservadores, catdlicos, incluyendo
una decidida subordinacién y sumision de las mujeres, contrasta con el optimismo
revolucionario que parecia ofrecer esperanza a los oprimidos, entre los cuales destacan las

mujeres, el segundo sexo. Culturalmente, el proceso puede verse como el que completd el
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Renacimiento italiano, imbuido del Romanticismo, de grandes valores. En la conformacion
de la personalidad de Montessori, la confianza en si misma, el optimismo, la conviccién

sobre la posibilidad de efectuar cambios.”?

2.3.2 Elena Gianni Bellotti

“Elena Gianni Bellotti, famosa maestra italiana del siglo XX, fue una de las primeras en
escribir sobre la familia, diferencias de comportamiento que enfrentan los nifios de
diferentes sexos. Segun sus estudios, expresa que en especial las madres, son mas
protectoras frente a los nifios que a las nifias. De hecho, tienden a ver a los nifios por un
largo tiempo en su vida diaria, mientras que ensena a las nifias a ser independientes mucho
antes. Asi mismo, se sefiala que los padres hablan con una voz mas suave para las nifias
y mas viril frente a los nifios. Por dltimo, se observa que estas diferencias se estan
estableciendo en el disefio de la familia, donde las madres parecian mas orgullosas cuando

se lleva al nifio que cuando se lleva a una nifia™?3.

2.3.3 Guillermine de Bohemia

Algunas autoras ubican los inicios del feminismo a fines del s. XllIl, cuando Guillermine de
Bohemia plante6 crear una iglesia de mujeres. Otras rescatan como parte de la lucha
feminista a las predicadoras y brujas (ver Brujas), pero es recién a mediados del s. XIX
cuando comienza una lucha organizaday colectiva. Las mujeres participaron en los grandes

acontecimientos histéricos de los ultimos siglos como el Renacimiento, la Revolucion

L2http://www.vaqueradelespacio.com/2016/07/maria-montessori/

Bpocente psicéloga, directora de desarrollo del laboratorio de psicologia evolutiva y de la educacion,

investigadora sobre temas de aparicion de habilidades sociales de los nifios, directora de la escuela de

doctorado en humanidades y ciencias sociales de la universidad Renes Francia
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Francesa y las revoluciones socialistas, pero en forma subordinada. Es a partir del
sufragismo cuando reivindican su autonomia.

2.3.4 William Roberto Daros.

“El autor expone aqui algunas reflexiones sobre el papel de la mujer en la sociedad. Para
ello se tienen en cuenta diversas posturas y perspectivas sobre anteriores formas de
concebir la mujer, para luego detenerse en las propuestas del socidlogo G. Lipovetsky, en
lo que él denomina «tercera mujer», desde el papel que ha asumido la mujer en esta época
posmoderna y, finalmente, se plantean algunas reflexiones en relacion con la llamada

cultura machista y las propuestas ideoldgicas que la sustentan.”*
2.3.5 Gloria Stein.

Tras comenzar su carrera literaria como articulista para una revista, a finales de la década
de 1960, Gloria Steinem comenzé a apoyar en sus escritos el movimiento feminista. Mas
tarde fundé la revista Ms y creé numerosos grupos de apoyo a la mujer. Poco después de
1968, se comprometid con la causa feminista y pronto se convirtié en una de las principales
figuras de este movimiento. En 1971, junto con Betty Friedan, Bella Abzug y Shirley
Chisholm, Steinem contribuy6 a la fundaciéon del NationalWomen'sPolitical Caucus. Ese
mismo afo, y en colaboracion con Pat Carbine en calidad de editora jefe, lanzé la primera
publicacién feminista, la revista Ms (una propuesta lingtistica de unificar las formulas de
cortesia inglesas mister (Mr), Miss o Missis). A partir de ese momento Steinem fue un
modelo para las mujeres jovenes y se mantuvo fiel a su creencia de que cuando las mujeres
se liberen los hombres también se convertiran en seres humanos plenos. Entre sus escritos
cabe destacar una coleccion de ensayos y articulos titulada Actos escandalosos y

Rebeldias cotidianas (1983) y Marilyn (1986), una biografia de la famosa actriz

“Daros, William Roberto. «La mujer posmoderna y el machismo». Franciscanum 162, Vol.
Ivi (2014): 107-129.

http://www.scielo.org.co/pdf/frcn/v56n162/v56n162a05.pdf
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cinematografica. En La revolucion interior (1991) analiza sus sentimientos hacia si misma

en el contexto del movimiento feminista.

2.4 Marco Legal

2.4.1 Ambito internacional

Una de las principales plataformas de accion sobre la situaciéon y condicién de las mujeres
es la Convencion Internacional para la eliminacion de todas las formas de discriminacién
contra la Mujer “CEDAW?”, por sus siglas en Ingles, que segun los articulos 5y 10 consagra
las obligaciones del estado en adoptar medidas apropiadas para la erradicacion de

cualquier forma de discriminacién contra la mujer en el ambito educativo.

Articulo 5. Los Estados Partes tomaran todas las medidas apropiadas para:

a) Modificar los patrones socioculturales de conducta de hombres y mujeres, con miras a
alcanzar la eliminacién de los prejuicios y las practicas consuetudinarias y de cualquier otra
indole que estén basados en la idea de la inferioridad o superioridad de cualquiera de los

sexos o en funciones estereotipadas de hombres y mujeres;

Articulo 10: Los Estados Partes adoptaran todas las medidas apropiadas para eliminar la
discriminacién contra la mujer, a fin de asegurarle la igualdad de derechos con el hombre
en la esfera de la educacion y en particular para asegurar, en condiciones de igualdad entre

hombres y mujeres.

Documentos de la Convencion de Belem Do Para o “Convencion Interamericana para
Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer”, la cual aporta una serie de
procesos educativos para lograr la eliminacion de la violencia contra las mujeres; el articulo
8 manifiesta, que los Estados deben comprometerse a adoptar en forma progresiva

medidas especificas, incluyendo programas educativos que permitan modificar patrones
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socioculturales que se basen en la premisa de la inferioridad o superioridad de alguno de
los géneros.

Pacto Internacional de los Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales, desde el cual se
establece el compromiso del Estado de asegurar la igualdad de género en el goce de los
derechos econdmicos, sociales y culturales, incluyendo entre ellos el derecho a la

educacion.

Articulo 3: Los Estados Partes en el presente Pacto se comprometen a asegurar a los
hombres y a las mujeres igual titulo a gozar de todos los derechos econémicos, sociales y
culturales enunciados en el presente Pacto.

La Comisién de Derechos Humanos ha considerado como tarea importante la integracion
de género en el proceso educativo, asi como otras estrategias que a nivel mundial se estan
llevando a cabo con el fin de eliminar los obstaculos de acceso a la educacion para la muijer,

y las diferencias entre los géneros en todos los niveles educativos.

2.4.2 Ambito Nacional

La educacion dentro del ordenamiento juridico Colombiano es considerada un derecho
fundamental y como servicio publico cuya funcién social busca el acceso al conocimiento,
la ciencia y la tecnologia, es asi que uno de los principios rectores de la norma fundamental
lo plasma en su articulo 5; el Estado reconoce, sin discriminacion alguna, la primacia de los
derechos inalienables de la persona y ampara la familia como institucion basica de la

sociedad.

2.4.3 La Corte Constitucional
Establece que tanto hombres como mujeres son iguales ante la ley, y por consiguiente

gozan de los mismos derechos, libertades y oportunidades:

Articulo 13: Todas las personas nacen libres e iguales ante la ley, recibiran la misma

proteccion y trato de las autoridades y gozardn de los mismos derechos, libertades y
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oportunidades sin ninguna discriminacién por razones de sexo, raza, origen nacional o

familiar, lengua, religién, opinion politica o filoséfica.

El Estado promovera las condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y adoptara

medidas en favor de grupos discriminados o marginados.

Articulo 43: La mujer y el hombre tienen iguales derechos y oportunidades. La mujer no
podré ser sometida a ninguna clase de discriminacion. Durante el embarazo y después del
parto gozara de especial asistencia y proteccién del Estado, y recibir4 de éste subsidio

alimentario si entonces estuviere desempleada o desamparada.

El Estado apoyara de manera especial a la mujer cabeza de familia.

2.4.4 Ley 051 de 1981
Ratifica la Convencién Internacional sobre la Eliminacion de todas las Formas de
Discriminacion contra la Mujer — CEDAW para Colombia, dicha ley es desarrollada

posteriormente mediante Decreto 1398 del 3 de julio de 1990.

2.45 Laley 115 de 1994 o Ley General de Educacion
La cual se expide de conformidad con el articulo 67 de la CPC, establece dentro de uno
de los fines de la educacion: la formacion en derechos humanos y que atienda a la equidad

como principio democratico.

2.4.6 La Ley 248 de 1995

Se convierte en legislacién nacional la Convencién Belem do Para (contra la violencia hacia
las mujeres) y en su articulo 8 afirma que se debe “fomentar y apoyar programas de
educacién gubernamentales y del sector privado destinados a concienciar al publico sobre
los problemas relacionados con la violencia contra la mujer, los recursos legales y la

reparacion que corresponda.
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2.4.7 Ley 715 de 2001

La cual dicta disposiciones para organizar la prestacion de los servicios de salud y
educacion, en materias de las entidades territoriales en su Art. 7 "Competencias de los
Distritos y municipios certificados, define "Dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en
los niveles de preescolar, basica y media, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad;
en los términos definidos en la presente ley " y faculta la organizacién de la prestacion del

servicio educativo en su jurisdiccion:

2.4.8 Laley 823 de 2003 0 Ley de Igualdad de Oportunidades para las Mujeres

Establece como objeto el establecimiento del marco institucional y orientacion de las
politicas y acciones por parte del Gobierno para garantizar la equidad y la igualdad de
oportunidades de las mujeres, en los ambitos publico y privado, lo cual en materia educativa

se traduce en sus articulos 5y 9:

Articulo 5, Numeral 2: Diseflar programas de formacién y capacitacion laboral para las
mujeres, sin consideracion a estereotipos sobre trabajos especificos de las mujeres. En
especial, el Gobierno Nacional promovera la incorporacion de las mujeres al empleo en el
sector de la construccién, mediante la sensibilizacion, la capacitacién y el reconocimiento

de incentivos a los empresarios del sector.

Articulo 90.El Estado garantizara el acceso de las mujeres a todos los programas
académicos y profesionales en condiciones de igualdad con los varones. Para el efecto, el

Gobierno disefiara programas orientados a:

1. Eliminar los estereotipos sexistas de la orientacion profesional, vocacional y laboral, que

asignan profesiones especificas a mujeres y hombres.

2. Eliminar el sexismo y otros criterios discriminatorios en los procesos, contenidos y

metodologias de la educacion formal, no formal e informal.
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3. Estimular los estudios e investigaciones sobre género e igualdad de oportunidades de

las mujeres, asignando los recursos necesarios para su realizacion.

2.4.9 Ley 1098 de 2006

Por la cual se expide el Cddigo de la Infancia y la adolescencia, en sus articulos tiene por
finalidad garantizar a los nifios, a las nifias y a los adolescentes su pleno y armonioso
desarrollo para que crezcan en el seno de la familia y de la comunidad, en un ambiente de
felicidad, amor y comprension. Prevalecera el reconocimiento a la igualdad y la dignidad

humana, sin discriminacién alguna:

2.4.10 Ley 1146, art. 14 de 2007

El articulo ordena que los establecimientos de Educaciéon Media y Superior incluyan en sus
programas de estudios "con el propésito de coadyuvar a la prevencion de las conductas de
gue trata la presente ley, una catedra de educacion para la sexualidad, donde se hara

especial énfasis en el respeto a la dignidad y a los derechos del menor".

2.5 Marco Conceptual

Sexo: se apunta a las caracteristicas fisiol6gicas y sexuales con las que nacen hombres y

mujeres.

Género: Se refiere a las ideas, normas y comportamientos que la sociedad ha establecido
para cada sexo, también se entiende por perspectiva de género el reconocimiento de las
diferencias sociales, biolégicas y psicologicas en las relaciones entre las personas segun

el sexo, la edad, la etnia y el rol que desempeiian en la familia y en el grupo social.

Machismo: Es una expresion derivada de la palabra macho, definido como aquella actitud

0 manera de pensar de quien sostiene que el varén es por naturaleza superior a la mujer.
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Feminismo: es un conjunto heterogéneo de movimientos politicos, culturales, econémicos
y sociales que tiene como objetivo la reivindicacion de los Derechos femeninos, asi como
cuestionar la dominacion y la violencia de los varones sobre las mujeres y la asignacion de

roles sociales segun el género

Relaciones de Género: la comunicacion interpersonal que se desarrolla a través de la
educacion, la familia, la escuela y el medio que nos rodea, teniendo en este tema una

influencia notoria los medios de comunicacion.

Estereotipo: Es la tendencia a percibir cierta clase de caracteristicas de las personas, de

una manera determinada.

Discriminacién: significa distinguir, escoger, o hacer una distincion. En la vida diaria,
cuando elegimos entre varias opciones discriminamos en casi todas las decisiones que
tomamos. Pero en el contexto legal de los derechos civiles, la discriminacién ilegal se refiere

a un trato injusto o distinto hacia un individuo (o grupo) con base en ciertas caracteristicas.

Trabajo en equipo: el trabajo hecho por varios individuos donde cada uno hace una parte,

pero todos con un objetivo comdn.

Es una de las condiciones de trabajo de tipo psicol6gico que mas influye en los trabajadores
de forma positiva porque permite que haya un compafierismo. Puede dar muy buenos
resultados, ya que normalmente genera entusiasmo y produce satisfaccién en las tareas
recomendadas, que fomentan entre los trabajadores un ambiente de armonia y obtienen

resultados beneficiosos.

Integralidad: Es una caracteristica de las acciones de la politica publica, entendida como:
"Una operacion de conjuncion, interconexion, interlocucion y coordinacién permanentes
entre sujetos, saberes, funciones y decisiones sobre la atencion de la infancia y la
adolescencia que conducen al reconocimiento, ejercicio, restablecimiento de los derechos
de los nifios, las nifias y los adolescentes y su contexto familiar, y a la reparacién de los

dafos causados por su violacion.

Respeto hacia el otro: el respeto en las relaciones interpersonales comienza en el
individuo, en el reconocimiento del mismo como entidad Unica, que necesita y quiere

comprender al otro. Consiste en saber valorar los intereses y necesidades de otro individuo.
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3 DISENO METODOLOGICO

3.1 Tipo y Enfoque de Investigacion
Esta investigacion tiene un tipo de investigacion cualitativa con enfoque descriptivo-

interpretativo.

Es Cualitativa porque, es particularmente apropiada, por cuanto los factores que se
desearon detectar fueron dificiles de medir objetivamente, se eligid esta metodologia por
cuanto se caracteriza por describir y analizar la cultura y el comportamiento del nucleo
familiar, ndcleo académico de los nifios de preescolar desde el punto de vista de los
estereotipos.

En ella interviene la plena comprension o "integral® del contexto social en el que se
desarrollan los nifios objeto de andlisis. Las técnicas que fueron aplicadas determinaron la
iniciativa de una estrategia de busqueda flexible e interactiva que nos ayuda a obtener
informacién sobre eventos vinculados entre si que reflejen la vida social, que describe

plenamente la realidad de la vida cotidiana de la muestra.

El enfoque descriptivo-interpretativo, Con la observacion base de la investigacion, se
hizo la descripcién de los hechos y situaciones que se presentan en un ambiente natural y
gue son interpretadas del analisis subjetivo e individual del investigador lo que la hace
interpretativa para dar explicaciones cientificas que favorezcan la comprension del tema 'y
la elaboracion de propuestas de mejoramiento. Este enfoque se apoya igualmente en

algunos datos cuantitativos.
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3.2 Poblacién y Muestra
La Poblacién, correspondi6 a los 128 estudiantes, profesores y padres de familia

pertenecientes a Preescolar y la Basica primaria del Colegio Liceo Humanista.

La Muestra: estuvo representada por los 42 nifios de preescolar, divididos en dos grupos:
22 nifios de jardin y 20 nifios de Transicion, 2 profesoras perteneciente a cada grupo, 42
padres y madres de familia de los nifios de la muestra. Fue escogida por razones de edad,
ya que desde temprana edad, es mas factible que se produzcan los cambios deseados en

el comportamiento.

Tabla 1. Muestra

Aula Género Geénero Edad Cantidad de Cantidad de Padres
Femenino masculino docentes de Familia
Jardin 12 10 4-5 1 22
Transicion 11 9 5-6 1 20
TOTAL 23 19 20 2 42

3.3 Técnicas de Recoleccion de la Informacién
Para la recoleccion de la informacion se utilizaron la técnica de la observacion directa, la
participante, la encuesta y los talleres de formacion, escogidos por ser medios primordiales

para dar la respuestas a las inquietudes planteadas
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3.4 Instrumento de Recoleccion de la Informacion

3.4.1 La observacion directa

Es la accién y el resultado de observar. Se utiliza también para denominar una nota en un
escrito para aclarar o precisar un punto dudoso. Puede ser también un comentario 0 una
indicacion. La observacion es también una técnica de recogida de informacién que se
utiliza, por ejemplo para realizar una investigacién o una evaluacién. Es directa cuando el
investigador se pone en contacto personalmente con el hecho o fendbmeno que trata de

investigar.

3.4.2 Observacién Participante

La observacién es una de las técnicas mas utilizadas en el trabajo de campo, es
considerada como el Unico método directo de evaluacion. Observar es aplicar uno o varios
sentidos a objetos o eventos presentes, en otras palabras observar consiste en establecer
relaciones e informacion entre el observador y lo observado, a partir de lo cual se hace
posible registrar ya sea anecdéticamente y de manera detallada (no estructurada) a partir
de unos pardametros establecidos con anterioridad (estructurada). Se aplic6 a los

estudiantes a través de una actividad que consiste en la realizacion de un dibujo preferido.

3.4.3 Encuesta

Es uninstrumento que se aplica aina muestra de personas que se considera representativa
de un grupo social en el que desea recopilar informaciéon o conocer la opiniéon. Es una
herramienta de investigacion, medicion, estructuracion y presentacion de la informacion

basada en la observacion de las respuestas a una serie de preguntas.

3.4.4 Diario de campo
Es un instrumento utilizado para registrar aquellos hechos que son susceptibles y permite

sistematizar la experiencia para luego analizar los resultados.

Cada investigador tiene su propia metodologia a la hora de a la hora de llevar adelante su

diario de campo.

3.4.5 Encuestas a padres y madres de familia:
Es el instrumento que recoge informacion y estan disefiadas y pensadas para ser dirigidas

a una muestra de poblacion que se considera por determinadas circunstancias funcionales
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al trabajo, representativa de esa poblacién, con el objetivo de conocer la opiniones de la

gente sobre determinadas cuestiones corrientes y porque no también para medir la

temperatura de la gente acerca de algun hecho especifico que sucede en una comunidad

determinada y que despierta especial atencion entre la opinién publica y capaz requiere de

la realizacion de una encuesta para conocer cudl es la sensacion, opinién o decision de la

gente sobre dicho tema.

3.4.6 Sesiones de grupo

Esta técnica de recoleccion de informacién se utiliza para realizar diferentes dinamicas

donde se evalla e indica los cambios en el grupo de preescolar de nifios de 4 a 6 afios

cuyas participaciones y relaciones mutuas son importantes, hallandose en contacto los

unos con los otros, y con actitudes colectivas, continuas y activas. Se realiza una sesion.

Nombre de la
Sesioén de
Grupo
Docentes de
preescolar

Encuesta a
Padres

Grupo Focal

Propdsito de
la Sesion de
Grupo
Aplicacion del
Instrumento

Aplicacion del
Instrumento
Realizar e
identificar
dibujos

Problema

Estereotipos,
practicas
discriminatorias

Prejuicios  en
los padres.
Prejuicios en
los nifios.
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objetivos

Identificar
desigualdad
de género.

Identificar los
sentimientos
y emociones
derivados de
su formacion
Identificar
prejuicios en
entornos
familiares

Metodologia

Identificacion
de la
frecuencia mas
comun

Marcar la
respuesta de
su preferencia

Actividad libre

Resultados
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INSTRUMENTO NUMERO 1. GUIA DE OBSERVACION DEL COMPORTAMIENTO DE
LOS NINOS DE PREESCOLAR EN DIFERENTES ESPACIOS DEL COLEGIO

Fecha de Aplicacion 11 de julio de 2016 Tiempo 4 Horas
Lugar: Liceo Humanista de Aguachica-Cesar

Objetivo: Describir situaciones observadas en las aulas de preescolar del Liceo
Humanista de Aguachica — César donde se presenten conflictos en las relaciones de

género.
Maestra Investigadora: Laura Juliana Ojeda Uribe
INDICADORES DE OBSERVACION

1. CON RELACION A LOS NINOS.

Situaciones que se observan en la organizacion de los nifios en el aula

Expresiones, palabras y gestos que se observan cuando la docente organiza los grupos

integrando nifios y nifias

Situaciones que se presentan en el aula cuando las maestras indican que van a elaborar

una manualidad.
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Posturas corporales que muestran nifios y nifias en el aula (sentarse, saludos...)

Situaciones que se observan cuando las maestras indican a los nifios colaborar con

oficios que segun la sociedad realizan las nifias o viceversa

Situaciones gue se observan cuando a un nifio se le propone realizar juegos con
mufiecas, utensilios de cocina y demas o cuando a una nifia se le propone jugar futbol,

a los superhéroes, conductores y demas..

2. CON RELACION A LAS PROFESORAS.
Actitudes de las maestras frente a comportamientos de los nifios que marcan

Diferencia de género

Respuesta de los nifios y nifias frente a la actitud de la maestra
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Diferencias y semejanzas que se observan en el trato de las maestras con el nifio y
con la nifa

Analisis de la Observacion
1. Conrelacion alos nifios y nifias

En la observacion, se evidenci6, que las niflas desarrollan mayor capacidad para traducir
los lenguajes no verbales y para-verbales que los nifios, ya que han aprendido a estar mas
preocupadas de las necesidades y sentimientos de los demas, por lo que se hace necesaria
fomentarla con los nifios. Asi mismo, las nifias son aparentemente mas habladoras, pero
presentan —también por socializacion- mayores dificultades para expresarse publicamente,
en cambio los nifios que han desarrollado mayores capacidades para la exposicion publica,
tienden a limitar los matices afectivos en esa exposicion. El/la docente debe dar respuestas

a estas diferencias de modo de potenciarlas.
2. Conrelacién alos decentes

En la observacién se evidencié, que aunque las docentes de preescolar, niegan tener
estereotipos marcados en cuanto al género dado que por la cultura en que vivimos, estos
comportamientos se adquieren desde la familia, entorno y sociedad porque no se ha venido

interiorizando la adquisicion de nuevos comportamientos que eliminen las conductas.
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INSTRUMENTO NUMERO 2. ENCUESTA A DOCENTES DE PREESCOLAR

Fecha de Aplicacion 14 de julio de 2016 Tiempo 15 minutos
Lugar: Liceo Humanista de Aguachica-Cesar
Nombre de la Actividad: “Sesiones de grupo”

Objetivo: Conocer la opinion de las docentes de preescolar sobre situaciones de aula

donde se haya observado conductas machistas y feministas marcadas.
Maestras encuestadas: 2
Maestra Investigadora: Laura Juliana Ojeda Uribe

Enunciado. Marque con una X en el espacio correspondiente a las letras que significan
siempre (S), casi siempre (CS), a veces(A) y nunca (N) de acuerdo a las situaciones

planteadas y que usted vive en el aula de clase
PREGUNTAS S CsS AV N

1. ¢Observa en el aula de preescolar, situaciones que generen desigualdad de
género?

Cuaéles situaciones?

2.¢Planea y desarrolla estrategias adecuadas necesarias para lograr el aprendizaje

deseado donde se involucre juegos de roles?

Cudles estrategias?

3. ¢Propone ejemplos o ejercicios que vinculan u articulan la practica entre niflos y

nifas?
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¢Cuales Ejercicios?

5. ¢ Promueve el machismo y feminismo en el aula de clase?

¢Por qué?

6. ¢ Propicia el desarrollo de un ambiente de respeto y confianza?

Para qué?

7. ¢Escuchay toma en cuenta las opiniones de los estudiantes?

Con qué prop0sito?

OBSERVACIONES

Resultados de la Encuesta

Al aplicar el instrumento a cada docente, en la mayoria de las preguntas coinciden, sin

embargo los resultados arrojan lo siguiente.
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Pregunta numero 1. ;/Observa en el aula de preescolar, situaciones gue generen

desigualdad de género? Si

Los nifios a la hora del jugo libre se hacen en grupo y no permiten que las nifias toquen sus

juguetes.

Pregunta Numero 2.;Planea y desarrolla estrategias adecuadas necesarias para

lograr el aprendizaje deseado donde se involucre juegos de roles?  Si

Se colocan a trabajar en parejas (nifia-nifio) para que cada uno desempefie un papel
diferente a su edad o género y asi darme cuenta que actitud toman y de esta manera tratar

de corregir comportamientos no adecuados.

Pregunta Numero 3. ¢Propone ejemplos o ejercicios que vinculan u articulan la

practica entre niflos y nifias? CS

Casi siempre se toma la clase de educacion fisica para integrar nifio y nifia, se hace

regularmente en partidos de futbol donde cada equipo sea mixto.

La pregunta numero 4. ¢Promueve el aprendizaje donde desarrollen autonomia en los

ninos? Sl

Se promueve la autonomia permitiendo que cada uno se coloque su bata de pintura sin

ayuda de la docente.
Pregunta nimero 5. ;Promueve el machismo y feminismo en el aula de clase? NO

No porque en ninguna actividad excluyo a nifias o nifios por el contrario trato de no tener

preferencias.
Pregunta niumero 6. ¢Propicia el desarrollo de un ambiente de respeto y confianza?
Sl

Trato de propiciar un ambiente de respeto y confianza, es importante por cuanto los nifios
se sientes seguros en el aula de clase y por ende en el colegio, y evitando conductas no
apropiadas como golpear, patalear, morder, empujar, arrebatar objetos, que forman parte

de una relacion antagdnica con otra persona.

Pregunte 7. ¢ Escuchay toma en cuenta las opiniones de los estudiantes? CS
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En la mayoria de las oportunidades se escuchen las opiniones de los estudiantes, para

crear participacion y escuchar las diferentes inquietudes.
Analisis de la Encuesta

Una vez analizada e interpretadas las respuestas que arrojo la encuesta, se identificaron

los siguientes aspectos fundamentales de la Investigacion:

1. Existe desigualdad de género que se evidencia en los comportamientos y actitudes de
los nifios.

2. Los docentes a través de estrategias buscan que estas actitudes y comportamientos
cambien: se utiliza el trabajo en parejas como estrategia, 0 en equipos mixtos para que
tanto niflos y nifias interactlen, propiciando en ellos un ambiente de respeto y confianza
que eviten que los niflos y niflas adquieran comportamientos agresivos que creen
ambientes no apropiados para ellos, generandose otras situaciones problematicas.

3. Los docentes tiene en cuenta y escuchan las opiniones de sus estudiantes generando
en los nifios y nifias confianza para que en el momento de presentarse problemas ellos

puedan ser capaces de acercarse y compartir lo que les pasa.
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INSTRUMENTONUMERO 3. SESIONES DE GRUPO A DOCENTES

Fecha de Aplicacion 19 de julio de 2016 Tiempo 40 minutos
Lugar: Liceo Humanista de Aguachica-Cesar
Nombre de la Actividad: “Aprendamos de las relaciones de género en el aula”

Objetivo: Sensibilizar al equipo de docentes de Preescolar del Colegio Liceo Humanista
del Municipio de Aguachica - Cesar sobre la importancia de las relaciones de género en la
creacion de ambientes propicio para el aprendizaje

Maestra Investigadora: Laura Juliana Ojeda Uribe

Eje Tematico: “Relaciones de Género en el aula de clase”
MOMENTO 1. Ambientacion

Se realizara la dinamica “LO QUE ME GUSTA DE VOS”

Que consiste en que todos los participantes formaran una ronda, dada la orden cada
participante debe conocer por lo menos una cualidad de la persona que a su derechay a
su izquierda, a la orden la persona que se escoja para que diga lo que siente por la persona
gue tiene a su derecha a través de un gesto (apreton de mano, abrazo) una vez terminen
todos se hace lo mismo con el compafiero de la izquierda, al final de la actividad nos damos

un fuerte aplauso.
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Oracion.

MOMENTO 2. Se hace una exposicion del tema

Aprendiendo
¥ a educar

La coeducacién comienza en el reconocimiento de las alumnas y alumnos La coeducacion
se sienta en los pupitres, cuando tomamos conciencia de que en la clase estan personas
de los dos sexos, circunstancias y formas de expresarse, a los que debemos educar desde
el respeto y el reconocimiento de sus derechos y obligaciones. Es desde el descubrimiento
de la diferencia, cuando la coeducacién cobra sentido y nos permitimos cuestionar las
situaciones que discriminan a las mujeres, habitar el lenguaje con palabras femeninas y
masculinas, abrir los espacios para la participacion en igualdad, utilizar los espacios desde
el respeto, incorporar los saberes necesarios para las relaciones de cuidado, autonomia y
libertad o metodologias participativas basadas en la colaboracion y el aprendizaje mutuo.

Crear espacios de confianza y relacion.

Convertir el aula en un lugar de confianza, que favorezca el crecimiento personal e
intelectual. Podemos comenzar la semana abriendo las ventanas a la vida, con una
asamblea para recordar lo que hemos vivido en clase, en nuestro tiempo libre o en casa.
Aprovechar para acordar los compromisos, repartir las tareas de forma equitativa y

conversar sobre situacién del diario vivir. Otros métodos de participacion son el aprendizaje
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en equipo, la investigacién o los juegos y actividades cooperativos, que nos permiten
aprender desde la colaboracion, el intercambio y la propia experiencia.

Utilizando metodologias activas ponemos en valor las diferentes realidades y expresiones

de las nifias y de los nifios, sin que unos u otras queden en silencio.

Habitar el espacio y el tiempo, Hagamos nuestro el espacio y el tiempo del aula. Trabajar
en rincones, en mesas agrupadas o en circulo, de forma que se establezcan relaciones de
género en las que aprender a escuchar y a expresarse. Decorar las paredes con nuestros
trabajos. Crear reglas de cuidado y responsabilidad. Por ejemplo, cada semana un nifio
puede hacerse cargo de las plantas, la limpieza o la preparacién del material. Pongamos
en marcha relaciones de acompafiamiento con los nifios y nifias que llegan por primera vez
al LICEO HUMANISTA o cuando por diferentes circunstancias, como el desconocimiento
de la lengua, una discapacidad o un problema de relacion, lo necesiten. Son pasos

importantes para relacionarnos desde el cuidado y el apoyo mutuo.

Habitemos el lenguaje hace referencia a las palabras que nombramos y nos nombran. El
lenguaje nos ayuda a identificar que somos hombres y mujeres, nifias y nifios. Habla,
escribe, piensa en femenino y masculino. Crea una realidad no sexista a través de las

palabras donde nifios y nifias siempre estén presentes.

Aprender a relacionarnos en el aula, desde el respeto Este es uno de los pilares de la
coeducacion y de la prevencion de la violencia de género. Es mucho mas que evitar gestos
y actitudes sexistas o de violencia, verbal o fisica. Implica valorar los sentimientos, saber
escucharlos y expresarlos de una forma justa, sin chantaje, aceptando los conflictos como
posibilidad de crecimiento personal y colectivo. Para conocer los limites, poner en comun
lo que nos hace dafio y lo que nos agrada, dividimos la clase en grupo en el cual nifias y

ninos tengan contacto.
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A la escuela vamos con el cuerpo, la cabeza y el coraz6n Tan importante como la
ensefianza de matematicas, lengua o inglés es el aprendizaje de habilidades sociales para
reconocernos como hombres y mujeres, relacionarnos en igualdad, poder identificar

nuestros conflictos internos y aprender a gestionarlos de forma asertiva y no violenta.*®

MOMENTO 3.

Se hace un compartir de ideas con las docentes para contextualizar el tema y reflexionar

sobre el quehacer docente en las aulas de preescolar.

OBSERVACIONES

15 www.unicef.org/paraguay/spanish/py_gui-generopdf
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Evaluacién de la Sesién de Grupo:

Al finalizar la sesion de grupo se realizé con los docentes un debate sobre el tema

desarrollado en la Sesion. Las conclusiones fueron las siguientes:

o Aprovechar las circunstancias y formas de expresarse los nifios y nifias, para hacer
las intervenciones con relacion a los valores: el respeto y el reconocimiento de sus
derechos y obligaciones

o Se debe utilizar estrategias o desarrollar proyectos sobre el reconocimiento de si
mismo.

o Fomentar los dialogos en el aula para adquirir compromisos como repartir las tareas
de forma equitativa y conversar sobre situacion del diario vivir. Otros métodos de
participacion son el aprendizaje en equipo, la investigaciébn o los juegos y
actividades cooperativas, que nos permiten a los nifios y nifias aprender desde la

colaboracion, el intercambio y la propia experiencia.
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INSTRUMENTO NUMERO 4. ENCUESTA DIRIGIDA A PADRES DE FAMILIA

Fecha de Aplicacion 21 de julio de 2016 Tiempo 15 minutos
Lugar: Liceo Humanista de Aguachica-Cesar

Objetivo: Conocer la opinion de los Padres de familia de los estudiantes de preescolar
sobre situaciones de su nucleo familiar donde se prejuicios que indiquen el refuerzo de

comportamientos machistas y feministas.
Padres encuestados: 21
Maestra Investigadora: Laura Juliana Ojeda Uribe

Enunciado. Marque Sl o No en el espacio correspondiente a cada pregunta.
PREGUNTAS S N

1. ¢Te molesta que una mujer te interrumpa?

2. ¢Te parece normal interrumpirla si su opinién te parece equivocada o irrelevante?

3. ¢usted considera que el género femenino es el sexo débil?

4. ¢ Te sientes abrumado o aburrido cuando una mujer te habla de temas domésticos?

4  ¢Consideras correcto que un hombre le prohiba cosas a su mujer, pero

No viceversa?

6. ¢Acostumbras dejar trastes sucios o ropa tirada en la casa, porque estas seguro que

alguna mujer lo recogera detras de ti?
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7. ¢Sientes normal que ta puedas hablar al celular de tu mujer cuantas veces quieras, al

tiempo que le prohibes hacer lo mismo contigo?

8. ¢Le exiges a tu mujer explicaciones sobre sus salidas y amistades, pero te niegas a

darselas a ella?

9. ¢ Te parece correcto despertar a tu mujer para tener relaciones sexuales, aunque esté

profundamente dormida?
10. ¢ Le exiges que sea sexy para ti, aungue tl no hagas el mismo esfuerzo

para ella?

OBSERVACIONES
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Resultados de la Encuesta

Grafica Pregunta 1. ;Te molesta que

una mujer te interrumpa?

LN
mNO

La grafica muestra que de los 21 padres
(hombres) el 67% equivalente a 14 de
ellos, manifestaron que si les molesta
que una mujer los interrumpe y el 31%,
equivalente 7 de ellos expresaron que no.

Grafica Pregunta nimero 2. ¢ Te parece
normal interrumpirla si su opinién te

parece equivocada o irrelevante?

mSlI mNO

19%

El 81% de ellos manifestaron que es
normal interrumpir a la mujer si la opinién
de ellas es irrelevante o equivocada,
frente a un 19% que dice que no
interrumpe asi sea que la opinion se
irrelevante.

62

Gréfica Pregunta numero 3. ¢Usted
considera que el género femenino es el
sexo débil?

mSl ©NO

Se sigue avizorando las ideas u
opiniones, en esta opinion el 62% de los
padres tienen una percepcién sobre el
género opuesto y manifestaron que es el
sexo débil, un 38% de ellos no lo
consideraron asi.

Gréfica Pregunta numero 4. (Te
sientes abrumado o aburrido cuando
una mujer te habla de temas
domésticos?

mSlI ©NO

10%

Casi la mayoria de padres de familia
encuestados manifestaron que si se
sienten abrumados frente a temas
domeésticos, pues el 90% de ellos asi lo
expresaron, de la pregunta quinta se
viene marcando una secuencia de



prejuicios y practicas arbitrarias que en
muchas veces su compafiera se siente
agobiada por la falta de interés de su
comparfiero, al presentar que el 10% de
los padres no se aburre con temas
domésticos es un porcentaje minimo que
refleja el poco interés sobre estos topicos.

Gréfica Pregunta numero 5.
¢Consideras correcto que un hombre
le prohiba cosas a su mujer, pero no
viceversa?

ESI ONO

19%

81%

La pregunta busco reflejar el grado de
autoridad impuesta en una relacién
conyugal, en esta pregunta el 81% de los
padres de familia expresaron que si es
correcto imponer prohibicibn a su
conyugue asi ella no tenga esas mismas
ventajas frente a su esposo, sin embargo
el 19% manifiesta que es incorrecto.

Gréfica Pregunta numero 6.
¢Acostumbras dejar trastes sucios o
ropa tirada en la casa, porque estas
seguro que alguna mujer lo recogera
detras de ti?
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ESI ENO

10%

90%

El 90% de los padres de familia
manifestaron que no colabora con los
labores de domeésticas, un porcentaje muy
alto frente al solo 10% que si manifestaron
solidaridad con dichas labores, es decir
que frente a preguntas ya respondidas
anteriormente se evidencia un claro
prejuicio por parte de los padres respecto
de actividades domésticas, las cuales las
asocian con el género femenino.

En esta pregunta reflejo el desinterés de
los padres frente a las actividades
domésticas, por cuanto la asumen que
son funciones inherentes al género
femenino.

Gréafica pregunta numero 7: ¢Sientes
normal que tl puedas hablar al celular
de tu mujer cuantas veces quieras, al
tiempo que le prohibes hacer lo mismo
contigo?

ESI mNO

19%

81%




En este caso el 81% de los padres
encuestados manifestaron algun tipo de
restriccion hacia la mujer, conducta que
restringe derechos fundamentales en
ellas, estos tipos de comportamiento
arbitrario, desigual que menoscaba la
autonomia de la mujer en el seno del
hogar, conductas que van minando a sus
hijos, que posteriormente la expresan en
diferentes escenarios de su vida.

Grafica Pregunta numero 8: ¢Le exiges
a tu mujer explicaciones sobre sus
salidas y amistades, pero te niegas a
déarselas a ella?

ESI ONO
48% / D 52%

Los padres de familia encuestados,
el 52%

explicaciones

manifestaron exigir

sobre  actividades
cotidianas de su compafiera, el otro
48% expresan que no, sin embargo
este comportamiento estd sometido a
una situacion retributiva, es decir que
los espacios que han ganado las
mujeres, el derecho al libre desarrollo
personal ha generado algo de
conciencia de Igualdad en el seno

del hogar.
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Gréfica Pregunta 9. ¢Te parece
correcto despertar a tu mujer para
tener relaciones sexuales, aunque esté
profundamente dormida?

ESI ONO

95%

En esta pregunta se ve acentuado un
poco el comportamiento arbitrario de los
padres de familia, pues manifestaron que
el 95% de ellos levanta a la mujer con el
objeto de tener relaciones

Sexuales, sin preguntar si quiera el deseo
de su comparfiera a realizarlas, sumado a
gue ya han conciliado el suefio.

Grafica Pregunta 10. ¢Le exiges que
sea sexy parati, aunque tu no hagas el
mismo esfuerzo para ella?

ESI @ENO
2%

98%

En esta pregunta, el 95 % de los padres
encuestados expresaron la exigencia
hacia la mujer de mantenerse sexy sin ser
retributiva dicho comportamiento,



conducta que es reprochable frente a una arregle y satisfaga deseos emocionales
situacion de igualdad en el hogar, pues la en el seno del hogar.
mujer también merece que Su esposo se
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INSTRUMENTO NUMERO 5. ENCUESTA DIRIGIDA A MADRES DE FAMILIA

Fecha de Aplicacion 21 de julio de 2016 Tiempo 15 minutos
Lugar: Liceo Humanista de Aguachica-Cesar

Objetivo: Conocer la opinién de los Madres de familia de los estudiantes de preescolar
sobre situaciones de su nucleo familiar donde se prejuicios que indiquen el refuerzo de

comportamientos machistas y feministas.
Madres encuestadas: 21
Maestra Investigadora: Laura Juliana Ojeda Uribe

Enunciado. Marque Sl o No en el espacio correspondiente a cada pregunta.

ENCUESTA Sl NO

1. ¢es cierto que el género femenino es mas inteligente que el masculino?

2. ¢SuU esposo o pareja ayuda con las labores de la casa?

3. ¢cree que es necesario que su hijo o hija se involucre con las labores de la casa?

4. ¢;crees que es responsabilidad del hombre hacer que su hogar sea un hogar
perfecto?

5. ¢Crees que valoras y cuidas lo suficiente a tu esposo?

6. ¢Te gusta el deporte?

¢, Crees que en ciertas situaciones se justifica mentir?
¢ cree usted que el género masculino no sabe mentir ¢,

© ~

66



9. ¢crees que la masculinidad del hombre esta en crisis?
10. ¢ Lee usted, por lo menos una vez a la semana el diario?

11. ;s usted considera que el género femenino es el sexo débil?

OBSERVACIONES
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Resultados de la Encuesta

Pregunta 1. ¢Es cierto que el género
femenino es mas inteligente que el
masculino?

19%

mSl
= NO

La grafica muestra que el 81% de las 21
mamas encuestadas respondieron que el
sexo femenino es mas inteligente que el
masculino, mientras que el 19% restante
considera lo contrario.

Pregunta 2. ¢Su esposo o0 pareja ayuda
con las labores de la casa?

mSlI mNO

19%

81%

La grafica muestra que el 19% de las
madres encuestadas, respondié que su
pareja 0 esposo si colaboran con las
labores de la casa, el 81% dice que no
reciben ayuda en las labores domésticas
por parte de su esposo o0 pareja.

En esta pregunta se ve acentuado un
poco el comportamiento machista.
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Pregunta 3. ¢Cree que es necesario que

su hijo o hija se involucre con las labores
de la casa?

mSl mNO

43%

La gréfica muestra que 57% (12 madres),
de las 21 encuestadas, respondieron que
es necesario que su hija o hijo se
involucren con las labores de la casa, y el
43% (9 madres), considera lo contrario.

Pregunta 4, ¢ Crees que es
responsabilidad del hombre hacer que su
hogar sea un hogar perfecto?

m Sl

mNO

48%

La grafica muestra que el 52% de las
madres encuestadas consideran que es
responsabilidad del hombre hacer que su
hogar sea un hogar perfecto, mientras
que el 48% no lo considera.



Pregunta 5. ¢ Crees que valoras y cuidas
lo suficiente a tu esposo?

mSlI mNO

La gréfica muestra que el 71% de las
madres encuestadas cree que valora y
cuida lo suficiente a su esposo, el 29% no
lo considera

Pregunta 6. ¢ Te gusta el deporte?

mS| mNO

19%

La grafica muestra que al 81% de las
madres encuestadas les gusta el deporte,
mientras que al 19% no le gusta.

Pregunta 7. ¢Crees que en ciertas
situaciones se justifica mentir?

mSlI mNO

48%
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La grafica muestra que el 48% de las
madres encuestadas cree que en ciertas
situaciones se justifica mentir, mientras
gue el 52% considera no haber situacién
gue justifique mentir.

Pregunta 8. ¢Cree usted que el género
masculino no sabe mentir?

mSlI mNO

La gréfica muestra que el 71% de las
madres encuestadas consideran que el
género masculino no sabe mentir, el 29%
considera que si lo sabe hacer.

Pregunta 9. ¢Crees que la masculinidad
del hombre esté en crisis?

mSlI mNO

La grafica muestra que el 43% de las
madres encuestadas, consideran que la
masculinidad del hombre esta en crisis,
mientras que el 57% no lo considera.



Pregunta 10. ¢Lee usted, por lo menos
una vez a la semana el diario?

mSlI mNO

48%

La gréfica muestra que el 48% de las
madres encuestadas, lee por lo menos
una vez a la semana el diario y el 45% no
lo hace

Pregunta 11. ¢Usted considera que el
género femenino es el sexo débil?

mS| mNO

La grafica muestra que el 14% de
las madres encuestadas,
consideran que la mujer es el
sexo débil, mientras que el 86%
no lo considera.

70



@ Tuotitucidn Educativa Escuela Nowmal Supencer
& p 7 s 2 éﬂ i

INSTRUMENTONUMERO 5. SESION DE GRUPO DIRIGIDA A LOS PADRES DE
FAMILIA.

Fecha de Aplicacion 28 de julio de 2016 Tiempo 50 minutos
Lugar: Liceo Humanista de Aguachica-Cesar
Nombre de la Actividad: Creciendo juntos.

Objetivo: Sensibilizar a los padres de familia de Preescolar del Colegio Liceo Humanista
del Municipio de Aguachica - Cesar sobre la importancia de las relaciones de género en
la creacion de ambientes propicios para el aprendizaje

Maestra Investigadora: Laura Juliana Ojeda Uribe

Eje Tematico: “Relaciones de Género en el aula de clase”
MOMENTO 1. Ambientacion

Realizaremos la Dinamica “EL RELOJ DE TIEMPO”

En una hoja cada participante deberd anotar las actividades que realizan los demas

miembros de la familia y al final debera escribir que es lo que mas admira de cada miembro.
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MOMENTO 2. Se hace una exposicién del tema

La importancia de la educacién en la primera infancia es cada vez mayor. Consideramos

que la familia es el lugar mas importante, aunque no el Unico para adquirir una formacién
integral.

AUn no se podré- desarrollar de manera integral, si no existe entre los padres una relacion
arménica. Cumplir en totalidad con las responsabilidades es algo decisivo en la educacion
de los hijos. En el hogar cultivan los valores que posteriormente definiran la personalidad,
por tanto, la educacion debe ser razonable, respetable, desinteresada y adecuada.
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Se debe favorecer el desarrollo de las capacidades, cualidades y actitudes del hijo, de igual
manera ayudarlos a descubrir los errores con amor, paciencia y talento. Es preciso aceptar
que los hijos son humanos dotados por Dios de libertad total, respetada por El y que
nosotros, a imagen suya, debemos también respetar. No quiere decir que los padres deban
permanecer aislados de la vida de sus hijos. Se acercaran a ellos orientando e indicando
los elementos para que puedan dirigirse a asimismo. El ser humano esta conformado por
inteligencia y espiritu, por tanto la educacion debe atender tres tareas, es decir, deben
desarrollarse integramente los planos de la vida, que no exista egoismo paternal. Educar
por amor, nunca en beneficio propio. Es importante estudiar el temperamento y el caracter
de cada hijo, para comprenderlo y actuar de acuerdo con sus necesidades. Cada hijo es

anico e irrepetible, por lo tanto es necesario actuar segun las diferencias individuales.

El conocimiento de los hijos es esencial dentro de un programa educativo familiar. Para
conocer a los hijos es necesario tener presente las etapas evolutivas de su desarrollo,
adaptarse a ellos, comprender que tienen una vision diferente de las cosas, su proceso de

madurez y que lentamente adquieren experiencia frente a la vida. No imponer nuestra forma
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de actuar o pensar. Ademas, es necesario observar a los hijos fuera del contexto familiar:
en el colegio, en la vida social, en sus actividades extraescolares porque jamas terminara
de conocerlos, él siempre estara en continua evolucion, siempre habra algo nuevo y

diferente por descubrir

En la etapa de las preguntas, se debe responder al nifio o nifia con naturalidad, sin falsas
verglienzas y sin respuestas evasivas. No se debe esperar a la pubertad o al despertar
sexual del joven para explicar todo lo referente a la genitalidad. Preparar un ambiente que

propicie la espontaneidad del nifio o nifia, expresando los érganos sexuales por su nombre.

Cuando la educacion sexual, se entiende en un sentido integral, se constituye en

orientacion y formacién para la vida del individuo y por ultimo tener discernimiento para
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encontrar y comprometerse con los valores adecuados que permitan la realizacion personal

y el desarrollo social.

Bibliografia: Articulo “LA EDUCACION EN EL HOGAR INHIBE EL MACHISMO”

MOMENTO 3. Se hace un compartir de ideas con los padres de familia para contextualizar

el tema de investigacion y reflexionar sobre el quehacer docente en las aulas de preescolar

OBSERVACIONES

Evaluacién de la Sesion.

Al finalizar la sesién de grupo se realizé con los docentes un debate sobre el tema

desarrollado en la Sesion. Las conclusiones fueron las siguientes:

o Los padres de familia debe preocuparse porque sus hijos se formen integralmente

o Ambos padres deben hacer acuerdos para formar mejor a sus hijos.

o Se debe favorecer el desarrollo de las capacidades, cualidades y actitudes del hijo,
de igual manera ayudarlos a descubrir los errores con amor, paciencia y talento.

o Es importante estudiar el temperamento y el caracter de cada hijo, para
comprenderlo y actuar de acuerdo con sus necesidades.

o Es necesario que como padres debemos observar a los hijos fuera del contexto
familiar: en el colegio, en la vida social, en sus actividades extraescolares.

o Preparar un ambiente que propicie la espontaneidad del nifio o nifia, para que se
exprese y pueda hacer preguntas con naturalidad y nosotros como padres

responder igualmente.
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INSTRUMENTONUMERO 5. OBSERVACION DIRECTA DIRIGIDA A LOS NINOS DE
PREESCOLAR

Fecha de Aplicacion 25 de julio de 2016 Tiempo 1 hora
Lugar: Liceo Humanista de Aguachica-Cesar

Objetivo: Conocer la percepcion de los nifios sobre los juguetes y su relacion con
estereotipos que hayan adoptado en el nucleo familiar.

Nifios encuestados: 42
Maestra Investigadora: Laura Juliana Ojeda Uribe

1. ¢Realizatu dibujo preferido?
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2. Cual de estos dibujos animados prefieres? Colorea el que elijas
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LOS NINOS Y LAS NINAS VESTIMOS Y NOS
ARREGLAMOS DIFERENTE

Ayuda a los nifios a vestirse. Une con una linea a los nifios con su ropa

Analisis de la Observacién

¢Realiza tu dibujo preferido?
Dibujos elaborados por los nifios

Dibujo Cantidad Nifios

Super Heroe 10
Carros 5
Motos 3
Armas 2

10

M Seriesl

Cantidad de Nifios
ON PO

L: 1%} (%] (%]
g 8 8 ¢
S & O E
w oo =2 <
Dibujo
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La grafica muestra que el 50% de los nifios dibujaron super héroes, el 25% dibujaron carros,
15% dibujaron motos y un 10% dibujaron armas, como se expone a lo largo del proyecto
de investigacion, que el juguete es una de las herramientas que genera estereotipos en los
menores, es asi que ninguno de los nifios dibujo un juguete diferente a lo que el ambiente

familiar y la sociedad a impuesto.

Dibujos elaborados por las nifias

Dibujo Cantidad de nifias

Princesas 11
Hadas 8
Paisajes 3
@ 15
i :
< 10 —Z'T:
Q ! {
o | |
L= | H
:g — |_: -
= 0- ' Seriesl
< ) o
o ¥ X ¢
.Q(?"’ ° Qé\c’
N
Dibujos

La grafica muestra que un 50% de las nifias dibujaron princesas, el 34% dibujo hadas y
un 14% dibujo paisajes, sin embargo un 14% dibujaron paisaje, es de entender que los

primeros dibujos que realiza un nifilo son paisajes.

79



- Tuotitucidn Educativa Escuela Nowmal Supencer
g Programa Fornacisn Complementaria

INSTRUMENTONUMERO 3. SESION DE GRUPO DIRIGIDO A LOS NINOS

Fecha de Aplicacion: 18 de Mayo 2017 Tiempo 1 hora Liceo
Humanista de Aguachica-Cesar

Nombre de la Actividad: “Somos iguales parecemos distintos”

Objetivo: Sensibilizar a los nifios y nifias de Preescolar del Colegio Liceo Humanista del
Municipio de Aguachica - Cesar sobre la importancia de las relaciones de género en la

creacion de ambientes propicios para el aprendizaje

Maestra Investigadora: Laura Juliana Ojeda Uribe

Eje Tematico: “Relaciones de Género en el aula de clase”
MOMENTO 1.

En esta actividad se lleva una caja donde encontraran muchos accesorios para que cada
uno de ellos, elija que se quiere colocar (ropa, gafas, collares, peluca, gorros, bigotes, etc.),
probamos y experimentamos con ropa Yy objetos que normalmente no nos colocamos,

ensefiamos a compartir los accesorios.

Pedimos a los nifios y nifias que una vez se hayan colocado el vestuario y accesorios, se

observen frente a un espejo de cuerpo entero (Imagen).
Les pedimos que describan como es su: altura, color y largor del pelo, ojos, hombros...
Les pedimos que describan a un compafiero o compafiera y qgue comparen como son.

Se pide que intercambien los disfraces. Una opcion es que sea por parejas de nifia y nifio.
Si alguno de ellos se resiste porque piensa que alguna prenda o complemento es

claramente “de nifia o de nifio” se escucharan sus razones
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MOMENTO 2:

Cuando se dé por finalizada la actividad y los disfraces estén guardados iniciaremos un

dialogo sobre todo lo experimentado. Se haran preguntas sobre la ropa y su uso.
Se preguntara sobre la ropa y las ocasiones para clasificarla
Se preguntara como se sienten si se disfrazaran con vestuario del sexo contrario.

Qué significa para ellos realizar actividades que son normalmente para mujeres (se hace
reflexibn porgue se pre indisponen cuando se le pide que colaboren con el aseo

especialmente los nifos)
Andlisis de la Sesion:

La transformacion es un ejercicio que provoca la observacion directa de la imagen personal
y de los rasgos fisicos que caracteriza a los nifios y nifias. Del mismo modo genera su

atencion y en los cambios que se producen cuando altera su imagen.

Ayuda por tanto a tomar conciencia del yo y del otro/a en la forma que tenemos de vestirnos

las nifias y los nifios.

En este ejercicio, se observa segun las opiniones de los nifios que manejan estereotipos
gque en sus casas se hanreforzado, en cuanto al papel del hombre y la mujer en la sociedad.
Los nifios quieren ser como el papa y las nifias no se preocupan tanto por ello, pero
expresan que ser delicadas es lo que las caracterizan y que si tienen que hacer cosas que

hacen los nifios deben seguir siendo delicadas.
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&

Lugar: Liceo Humanista de Aguachica-Cesar

Convivencia.

pedagdgicas

Tuotitucidn Educativa Escuela Nowmal Supencer

Programa Founacion Complementaria

PROPUESTA PLAN DE MEJORAMIENTO

OBJETIVO GENERAL.

anualmente para rescatar los valores que acoge esta propuesta.

Su implementacion partié de enero de 2016 y esta proyectado a 20120.

Teniendo en cuenta los resultados de la Investigacion se hizo necesario, proponer a los
directivos- docentes del Colegio “Liceo Humanista” el presente Plan de Mejoramiento que

contribuird a promover una cultura de igualdad de género a partir del respeto y la Sana

El Plan de Mejoramiento se socializé con la comunidad educativa y se promulgara

Contribuir significativamente al mejoramiento de las relaciones de género observadas en el

aula de preescolar del Liceo Humanista de Aguachica — Cesar a través de estrategias

OBJETIVO ESTRATE | ACCIONES | RESPONSAB | FECHA | FECHA DE
GIA LE DE TERMINACI
INICIO | ON
Re significar | Mesas de | Conformar el
el Proyecto | trabajo con | equipo que Enero | Marzo 2017
Educativo los dinamice el 2017
Institucional | representa | trabajo
en el que se | ntes de | Realizar
prioricen cada jornada de
temas de | estamento | estudio
género, para sobre
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el personal relaciones de | CONSEJO
directivo- género ACADEMICO
docente, Hacer la re

padres y significacion

madres de Socializar el

familia y PEI

alumnado

del colegio

“LICEO

HUMANIST

A’

Adoptar Programar

comportamie las DOCENTES Abril Noviembre
ntos que actividades e | PROYECTO 2017 2020
promuevan incluirlas en | DE

la  equidad el UTILIZACION
tanto en el cronograma | DEL TIEMPO
uso del Jornadas de | LIBRE
lenguaje vy | Jornadas motivacion

las  formas | ludico -

de recreativas

comunicacio Seguimiento

n como en el a la

trato estrategia

personal

entre

profesores,

padres y

madres de
familia, nifios

y nifas.
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Seran

responsable
S de esta
actividad los
directivos 'y
Su equipo de
docentes; la
escuela y el
consejo de

padres

Sensibilizar
a padres y
madres,

maestros y

estudiantes

del Colegio
de familia,
para

concientizarl
0s e ir
mejorando
poco a poco
el lenguaje
androcéntric
0, los
estereotipos
que
degradan la
autoestima y
discriminan

a nifios vy

Sesiones

de grupo

Socializar
con el equipo
de calidad la
propuesta
para adquirir
compromiso

S

Convocatoria
a las

jornadas por

escrito
Realizacién
de los

talleres de

formacion

EQUIPO DE
CALIDAD

Mayo
2017

Noviembre
2020

Seguimiento
a la

estrategia
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nifias.

Talleres de

formacion

Hacer uso Presentar la Enero | 2020
correcto de solicitud  al 2017 Segquir
textos Presupuest | Consejo LAURA Se hizo | gestionando
escolares, 0 Académico y | OJEDA. la para la
material Institucional | socializar la | INVESTIGAD | compra | compra del
didactico vy propuesta ORA Y | de mobiliario
cambio de Organizar el | DOCENTE mobilia | faltante y el
pupitres del material DEL rio material
aula de comprado COLEGIO. unicolo | didactico vy
preescolar Socializar DOCENTES r para | los textos.
por pupitres con la | DEL un aula

unicolor para comunidad COLEGIO de pre

mejorar el educativa la escolar

ambiente de propuesta

aula

Indagar e Hacer la

implementar propuesta a Segun | Noviembre
juegos o] los DOCENTES do de 2020
deportes que directivos- DE periodo

se puedan | Proyectos docentes del | EDUCACION | escolar

jugar de | de Aula Colegio FISICA, 2017

forma mixta Elaborar acta | RECREACIO

y que de N Y
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estimulen la compromiso | DEPORTE.
cooperacion, s EDUCACION

el respeto y Seguimiento | ETICA Y

la igualdad, a las | VALORES

evitando las practicas de

practicas de los docentes

juegos de

competencia

de nifnas

contra nifios.

Estimular a Hacer la

las niflas y a propuesta a

los nifos la PSICO

para que psicoorienta | ORIENTADO | Agosto
elijan los dora RA 2017
estudios vy Presentar e Noviembre
profesiones | Proyecto de | implementar 2020
que les | vida el proyecto

gusten, Hacer

explicando seguimiento

gque no hay

profesiones
“femeninas”
ni
“masculinas”
, Sino que
cada
persona
debe elegir
de acuerdo

con Sus
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gustos y
aptitudes
personales.

Utilizar
cuentos que
promuevan
la no
discriminacio
n y el trato
equitativo
entre nifias y
nifos.
Proyectos de

aula

Proyecto de
Aula

Reunién con

los docentes

encargados

Elaboracion

del acta de

compromiso

Inclusion del | DOCENTE

proyecto de | AREA DE | Enero

aula a la|LENGUA de Noviembre
programacié | CASTELLANA | 2017 2020
n del area

Ejecucion de | DOPCENTE

las DE

actividades | EDUCACION

correspondie | ARTISTICA

nte

Hacer

seguimiento
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4. CONCLUSIONES

A pesar de la lucha activa para erradicar cualquier comportamiento que atente contra la
igualdad entre nifios y nifias, los estereotipos de género y el sexismo sigue siendo un
potente motor del funcionamiento de las sociedades modernas y SE EXTIENDE en todas

las estructuras, su organizacion y en las relaciones entre hombres y mujeres.

En la investigacion, los estereotipos de género presentes en los nifios y niflas, se observo
que se establece con un codigo frente a la forma de vestir, de participar en juegos, de
elaborar manualidades, de utilizar juguetes y recursos didacticos y en el mismo rol que
desempefan en la sociedad. Las nifias estan mas dispuestas que los nifios a ver el cambio
de las actividades habituales en la institucion de uno u otro sexo, los nifios, por el contrario,
presentan dificultad para aceptar esos cambios de roles académicos, especialmente
cuando estan en grupo conformados por nifios y nifias, pero las nifias lo asumen sin ninglin

inconveniente.

Las relaciones de género existentes en el aula de preescolar fueron fortalecidas con la
propuesta de organizar nuevamente el aula, adecuandola con pupitres que promovieran la
aceptacion entre géneros desde los diferentes roles que desempefian nifios y nifias en el

aula, en un ambiente escolar mas propicio para una sana convivencia.

Los talleres de formacion a los docentes, nifios, niflas y padres y madres de familia, se
convirtieron en una estrategia fundamental que proporcioné los elementos basicos de una
cultura acorde a los derechos humanos para el logro de cambios en los conceptos y

compromisos con la educacion del educando, basada en el respeto de si mismo y del otro.

Al reconocer la importancia de la Investigacion como eje transformador de las practicas
pedagdgicas, es preciso hacer alusion a la formacion del maestro de hoy, el cual desde la
interiorizacion de su profesibn asume posiciones que le exigen poner en juegos sus
competencias en el conocimiento de la realidad educativa, para hacer propuestas que

respondan a las necesidades, intereses y ritmos de aprendizajes de sus estudiantes.
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5. RECOMENDACIONES

Teniendo en cuenta los resultados de la investigacion, se hace necesario hacer las

siguientes recomendaciones:

Los Establecimientos Educativos deben tener en cuenta en sus Proyectos Educativos, la
apropiacion de conceptos que mejoren significativamente el proceso de ensefianza
aprendizaje de los estudiantes de hoy en el marco de la Ley y las normas que respetan los
derechos fundamentales.

Los docentes deben promover en las aulas, relaciones interpersonales que guien
pedagdogicamente, el ser y el sentir de la vida cotidiana de nifios y nifias en una cultura de
la equidad.

Una tarea primordial para los docentes que se encuentren identificados con la investigacion
va encaminada implementar proyectos de aula que mejoren el ambiente escolar para que

los estudiantes se sientan en espacios propicios para el aprendizaje.
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EVIDENCIAS

importantes
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Evidencia 1. Mapa de ubicacién del Colegio Liceo Humanista- Aguachica
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Evidencia 2. Ficha de observacién de clases.

F Titular: No. De alumnos: Nro. De alumnas:
I Ficha de observacion de clases. Colegio: “Liceo Humanista”.
C Fecha: feb. Del 2016. Hora de entrada: 8:00 am Hora de salida: 11:00 am.

H Grado: transicion.

A 1.- La profesora en la introduccidon y ambientacion a la clase realiza una

dindmica utilizando reiteradamente términos masculinos.

D
E 2.-Enlaevaluacion delaclase anterior, pregunta a dos nifios y a unanifia.
c 3. - Utiliza frecuentemente los términos masculinos para referirse a todo
A el alumnado; ejemplo: nifos el tema de hoy es..., presten atenciéon todos..,
etc.
M
4. - Se pudo observar que los nifios eran los que mas inquietos se
P
Manifestaban y por momentos la profesoratenia que llamarles la atencion.
O

5. - Las nifias prestaban mayor atencién y respeto.

En conclusion se observa la presencia de términos sexistas en el lenguaje

Utilizado por la maestra.
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Evidencias 3.. ENCUESTA PARA DOCENTES DE LA ESCUELA

' ‘ Prupecte de Grady

La presente encuesta es con el fin de detectar el desempefio que los docentes enfrentan o
problemas discriminativos (machismo ~ feminismo), que se estan generando en las aulas d
clasa con los nifios y nifias de prescotar en el aula de clase,

ENCUESTA DOCENTE

¢ ]
Nombre Docente: A O

Edad 2% Teléfono: 2135920413
Escoja la opcion que més convenga:
PREGUNTA EL PROFESOR: S | oo | voses | nunea
Hay elementos dentro del aula de clase que genera )(
desigualdad de género

Durante el curso establece las estrateglas adecuadas
necesarias para lograr el aprendizaje deseado donde x
se involucre el rol del ofro,

Propone ejemplos 0 ejercicios que vinculan u X
articulan la practica entre nifios y nifias? .

Incluye experiencias de aprendizaje donde nifios y

nifias expresen ideas, conceptos? X
Promueve ei machismo y feminismo en el aula de X
clase

Propicia el desarrolio de un amblente de respeto y

confianza, x
Escucha y toma en cuenta las opiniones de los X
estudiantes

http://www.bdigital unal edu co/12495/1/4868241 2013 pdf
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Evidencias 4. ENCUESTA PARA PADRES Y MADRES DE FAMILIA DE LA ESCUELA

Fropecto e Gl
gl ENGULO 1A

De acuerdo a la pregunta responde con una X la re de tu preferencia,
1. ¢Te molesta que una mujer te interrumpa. SI7” NO___

2 1 Ta narsra narmal intarrimniria ei @i AniniAn ta narara entiivarada A irslavanta?

8l___NO_+_

3. ¢Consideras que hablar de ti mismo, exponer tus inquietudes, opiniones o proyectos, es
suficiente como aporte a la comunicacion en la pareja? SI.2_ NO___

4, ¢Cons'derasquenenese¢derod\odecmiwlaropa e/pemadooelcuarpodemmjs
pero ella no puede hacer lo mismo contigo? SI___

5. Consideras un argumento suficiente e! decir: *es que asi soy yo'? SI___ NO 1

B. Te sientes abrumado o aburrido cuando una mujer te habla de temas domeésticos? SI__
NO_~_

T 1 O nncidarme Aarencta min 1in hamhen I neabiln annas o A mrias  mesa e siaes ihennt £
G ey T L were e W cw g W e e v et e e At |

NO

8. Consideras natural que las mujeres dediquen su tiempo libre a las labores domésticas.
mientras que los hombres lo ocupan para descansar? SI___ NO_

9. ;Acostumbras dejar trastes sucios o ropa tirada en la casa, porque estas seguro que
alguna mujer o recogera detras de 1i? SI__ NO_~_

10 ) Siantes nnrmal nue 1 nuedas hahlar al celitar de b muier riantas vares maeres &
tiempo que le prohibes hacer lo mismo contigo? SI___ NOJ~

11.  ¢Le exiges a tu mujer explicaciones sobre sus salidas y amisiades, pero te niegasa
darselas a ella? SI_¥ NO___

12, Cuando tienes problemas de salud, ;esperas que tu mujer haga las citas con &l m <
te acompaiie, te recuerde tus medicamentos y cuide tu dieta, ammenouﬁsm_
hacer lo mismo por ella? SI_/ NO___

13.  ¢Piensas que los hombres tienen derecho a mantener relaciones fuera de s parsia,
pero las mujeres no? SI_/ NO___

97



‘ Procourw iy Geado 1
4. Lie parecameaoaespvmam mujer para tener relaciones sexusies, aunque este
profundamente dormida? SI_¢ NO___
15.  ¢le exiges que sea sexy para i, amqntﬂmhgasdmismufumomcﬂa‘l@!
NO

16. (Te parece deseable que tu mujé no sepa demasiado sobre tu ingreso, cuentas,
propiedades e inversiones? SI_1/ NO___
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‘ Tustitucin Educative Escucla ol Superior
Pragrama Founacion (omplomentaria
lNS‘l'RUﬁNTON(IHEROS.ENCUESTAD!RIGMAIADRES!EFM

Fecha de Aplicacion_2 /[ - 3«.:1;0 2o\é Tiempo tOn.q. &
Lugar: Liceo Humanista de Aguachica-Cesar

A
V

Objetivo: Conocer la opinién de los Madres de familia de los estudiantes de preescolar
sobre situaciones de su nicleo familiar donde se prejuicios que indiquen ef refuerzo de
comportamientos machistas y feministas.

Madresencuestados: 21

Maestra Investigadora:Laura Juliana Ojeda Uribe

Enunciado. Margue Sl o No en el espacio correspondients a cada pregunia.
ENCUESTA

4esdemoq igamofamhnesmmmum
Si

2. ;Suesposo o pareja ayuda con las laboresde lacasa? SI____ NOX

3. icree que es necesario que su hijo ¢ hija se involucre con las labores de i3
casa?

st X NO___

4. ; crees que es responsabilidad del hombre hacer que su hogar sea t
hogar perfecto? ,

Si___NOX_

5. ¢Crees que valoras y cuidas lo suficiente a tu esposo? SI__
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6. ¢Te gusta el deporte? Sl x NO
7. (Crees que en ciertas situaciones se justifica mentir?SI_X_NO___

8. ¢ cree usted que el género masculino no sabe mentir ; SI_X
NO

9. ,crees que la masculinidad del hombre esté en crisis? SI___ NO_ X
10. ¢ Lee usted, por lo menos una vez a la semana el diario? SI_NOA

11. s usted considera que el género femenino es el sexodébﬂ?Sl_mx

OBSERVACIONES
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Evidencia 5. Encuesta a los nifios

ENCUESTA.\‘

" 1. Realizs tu dibujo preferido.

A ‘y

L) ~
-~

T

2. Cual de estos dibujos animados prefieres? Colorea el que elijas.
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@

-
«....4 , 4 -

LA3 HINAS

5 Ayuca a los nifios a vestirse. Ure con una linea a los nifios con su rope

Propecne de Gradoe
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Evidencia 6. Encuesta a las nifias

=

ENCUESTA

1. Realiza tu dibujo preferido.

2. Cuél de estos dibujos animados prefieres? Colorea el que elijas.
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Proyvete de Grwdn
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Pripecto de Grado

]

LD z__aoa Y E Z_E égu Y zs
!azmg _v___ﬁ-ﬁz._.m

Avuca a los nifios a vestirse. Une con una linea a los nifios con su ropa
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Evidencia 7. Fotografia
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