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RESUMEN

Desde tiempos muy remotos el problema de la disciplina los cuales afectan los procesos de
aprendizaje, ha sido preocupacion constante de maestros y educadores, especialmente, la que ha
de lograrse dentro del aula de clases. El trabajo de hoy tiene como objetivo implementar estrategias
pedagogicas, para disminuir la indisciplina durante las actividades escolares y asi ofrecerles a
todos los estudiantes disfrutar de las experiencias vividas, expresen ideas, compartan con sus
compafieros, manifiesten disciplina y actitudes de agrado e interés en el momento de compartir

nuevos conocimientos

Se inici6 con el grupo 2 B la investigacion en el afio 2019 y se culmind en el 2020 con el grupo
de 3 C con 30 estudiantes; la investigacién gir6 en torno al objetivo principal, promover estrategias
pedagogicas para mejorar el ambiente de aula y disminuir la indisciplina que se presenta en el
grupo 3 C de la Institucion Educativa Escuela Normal Superior de Ocafia, Norte de Santander y
para lograr éste, se enmarcé un trayecto establecido que consta de 4 fases. La primera es indagar
sobre situaciones de indisciplina masiva durante el desarrollo de las actividades escolares; la
segunda es describir los comportamientos de indisciplina que presentan los nifios durante las
actividades escolares; la tercera desarrollar estrategias pedagodgicas que contribuya a un estilo
adecuado de disciplina que apoye el aprendizaje educativo de los nifios y la cuarta socializar con

la Comunidad Educativa de la Escuela Normal Superior Ocafia, los resultados de la Investigacion.

La clase de investigacion es cualitativa, porque se enfoca en la recoleccion de informacién
basada en la observacion directa con el objetivo de indagar sobre las situaciones de indisciplina
que afectaba el grupo de 3 C. Los resultados obtenidos se registraron en el diario de campo para
conocer y analizar el ambiente de aula y determinar el motivo de su comportamiento y con base
en esa observacion, crear la estrategia que permita disminuir la indisciplina que se presenta en el

aula de clases y asi fortalecer el aprendizaje.



ABSTRACT

Since very remote times the problem of discipline which affect learning processes has been a
constant concern of teachers and educators, especially that which has to be achieved within the
classroom. Today's work aims to implement pedagogical strategies to reduce indiscipline during
school activities and thus offer all students to enjoy the experiences lived, express ideas, share with
their classmates, express discipline and attitudes of pleasure and interest in the moment to share

new knowledge

The research began with group 2 B in 2019 and culminated in 2020 with group 3 C with 30
students; The research revolved around the main objective to promote pedagogical strategies to
improve the classroom environment and reduce the indiscipline that are presented in group 3 C of
the Educational Institution Escuela Normal Superior de Ocafia Norte de Santander and to achieve
this an established path was framed It consists of 4 phases, the first is to inquire about situations
of massive indiscipline during the development of school activities; the second is to describe the
indisciplinary behaviors that children present during school activities; the third to develop
pedagogical strategies that contribute to an adequate style of discipline that supports the
educational learning of children and the fourth to socialize the results of the Research with the

Educational Community of the Escuela Normal Superior Ocafia.

The research class is qualitative, because it focuses on the collection of information based on
direct observation in order to inquire about the situations of indiscipline that affected the group of
3 C. The results obtained were recorded in the field diary to know and analyze the classroom
environment and determine the reason for their behavior and based on that observation create the
strategy that allows to reduce the indiscipline that occurs in the classroom and thus strengthen

learning.



INTRODUCCION

En el siguiente proyecto se quiere mostrar como en el aula de clase se convierte hoy por hoy en el
lugar donde se refleja todo lo vivido en el entorno de los estudiantes, esto es gracias a los distintos
niveles de comportamientos que contradicen las normas disciplinarias del colegio, por tal motivo
esta investigacion de ambiente escolar es dedicado, pensado y disefiado en el establecimiento en
el cual se realizaron nuestras practicas; en este contexto se identificaron muchas dificultades,
siendo la mds notoria la dificultad del didlogo. La indisciplina entre los nifios de 6 a 7 afios,
teniendo en cuenta que el aprendizaje empieza desde las escuelas, definiendo y compartiendo los
conocimientos basicos para el desarrollo y evolucion de la sociedad se emprende la investigacion
de esta problematica social, ya que se desarrolla el interés de conocer por qué los nifios presentan

indisciplina y manejan un bajo nivel académico impidiéndoles tener un buen progreso escolar.
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1. TITULO: ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS PARA MEJORAR EL AMBIENTE
DE AULA Y DISMINUIR LA INDISCIPLINA QUE SE PRESENTAN EN EL
GRUPO 3° C DE LA INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA NORMAL

SUPERIOR OCANA, NORTE DE SANTANDER

1.1 El problema

1.1.1 Planteamiento del programa de investigacion
Se consideran que los actos de indisciplina son un problema en todas las acciones, palabras,
actitudes, gestos y reacciones que contradicen las normas disciplinarias del colegio o que

representan atentados contra la autoridad, el orden, el espiritu y las tradiciones de la Institucion.

No hay duda de que los actos positivos de indisciplina, principalmente cuando son intencionales
y frecuentes, son perjudiciales a la ética de un colegio y se oponen a los propositos educativos que
son la propia razon de ser de esos establecimientos. Deben por consiguiente ser rechazados y
eliminados. Pero estos actos de indisciplina son, casi siempre, consecuencias inevitables de
condiciones y factores desfavorables que estdn actuando sobre el interior de los educandos,
amenazando desintegrar su personalidad y desajustarlos a la vida escolar. Importa, pues, que se
encuentre la atencién de los educadores sobre esta causa para eliminarlos o disminuir, antes de

recurrir a sanciones mas drasticas.

A razon de estos planteamientos se observd en el aula de 3°C que los nifios muchas veces en
los casos de indisciplina en el aula se puede atribuir también, en muchos casos, a la edad de los
alumnos; su inteligencia no esté todavia en condiciones de comprender las razones méas profundas
que dictan las normas actuales; su poca experiencia no les permite ain adivinar y calcular las
consecuencias de todas sus palabras, actos y actitudes; su poca edad no les hace posible todavia
desarrollar el control mental necesario para una conducta regular o satisfactoria. En cuanto al
cumplimiento de las normas que se establecen en el aula solamente el tiempo, la experiencia, el
ambiente educativo y la aclaracidn progresiva de los hechos por la compresion y por la reflexion,
podran generar en su mente inmadura ese control reflexivo e interior que facilita una conducta
responsable y disciplinada. Corresponde a la institucion ayudar e impulsar esa evolucion de
maduracién interior de los estudiantes, sin perjudicar la evolucion sana y normal de su

personalidad.



Todo esto perjudica de manera directa el proceso de ensefianza-aprendizaje de estos nifios y les
dificulta a los profesores llevar a cabo un buen desempefio laboral, ya que esta problematica rebasa

los limites de la educacién.

1.1.2. Formulacién del problema
¢COmo mejorar el ambiente de aula de los nifios del grado segundo mediante el uso de
estrategias pedagogicas, en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior Ocafia, Norte de

Santander?

1.2 Justificacion

Con este proyecto se busca la solucién del problema encontrado en el grupo 3C jornada de la
tarde de la Institucion Educativa Escuela Normal Superior Ocafia, N. de S. sede el llano. En este
proyecto de investigacion se observd la necesidad de implementar estrategias ltdico-pedagogicas

para disminuir la indisciplina en el aula de clase.

La indisciplina en si puede traer consecuencias a largo plazo, una de ellas las malas notas,
desinterés de la clase, entre otros factores que hagan que el estudiante tenga mal rendimiento, méas
a fondo sobre el tema ante la comunidad normalista donde se incluyen profesores y estudiantes
para lograr que cada alumno tengan un progreso académico, que le sirva para su diario vivir y sea
una buena representacion del grupo educativo; para eso la presentacion de nuestro trabajo, para

aportar a un mejor rendimiento académico y bajar el nivel de indisciplina.

Para Dreikurs, los profesores podemos conseguir un comportamiento aceptable en el aula si
ayudamos a los alumnos que se sientan parte del grupo, incluyéndolos en la toma de decisiones
que afectan a su vida escolar. Los alumnos pueden ayudar a decidir, sobre qué consecuencias
deberia tener el mal comportamiento. Otra manera de evitar la indisciplina es el uso de palabras
de aliento que conlleven respeto a las habilidades de los estudiantes. El diferencia entre el aliento
y el premio: este ltimo debe darse solo si el trabajo estd bien hecho (“buen trabajo”). El primero

se puede producir sin importar el resultado (“buen intento, se nota que has trabajado)".

En principio, para tratar con un alumno que sea disruptivo es mejor mantener la interaccién en
privado, para evitar la reaccion de la “audiencia”, que siempre hace que este tipo de alumno se
crezca mas; ademas, debemos hacerle conocedor de nuestro punto de vista y lo que pensamos que

su actitud esta provocando. Utilizando una escucha activa conseguimos que el alumno comprenda



que también nos importa su punto de vista y que no dejamos de ser justos ni siquiera en situaciones
de conflicto. Por ultimo, siempre debemos dar al alumno la posibilidad de hacer un trato positivo
0 mas bien conseguir pactar un cambio de actitud para mejorar su rendimiento y el del grupo

también.

1.3 Objetivos

1.3.1 Objetivo general

Promover estrategias pedagogicas que influyan en el mejoramiento de la disciplina y por ende
el ambiente de aula del grupo 3° C Jornada Tarde de la Institucién Educativa Escuela Normal

Superior Ocafia, N. de S.

1.3.2 Objetivos especificos

v Consultar sobre las Caracteristicas del desarrollo inicial de los nifios de 6 a 8 afios.

v Indagar sobre situaciones de indisciplina masiva durante el desarrollo de las actividades
escolares de los nifios del grupo 3°C Jornada Tarde de la Institucion Educativa Escuela
Normal Superior, Ocafia N. de S.

v" Desarrollar estrategia Pedagogica que contribuya a un estilo adecuado de disciplina que
apoye el aprendizaje educativo de los nifios del grupo 3°C Jornada Tarde de la Institucion
Educativa Escuela Normal Superior, Ocafia N. de S.

v Socializar con la Comunidad Educativa de la Escuela Normal Superior Ocafa los

resultados de la Investigacion
1.4 Delimitaciones

1.4.1 Delimitacion espacial

Este proyecto se realizara en la sede primaria de la Escuela Normal Superior Ocafia, Norte de
Santander. Situada en el barrio Llano Echavez, con direccion calle 6B#20-11, la cual limita al
Norte con la cancha 20 de Julio, al Sur con el barrio Santa Martha, hacia el Este con el barrio las

Llanadas y hacia el Oeste con la carcel modelo.

1.4.2. Delimitacion Temporal
La investigacion se realiza en cuatro semestres comprendidos entre el primer semestre

académico del afio 2019 y el segundo semestre académico del afio 2020.



1.4.3. Delimitacion Tematica

Para este proyecto se tendrd como referentes tedricos la Disciplina e Indisciplina Escolar, tipos
de indisciplina, causas de la indisciplina y caracteristicas del desarrollo del nifio de 6 a 8 afios de
Edad.



2. MARCO REFERENCIAL

2.1. Antecedentes
A continuacion, se dard a conocer los antecedentes y referentes que realizaron aportes
significativos a la realizacion de este proyecto de investigacion. Los hallazgos se presentan a

continuacion:

2.1.1. Internacionales
Para empezar a relacionar los trabajos, se empieza con el proyecto realizado por Espinosa (2009).
Quién realiz6 una investigacion titulada “Estrategias didacticas para mejorar la convivencia y la
indisciplina del alumnado”. Cuyo objetivo es proponer y analizar unas estrategias didacticas y
pautas de intervencién, para prevenir problemas de disciplina, mejorando la convivencia en la

ensefianza de la EF en ESO (educacidn secundaria obligatoria).

El disefio de la investigacion estd basado en un estudio transversal de base poblacional,
mediante la aplicacion de cuestionarios dirigidos al profesorado de la Universidad Auténoma De
Andalucia. Este trabajo ofrece una orientacion sobre la indisciplina escolar que el profesorado
podria encontrar en el desarrollo de sus clases, asimismo, como posibles medidas y modos de
actuacion que deberian tenerse en cuenta para su tratamiento; sin embargo, se puede concluir que
es necesario continuar profundizando en la tematica de estudio, para llegar a una mayor

comprension de las indisciplinas escolares mas frecuentes y las medidas mas eficaces.

A su vez, Posso, Sepulveda, Navarro y Laguna (2014) desarrollaron una investigacion
denominada “Estrategia Pedagdgica Para Fortalecer la Indisciplinay la convivencia Escolar”; cuyo
objetivo es determinar los cambios que genera la aplicacion de estrategias pedagdgicas para
fortalecer la convivencia pacifica en los estudiantes del grado tercero de la institucion en mencion.
La investigacion de corte cualitativo, buscd un acercamiento a las relaciones culturales y sociales
del entorno escolar; lo que permitié conocer la realidad tal como la viven los estudiantes,
entendiendo el por qué y el como de los conflictos y la violencia que se presenta en el aula de

clases en la hora del desarrollo de las actividades escolares en la institucion.

Se concluye que el juego, ademas de tener un gran valor educativo para el nifio desde el punto

de vista pedagdgico, constituye una actividad vital, espontanea y permanente del nifio, a partir del



cual crea y fomenta normas de relacion social, cultural y moral convirtiéndose por demas en un

agente de transmision de ideas.

2.1.2. Nacionales

Gomez (2016) desarrollo en Santiago de Cali, una investigacion titulada “Estrategias
pedagogicas para mejorar la convivencia escolar en los nifios y nifias del grado transicién jornada
mafana, de la Institucion Educativa Santa Rosa. Sede 2 “José Cardona Hoyos” cuyo objetivo
implementar estrategias pedagdgicas para mejorar la convivencia y el ambiente escolar en los
nifios y nifias del grado transicion, jornada mafiana de la Institucion Santa Rosa sede José Cardona

Hoyos.

Esta investigacion estuvo enmarcada en la investigacion accion participativa. Se puede concluir
que, con la puesta en préctica de esta propuesta, se logré mejorar la convivencia y la indisciplina
escolar con los nifios del grado transicion; por medio de cada una de las propuestas ludo-
pedagdgicas y recreativas planteadas. En el desarrollo de esta propuesta se pudo observar por
medio de un diagnostico, que los problemas de indisciplina muchas veces eran generados por la
baja autoestima, maltrato de los nifios en casa y al implementar estas propuestas se pudo mejorar

la convivencia escolar.

Por su parte Garcia, Herrera y Hoyos (2015). Realizaron una investigacion denominada
“Estrategia pedagogica para mejorar la Indisciplina Escolar en los estudiantes de los grados de pre
escolar uno y primero uno de la institucion educativa vida para todos del municipio de Medellin™.
Su objetivo, propiciar espacios ludicos recreativos en el aula de clase, pedagdgicos como estrategia
fundamental para mejorar la indisciplina escolar y las relaciones interpersonales de los estudiantes

de los grupos preescolar uno y primero uno.

La investigacion permite concluir que, al ofrecer actividades ladicas variadas en el aula de clase,
los estudiantes podran escoger donde participar segun sus gustos y tendrén la oportunidad de inter-
relacionarse de forma mas adecuada con compafieros del mismo grado u otro. Con el desarrollo
de las actividades ludicas, los estudiantes experimentaran otras opciones de juego a la que estaban
acostumbrados a realizar durante sus actividades escolares, saliendo asi un poco de la rutina en

éstos, con actividades que tienen sentido.



Otra investigacion realizada en esta linea es la de Cafiate, Mendozay Zarate (2014). Realizaron
una investigacion titulada “Estrategias Dinamizadoras para el Mejoramiento de la Convivencia
Escolar de los Educandos de Grado Primero de la Institucion Educativa Hijos de Maria, Sede
Rafael Tono de Cartagena”. El objetivo, propiciar el fortalecimiento de la disciplina escolar de los
educandos de primer grado de la Institucion Educativa Hijos de Maria, Sede Rafael Tono.

Mediante la implementacion de estrategias dinamizadoras de tipo pedagdgico ludico y didactico.

La investigacién enmarca en un enfoque de campo y de observacién directa; para efectos de la
investigacion se disefio una encuesta estructurada, la cual se aplicé a los docentes para conocer su

experiencia con relacién a la convivencia escolar de los educandos.

Con la investigacion se logré determinar que los educandos de primero de la Institucion
Educativa Hijos de Maria, Sede Rafael Tono, presentan una mejora notable en cuanto a la
convivencia escolar; situacion que se consiguié mejorar mediante la implementacion de estrategias
diagnosticas que condujeron a la deteccion de causas que originan la falta de armonia en los
educandos observados; de igual forma, se fortalecieron los habitos de convivencia a partir de la
puesta en practica de las estrategias ludicas y la parte axioldgica se reforzo, a través de la
dinamizacion de estrategias didacticas y pedagogicas.

2.2. Marco teorico

2.2.1 Caracteristicas del desarrollo del nifio de 6 a 8 afios de Edad.

La nifiez intermedia implica muchos cambios en la vida de un nifio. A esta edad, los nifios ya
pueden vestirse por si solos, atrapar una pelota mas facilmente solo con las manos y amarrarse los
zapatos. Ahora es mas importante para ellos ser un poco méas independientes de la familia. Eventos
como comenzar a ir a la escuela, hacen que los nifios a esta edad entren en contacto regular con un
mundo mas amplio. Las amistades se vuelven mas importantes. En esta etapa desarrollan
rapidamente habilidades fisicas, sociales mentales. Es fundamental que en esta etapa el nifio
aprenda a adquirir confianza en todas las areas de la vida, como en las amistades, las actividades

escolares y los deportes.



2.2.2 La convivencia

La convivencia hace referencia a la accion de convivir, esto no es mas que el compartir
constante con otra persona diferente a ti todos los dias, es decir, el hecho de vivir en compaiiia con
otros individuos, un ejemplo de convivencia seria una casa familiar, en la cual interacttan
constantemente una familia, otro ejemplo seria los esposos, que a pesar de que no posean nifios,
aun se considera que siguen practicando la convivencia, esta coexistencia debe de tener un caracter
pacifico, armonioso y sereno, alejandose totalmente de las disputas, rifias o discusiones entre las
personas que conviven, para evitar una mala convivencia. Esta practica estd basada principalmente
en la tolerancia, factor sumamente importante a la hora de compartir la vida diaria o rutinaria con

alguien mas.

2.2.3 Disciplina escolar
Se entiende por disciplina escolar que los alumnos deben seguir una norma de conducta conocido
por lo general como regla escolar. Este reglamento, por ejemplo, define exactamente lo que se
espera que sea el modelo de comportamiento, el uniforme, el cumplimiento horario, normas éticas
y las maneras en las que se definen las relaciones al interior del lugar del aprendizaje. Dicho
reglamento contempla ademas una normatividad respecto al tipo de sancion que se debe seguir en
el caso en que el estudiante cometa una violacion de la norma. En dicho caso, es posible que

algunos centros pongan mas el énfasis en la sancion que en la norma misma.

La pérdida del respeto por la norma al interior del aula de clase es conocida como “indisciplina™.
Aparte de las concepciones que se tengan sobre la disciplina, ésta depende en gran medida del
nivel de relaciones que se establece dentro del aula de clase, del interés que el educador puede
motivar en el educando y del nivel de comunicacion que se establece. Se puede hablar también de
disciplina dentro de ambientes de trabajo y en general en cualquier conglomerado humano en

donde la norma sea necesaria para garantizar el cumplimiento de unos objetivos.

2.2.4 La importancia de la disciplina en el aula

La disciplina en el aula hace referencia al comportamiento que los alumnos tienen en clase. La
gestion y el control de clase por parte del profesor son muy importante para que los alumnos tengan
un rendimiento académico exitoso, y haya un buen entendimiento entre todos los miembros que

asisten a clase, profesor y alumnos.



La disciplina en el aula es necesaria para que exista un desarrollo normal de la clase. Pero

tampoco se trata de imponer castigos a los nifios y de tratarles como si fueran maquinas.

El objetivo es lograr que los alumnos participen en las actividades para aprender y tengan

respeto por su profesor y el resto de comparieros.

2.2.5 Indisciplina Escolar
El significado de indisciplina es contrapuesto al de disciplina y es el resultado de una actitud de

rebeldia o rechazo (Furlan y Alterman, 2000). Manifiesta que:

“La indisciplina es la ausencia de disciplina: instruccion o doctrina moral. Por lo general, la

idea de indisciplina se asocia a la violacion de las normas o a no respetar 6rdenes o instrucciones.

La idea de indisciplina suele aparecer en el &mbito de la educacion. Los estudiantes deben
obedecer a los docentes y tienen que respetar los reglamentos internos de las instituciones
educativas. Cuando no cumplen con estos preceptos, cometen actos de indisciplina que pueden ser
castigados de diversas maneras. La indisciplina mas grave incluso puede derivar en la exclusion

del alumno.”.

En la escuela, la indisciplina puede surgir por muchos motivos diferentes, entre los que se

encuentran los siguientes:

v' Falta de compresidn de las investigaciones.
v' Frustracién ante un fracaso de un examen o la repeticion de un curso.
v" Dificultades en el aprendizaje particulares de un alumno que le impidan concentrarse,

retener los conocimientos o exponerlos en el examen.

2.2.6 Tipos de Indisciplina.
v Indisciplina individual
Puede ser esporadica u ocasional, ya sea por descontrol, jocosidad, agresividad, etc. Puede
ser crénicas o persistentes, por manifestaciones organicas o psicologicas.
v Indisciplina en grupos
Puede ser en forma global en una sola clase. Esta confirmada por parejas, confidenciales,

bando dominante, bandas rivales, etc.
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v Indisciplina Colectiva
Los individuos, en su mayoria, dan sefiales de irresponsabilidades, descortesias y

desconsideracion al reglamento y las drdenes de sus superiores.

2.2.7 Causas de la Indisciplina.

Los nifilos maltratados manifiestan su comportamiento externo como conducta disruptiva o
antisocial. Estos suelen ser nifios que por lo general manifiestan bajo rendimiento académico,
ausentismo, falta de autocontrol, conducta antisocial y quieren llamar la atencion de sus
compafieros y maestros en sus escuelas (Badia-Martin, 2005). La conducta antisocial se manifiesta
con agresiones fisicas, insultos, extorsion, vandalismo e intimidacion, entre otros (Luiselli,

Putnam, Handler, y Feinberg, 2005).

A veces las causas de la indisciplina son variadas y complejas. Las mas evidentes pueden ser

originadas en:
v La sociedad

Abandono creciente de la familia en cuanto a sus responsabilidades educativas. La familia,
debido a que su madre y su padre deben trabajar fuera de su casa y también a los compromisos
sociales, cuyo aumento abrumador, esta transfiriendo poco a poco, a otras instituciones y

especialmente a la escuela, la responsabilidad de educar a sus hijos.
v CUrsos nUmMerosos.

Los cursos numerosos de las escuelas suelen ser de cuarenta 0 mas alumnos, la cual es muy
dificil para un profesor dedicarse convenientemente a tantos alumnos a un mismo tiempo. Lo ideal
seria que los cursos no excedieran de los 25 alumnos, al excederse de alumnos en un curso, se

suman las instalaciones inadecuadas del salén de clases.
v' Instalaciones materiales inadecuadas

En las aulas pequefias, sin iluminacion ni ventilacion suficiente, el ambiente se hace poco menos

insoportable, es verdaderamente dificil mantener la disciplina.
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v" Falta de material didactico.

Estas deficiencias son, también, causas de indisciplina. Obligan a que todas las clases sean
teoricas y siempre ilustradas con el mismo material —en especial las palabras- la que contribuye a

restar interés al trabajo escolar y convertirla en un quehacer monotono.

2.3. Marco conceptual
Para el desarrollo de la siguiente investigacion es necesario tener en cuenta la definicion de los
siguientes conceptos: Actividades escolares, estrategias pedagogicas, el papel del maestro en el

aula, metodologia didactica.

2.3.1. Actividades escolares
Una actividad educativa es aquella que tiene como protagonistas a los alumnos y educadores.
Puede ser una actividad al aire libre o dentro o fuera de la escuela. Debe estar registrada con sus

objetivos, tema y desarrollo de las actividades.

2.3.2. Estrategias pedagogicas

Son aquellas acciones que realiza el maestro con el proposito de facilitar la formacion vy el
aprendizaje de las disciplinas en los estudiantes. Para que no se reduzcan a simples técnicas, deben
apoyarse en una rica formacion teérica de los maestros, pues en la teoria habita la creatividad

requerida para acompafiar la complejidad del proceso de ensefianza.

2.3.3. El papel del maestro en el Aula
Basicamente el docente debe ser un guia y orientador del proceso de ensefianza y aprendizaje,
él por su formacion y experiencia conoce qué habilidades y técnicas pueden aplicarse a los alumnos

dependiendo del nivel en que se desempefian.

Todo maestro debe tener metas principales en la educacion de todos los niveles,
primordialmente, el objetivo principal es crear hombres capaces de desarrollar nuevas capacidades,
es decir, hombres creadores e inventores. Otra de las metas del docente es la de formar mentes que

estén en condiciones de poder criticar, verificar, discernir y no aceptar todo lo que se le expone.
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2.3.4. Metodologia Didéactica

Tiene que ver con todo lo relacionado con las formas o métodos de ensefianza, que permiten el
éxito del proceso ensefianza-aprendizaje, que en este caso seria la obtencion de los conocimientos
necesarios para el aprendizaje, desarrollo y entendimiento de diversas maneras de aprender un

trabajo o profesién en especial.

2.3.5. La convivencia
La convivencia escolar se puede entender como la accion de vivir en compafiia de otras personas

en el contexto escolar y de manera pacifica y armonica.

Un ambiente escolar positivo crea relaciones de convivencia pacifica, aporta a la permanencia
de los nifios, nifias y adolescentes, en la escuela mejora los desempefios académicos y previene

situaciones.

2.3.6. Indisciplina Escolar
Se consideran actos de indisciplina todas las acciones, palabras, actitudes, gestos y reacciones
que contrarian las normas disciplinarias vigentes en un centro de ensefianza, o que representan

atentados contra la moral, la autoridad, el orden, el espiritu y las tradiciones de la institucion.

2.3.7 Disciplina Escolar

La disciplina supone la capacidad para controlar los impulsos, sobre todo, aquellos que nos
apartan de los objetivos y mas bien nos inclinan al goce de los placeres mas inmediatos. De alli
que la disciplina sea muy importante a la hora de alcanzar metas arduas, tanto a nivel personal
(rebajar, ponerse en forma, etc.), como a nivel laboral (mayor productividad) y académico (mayor

rendimiento).

2.4. Marco legal
Este proyecto de investigacion toma como referentes normativos a la Constitucion Politica de
Colombia de 1991, la Ley General de Educacion, Ley 115 de 1994 y el decreto 1620 de 2013, que

crea el sistema nacional de convivencia escolar.
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2.4.1. Constitucion politica de Colombia 1991

Articulo 67. La educacion es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene una
funcidn social: con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas
bienes y valores de la cultura. La educacion formara al colombiano en el respeto a los derechos
humanos, a la paz y a la democracia; y en la practica del trabajo y la recreacion, para el
mejoramiento cultural, cientifico, tecnoldgico y para la proteccion del ambiente. El Estado, la
sociedad y la familia son responsables de la educacion, que serd obligatoria entre los cinco y los
quince afios de edad y que comprendera como minimo, un afio de preescolar y nueve de educacion
bésica. La educacion serd gratuita en las instituciones del Estado, sin perjuicio del cobro de
derechos académicos a quienes puedan sufragarlos. Corresponde al Estado regular y ejercer la
suprema inspeccion y vigilancia de la educacion, con el fin de velar por su calidad, por el
cumplimiento de sus fines y por la mejor formacion moral, intelectual y fisica de los educandos;
garantizar el adecuado cubrimiento del servicio y asegurar a los menores las condiciones
necesarias para su acceso y permanencia en el sistema educativo. La Nacion y las entidades
territoriales participaran en la direccion, financiacion y administracion de los servicios educativos

estatales, en los términos que sefialen la Constitucion y la ley.

2.4.2. Ley General de Educacion, Ley 115 de 1994
Articulo 5: Fines de la educacién. De conformidad con el articulo 67 de la Constitucién Politica,

la educacion se desarrollaré atendiendo a los siguientes fines:

1. El pleno desarrollo de la personalidad sin mas limitaciones que las que le imponen los
derechos de los demas y el orden juridico, dentro de un proceso de formacién integral, fisica,

psiquica, intelectual, moral, espiritual, social, afectiva, ética, civica y demas valores humanos.

2. Laformacion en el respeto a la vida y a los demas derechos humanos, a la paz, a los principios
democraticos, de convivencia, pluralismo, justicia, solidaridad y equidad, asi como en el ejercicio

de la tolerancia y de la libertad.

3. La formacion para facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan en la

vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion.

4. La formacion en el respeto a la autoridad legitima y a la ley, a la cultura nacional, a la historia

colombiana y a los simbolos patrios.
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5. La adquisicion y generacion de los conocimientos cientificos y técnicos mas avanzados,
humanisticos, historicos, sociales, geograficos y estéticos, mediante la apropiacion de habitos

intelectuales adecuados para el desarrollo del saber.

6. El estudio y la comprensién critica de la cultura nacional y de la diversidad étnica y cultural

del pais, como fundamento de la unidad nacional y de su identidad.

7. El acceso al conocimiento, la ciencia, la técnica y demas bienes y valores de la cultura, el

fomento de la investigacion y el estimulo a la creacion artistica en sus diferentes manifestaciones.

8. La creacion y fomento de una conciencia de la soberania nacional y para la practica de la

solidaridad y la integracion con el mundo, en especial con Latinoamérica y el Caribe.

9. El desarrollo de la capacidad critica, reflexiva y analitica que fortalezca el avance cientifico
y tecnoldgico nacional, orientado con prioridad al mejoramiento cultural y de la calidad de la vida
de la poblacion, a la participacién en la basqueda de alternativas de solucién a los problemas y al

progreso social y econémico del pais.

10. La adquisiciéon de una conciencia para la conservacién, proteccién y mejoramiento del
medio ambiente, de la calidad de vida, del uso racional de los recursos naturales, de la prevencion
de desastres, dentro de una cultura ecoldgica y del riesgo y la defensa del patrimonio cultural de

la Nacioén.

11. La formacién en la practica del trabajo, mediante los conocimientos técnicos y habilidades,

asi como en la valoracion del mismo, como fundamento del desarrollo individual y social.

12. La formacion para la promocién y preservacion de la salud y la higiene, la prevencion
integral de problemas socialmente relevantes, la educacion fisica, la recreacion, el deporte y la

utilizacion adecuada del tiempo libre.

13. La promocion en la persona y en la sociedad de la capacidad para crear, investigar, adoptar
la tecnologia que se requiere en los procesos de desarrollo del pais y le permita al educando

ingresar al sector productivo.
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De acuerdo a lo anterior, los fines de la educacién en sus incisos 1, 5y 9, se busca que los
estudiantes puedan tener un desarrollo pleno y auténomo de su personalidad, ademas, acceso a
distintos tipos de conocimiento para la realizacion eficaz del saber, mediante el pensamiento

critico, reflexivo y analitico.

2.4.5. Decreto 1620 de 2013

Articulo 1°. Objeto. El presente Decreto reglamenta el funcionamiento del Sistema Nacional de
Convivencia Escolar y Formacion para el ejercicio de los Derechos Humanos, la educacion para
la sexualidad y la prevencion y mitigacion de la violencia escolar; sus herramientas; los
lineamientos generales bajo los cuales se deben ajustar los manuales de convivencia de los
establecimientos educativos, de acuerdo con lo ordenado en la Ley 1620 de 2013 y otros aspectos
relacionados con incentivos y la participacion de las entidades del orden Nacional y Territorial,
establecimientos educativos, la familia y la sociedad dentro del Sistema Nacional de Convivencia

Escolar. (Ministerio de Educacién Nacional, 2013, p.2)

Avrticulo 2°. Ambito de aplicacion. El presente Decreto se aplicaré en todos los establecimientos
educativos oficiales y no oficiales de educacion preescolar, basica y media del territorio nacional
y demaés instancias que conforman el Sistema Nacional de Convivencia Escolar y formacion para
los Derechos Humanos, la educacion para la sexualidad y la prevencion y mitigacion de la
violencia escolar, también a la familia, la sociedad y a los demas actores que participan en la Ruta

de Atencion Integral. (Ministerio de Educacion Nacional, 2013, p.2).
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3. METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

El disefio es el medio de aplicacion donde después de formular la hipétesis y de definir los
objetivos del estudio, el investigador selecciona el tipo de estudio idoneo para responder a la

interrogante que motiva la investigacion.

3.1. Tipo de investigacion

Sandin (2003) dice que la investigacion cualitativa es una actividad sistematica orientada a la
comprension en profundidad de fendmenos educativos y sociales, a la transformacion de practicas
y escenarios socio educativos, a la toma de decisiones y también hacia el descubrimiento y

desarrollo de un cuerpo organizado de conocimientos.

De igual forma, Taylo y Bogdan (1992) la metodologia cualitativa se refiere en su mas amplio
sentido a la investigacion que produce datos descriptivos: las propias palabras de las personas

habladas o escritas y la conducta observable.

Mirando las ideas que estos autores tienen frente a la investigacion cualitativa se pueden decir

las siguientes caracteristicas:

En la metodologia cualitativa el investigador ve al escenario y a las personas en una perspectiva
holistica; las personas, los escenarios o los grupos no son reducidos a variables, sino considerado

como un todo.

v Los investigadores cualitativos son sensibles a los efectos que ellos mismos causan sobre
las personas gque son objetos de su estudio.

v Los métodos cualitativos son humanistas.

v Lainvestigacion cualitativa es inductiva.

v’ Para el investigador cualitativo, todas las perspectivas son valiosas.

3.2. Enfoque de la investigacion

La presente investigacion tuvo un enfoque descriptivo, que de acuerdo con Arias (2012), la
investigacion descriptiva consiste en la caracterizacién de un hecho, fenémeno, individuo o grupo,
con el fin de establecer su estructura o comportamiento. Los resultados de este tipo de
investigacion se ubican en un nivel intermedio en cuanto a la profundidad de los conocimientos se

refiere. (pag.24).
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Los estudios descriptivos son Utiles para mostrar con precision los angulos o dimensiones de
un fendmeno, suceso o0 comunidad, contexto o situacion. El investigador debe poder definir sobre

que o quienes se van a recolectar los datos. Permite predecir y tratar de generalizar los resultados.

3.3. Linea de investigacion institucional
Dentro de la Institucion Escuela Normal Superior de Ocafia, se trabajan varias lineas de
Investigacion, de acuerdo con la indagacion realizada en el presente informe, la que mas se adapta

es la linea de Curriculo y Didéctica.

La linea de investigacion de Curriculo y didactica establecida por la Normal, determina que
deben existir metodologias, programas, planes de estudio, que tengan como meta principal generar

cambios que orienten y mejoren los procesos.

3.4. Técnicas de recoleccion de la informacion

Las técnicas e instrumentos que se van a utilizar en esta investigacion tienen como objetivo
medir las variables y recolectar informacion que contribuya a la busqueda de soluciones del
problema detectado. Se escogieron las siguientes:

3.4.1. La encuesta

“La encuesta es el método mas utilizado en la investigacion, a su vez, esta herramienta utiliza
los cuestionarios como medio principal para conseguir informacion. Esta hace referencia a lo que
las personas son, hacen, piensan, opinan, sienten, esperan, desean, quieren, aprueban o

desaprueban, o los motivos de sus actos, opiniones y actitudes”. (Visauta, 1989, p. 259).

Con ella se busca obtener datos u opiniones de la poblacion objeto de estudio y asi poder
conocer puntos de vista, actitudes, intenciones, habitos, impactos, etc. Se disefiara teniendo en
cuenta el problema de investigacion y sus preguntas tendran confiabilidad y validez, seran abiertas
y cerradas, para poder analizar por una parte las apreciaciones y opiniones y por la otra, poder

codificar de mas agil y oportunas las respuestas dadas.
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3.4.2. Observacion directa
Es un método de recoleccion de datos que consiste en observar al objeto de estudio dentro de
una situacion particular. Esto se hace sin intervenir ni alterar el ambiente en el que el objeto se

desenvuelve. De lo contrario, los datos obtenidos no serian validos.

“La observacion directa es el proceso mediante el cual se perciben deliberadamente ciertos
rasgos existentes en la realidad, por medio de un esquema conceptual previo y con base en ciertos

propositos definidos generalmente por una conjetura que se quiere investigar”. Méndez.

3.5 Poblacion y muestra

3.5.1 Poblacién

La poblacion a estudiar para la realizacion de este proyecto, la conforman los alumnos de tercer
grado, jornada de la tarde, de la Institucion Educativa Escuela Normal Superior Ocafia, N. de S.
sede el Ilano y la docente del grado en mencion; conformada por 30 alumnos: 15 nifios y 15 nifias;
matriculados en el presente afio lectivo 2020. A continuacidn, se muestra la tabla, que corresponde
a la distribucion de la poblacion total, divididas entre nifios y nifias.

3.5.2 Muestra

La muestra seleccionada la conforman los alumnos del grupo 3°C 15 nifias y 15 nifios, el grupo
participante es muy apropiado de acuerdo al estudio que se pretende realizar y ademas, debido a
que la poblacion es pequefia se hizo necesario trabajar con el curso completo en mencion, a fin de
tener una muestra considerable para la realizacion de la investigacion. Es una muestra no
probabilistica, “La eleccion de los elementos no depende de la probabilidad, sino de causas
relacionadas con las caracteristicas de la investigacion o de quien hace la muestra” (Hernandez
Sampieri et al, 2010, p. 176).
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4. RESULTADOS Y ANALISIS DE LA INVESTIGACION

Institucion Educativa
ESCUELA NORMAL SUPERIOR ]

e - f Sl RIO
Ocafia .N ODRMAL = www.‘normalsueriorcscaPnaE.edu.co

INSTRUMENTO 1. Encuesta a estudiantes

DIRIGIDO: los 30 estudiantes del grupo 3° C de la jornada tarde de la Institucion Educativa

Escuela Normal Superior Ocafia, N.S sede el Llano Echavez.
TITULAR: Sandra Paez

OBJETIVO: Conocer las situaciones de indisciplina que muestran los estudiantes del grupo 3°

C de la Institucion Educativa Escuela Normal Superior Ocafia durante las clases escolares.

RECURSOS HUMANOS: 30 estudiantes del grupo 3”C”, 1 docente titular y maestros

investigadores
MATERIALES: portafolio, hojas y lapiceros.
MAESTROS INVESTIGADORES: Karely Vanessa Galeano - José Hermes Rueda Obregdn

A continuacién encontraras unas preguntas para conocer tu opinién acerca de la disciplina del
aula. Te pedimos que respondas con sinceridad y confianza, pues la informacion se necesita para

nuestro trabajo de investigacion. No se hara pablica td respuesta ya que no vas a escribir tu nombre.
1. ¢Soy nifio o nifia?
Nifio_ Nifa
2. (Existe la indisciplina en tu salon de clase?

Si No

3. ¢Mi escuela es un lugar positivo y grato?

Si No

4. ¢Me siento comodo en el salon de clases?



Si No

5. ¢Existen pocos conflictos en el salon de clases?

Si No

6. ¢Existe buen trato entre profesor y alumno?

Si No

7. ¢Existe un ambiente de armonia y sana convivencia?

Si No

8. ¢Existe un ambiente de respeto en el aula de clase?

Si No

9. ¢Los alumnos se relacionan entre ellos?
Si No

10. ¢Quién presenta mas indisciplina?

Ninos Nifas
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Tabla 1: Indisciplina observada en los nifios del grupo 3°C de la Escuela Normal Superior
Ocafia, Norte de Santander, sede El Llano Echavez.

(ategoria Aspactos 2 Obssrvar . l';'z_ ; ,i_u . Bealidad Observada
No
En zalon dz clase de 3°C 52 encventra
. ST : i nivel alto de indiseipling va que vno
o ;Existe 12 indisciplina en tv salon de ] LA .
Indisciplina 2 T7E%

clase?

=

24% | da sus compafisros s ol personaje
prineipal de su distraceion en o aula de
clazz,

Tabla 2: Ambiente de Aula observada en los nifios del grupo 3°C de la Escuela Normal
Superior Ocafia, Norte de Santander, sede El Llano Echavez.

muchos de los nifios llegaban con
M escpela lusar positivo v grato? 24 83% 5 17% zlazriz, .pan:} a..lg,'l.'.crlma de ellos no sz les
wvela motivados al llesara la
institueion.
En 2l zalon de clazz los nifios 3= valan
iMe siento comodo en el salon de | 97w 1 3% | motivados durants &l desarrollo de las
clazes? actividades zscolares,
R e GG A e
dan en 2l avla de clases v cvando los
hay ellos buscan avudan de su masstra
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Grafica 1: Indisciplina observada en los nifios del grupo 3°C de la Escuela Normal Superior
Ocafia, Norte de Santander, sede El Llano Echavez.
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Analisis de la Gréfica.

En la grafica se observa que la indisciplina se encuentra en un nivel alto de indisciplina, ya que
22 estudiantes (el 76%) respondieron “Si” a la presencia de la indisciplina en el aula y 7 estudiantes

(el 24%) respondieron “No” a la presencia de indisciplina en el aula.
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Grafica 2: Ambiente de aula observado en el grupo 3° C de la Escuela Normal Superior
Ocafia, Norte de Santander, sede El Llano Echavez.
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Analisis de la Grafica.

En la gréfica se observa que, en cuanto a Ambiente de aula, 24 nifios (el 83%), respondieron
“Si” a la hora de llegar a la IE de manera motivada para sus clases y 5 estudiantes (el 17%),

respondieron “No” a la hora de llegar a la IE de manera motivada.

28 (el 97%), respondieron “Si” al momento de sentirse comodo en su saloén de clases y 1

estudiante (el 3%), respondid “No” no se siente comodo en su salon de clases.

15 estudiantes (el 52%), respondieron que en el aula se presenta pocos conflictos y 14

estudiantes (el 48%), respondieron lo contrario,

26 estudiantes (el 90%), respondieron que se da buen trato entre el profesor-alumno y 3

estudiantes (el 10%) respondieron que no se da ese buen trato,

21 estudiantes (el 72%), respondieron que si existe un ambiente de armonia y sana convivencia

y 8 estudiantes (el 28%) respondieron que no existe ese ambiente de armonia y sana convivencia,

18 estudiantes (el 62%) respondieron que se observa un ambiente de respeto en el aula 'y 11

estudiantes (el 38%) respondieron que no se observa,

21 estudiantes (el 72%) respondieron que se relacionan e interactdan sanamente en el aula 'y 8

estudiantes (el 28%) respondieron que no se relacionan e interactian sanamente.
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Como se observa, en estos resultados, los estudiantes del grupo 3° C de la Escuela Normal
presentan las dos situaciones: Disciplina e indisciplina, siendo mayor lo positivo, pero, aungue lo
negativo es menor en cuanto a numero de estudiantes que responden a éste, las causas que afectan
la disciplina hacen considerablemente efectos negativos al ambiente de aula; cuchicheo
permanente, interrupciones frecuentes cuando el docente hace la clase, se trabaja en grupo o

individualmente, salidas del sal6n sin permiso, cambio de puesto (pupitres)

Por otra parte, se aplican en el aula métodos de control de la disciplina que son mas
sancionatorios que formativos, lo cual crea la necesidad de actuar en funcién de investigar las
causas y proceder con alternativas que orienten pautas de comportamiento que generen buenas
préacticas de comportamiento social, llevando a los estudiantes a la reflexion y a la puesta en

marcha de compromisos adquiridos.
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PROPUESTA INVESTIGATIVA

La indisciplina entendida como la falta de disciplina, es decir, la ausencia por completo de un
comportamiento considerado como normal y esperado dentro del contexto en el cual se produce:
La Escuela, en tanto que, por disciplina, se entiende al conocimiento e instruccion de un individuo

en lo que respecta a la moral y las buenas costumbres en los ambitos en los cuales interactua.

Por su lado, la disciplina escolar, uno de los contextos en los que, mayormente, se habla tanto
de disciplina como de indisciplina, segun corresponda al accionar de los estudiantes, resulta ser el
compromiso que tienen tanto los maestros como los nifios de observar cédigos de conducta

vigentes y que normalmente se denomina como reglamento escolar.

Siendo la indisciplina, el mal accionar en los estudiantes en el aula frente a cddigos de conducta
vigentes y que normalmente se contemplan en el reglamento escolar, se hace necesario darle la
importancia que merece, pues es fundamental en la practica educativa para el logro de mejores
aprendizajes en ambientes propicios y mediante los cuales los nifios deben asumir compromisos
frente a las normas institucionales que afectan el buen desarrollo de las clases, especificamente las

que se observan en esta investigacion.

Tales comportamientos estdn asociados a cuchicheo permanente, interrupciones frecuentes
cuando el docente hace la clase, se trabaja en grupo o individualmente, salidas del salon sin
permiso, cambio de puesto (pupitres) en un grupo de nifios que aunque pequefio causa la
indisciplina por la frecuencia en que se observa, generando en los otros compafieros desatencion
y desmotivacién por la clase, al tiempo que se observa desorden, pérdida de tiempo que no permite
terminar las actividades propuestas, es decir, un aula donde no se dan las condiciones necesarias

para un buen clima escolar.

La situacion observada merece desarrollar una propuesta asociada a la asignacion de roles, la
cual consiste en que al iniciar la jornada los maestros investigadores con acompariamiento de la
docente titular, presentan en cartel Normas de Aula, que se sugieren y se acuerdan para su mejor
resultado y para fortalecerla se propone diariamente los roles que cada estudiante o por grupo
pueden asumir, bajo qué circunstancias se ejecutan, se hacen cambios de los roles y con qué ritmo
de trabajo, de tal manera, que se forme en ellos la responsabilidad de cumplir el rol asignado y se
concentren en ello. La responsabilidad que asume el estudiante desde cada rol, debe irse rotando
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hasta que todos pasen y asuman este compromiso desarrollando las habilidades que se requieran y
se potencie la participacion en el grupo

Desde esa perspectiva, los investigadores plantean la estrategia “Asumo mi rol como resultado

de un consenso de grupo y personal”, que consiste en definir normas o pautas de comportamiento.
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Institucion Educativa
ESCUELA NORMAL SUPERIOR ] ey
Ocafia ByorMAL- wa.nomale;zucﬂoqrg‘l:af:laE.cgu‘lc

4.2. Acciones pedagdgicas

ACCION PEDAGOGICA 1. “Circuito Ldico”

ESTRATEGIA PEDAGOGICA: “Juegos”

FECHA: TIEMPO: 2 horas
LUGAR DE APLICACION: Escuela Normal Superior Ocafia, Sede el Llano Echavez.
ACTORES: Estudiantes 3° C de la Escuela Normal y maestros investigadores

MAESTROS INVESTIGADORES: Karely Vanessa Galeano Lopez, José Hermes Rueda
Obreg6n

OBJETIVO: Fomentar la disciplina durante las actividades escolares del grupo 3°C de la IE
Escuela Normal Superior, sede El Llano Echavez de Ocafia, Norte de Santander.

RECURSOS: Institucionales: Aula méaxima y salén de clase
Humanos: 30 estudiantes y 2 maestros investigadores
Iméagenes, caja decorativa, bolsa, hojas bond

Normas de convivencia:

v’ Acatar las 6rdenes de mis profesores.

v Escuchar y estar atentos a las indicaciones para poder realizar la actividad.

v" Si tengo dudas levantar la mano.

v Respetar y dirigirme cordialmente a mis compafieros si cometieron algun error.

v Respetar el turno de mis compafieros.
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“Circuito Ludico”

Un circuito ludico es una serie de actividades en las que se desarrollan diferentes aspectos
mediante juegos o situaciones que se presentan en las estaciones que el circuito comprende. Un
circuito puede estar determinado por ciertas reglas tanto de tiempo, como en sus actividades; las
actividades que se desarrollen en las estaciones favorecen diferentes aspectos para los participantes

de estas.

La importancia de un circuito es fundamental a la hora de poner en practica el desarrollo integral
en las dimensiones cognitivas y socio-afectiva, siendo evidente en este circuito en el cual se pone
a prueba al nifio para que ponga en practica sus conocimientos previos y se desenvuelva mucho

mejor realizando todos los ejercicios de forma grupal, junto a sus compafieros de clase.

En este &mbito en el que se desarrollaran actividades que influyan en el desarrollo integral de
los nifios, en los ambitos cognitivo y socio-afectivo, vamos a reforzar que los nifios trabajen en

grupo, que se integren entre ellos, a manejar la disciplina para mejorar el ambiente de aula.

Estacién 1 — La caja de los buenos sentimientos:

En esta actividad se les colocara a los nifios una caja que se muy
Ilamativa para ellos, de tal manera, que transmita emociones positivas
y se colocara en un lugar visible, aca se les dira a los nifios que escriban
en un papelito, algo que les haya hecho sentir felices en clases y

coloquen dentro de la clase: “La maestra me ha felicitado”, “Juan me

2 13

ha invitado a su fiesta de cumpleafios”, “en la clase de Educacion

Fisica nos han dejado escoger actividad”, etcétera.

Estacién 2 — Zoom:

En esta actividad les mostramos una serie de imagenes muy

ampliadas de objetos que pueden encontrar en su vida cotidiana.

Observando minuciosamente y fijandose en los “pequefios-
grandes” detalles, los alumnos pueden adivinar el objeto en cuestion. Con este juego, ademas de

trabajar la atencion, fomentamos el razonamiento a través de la deduccion. Ademas, la diversion
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estd asegurada. Nos sorprendera ver la gran imaginacion que tienen nuestros alumnos y que por

circunstancias permanece oculta.

Estacién 3 — La bolsa de las gracias:

Toma una bolsa de papel y escribe el nombre de uno de los
alumnos con letras bien grandes en ella. Seguidamente, reparte

pequerias notas y pide a los deméas comparieros que escriban algo

que quieran agradecer a esta persona.

Por ejemplo: “Gracias, Maria, por ser tan amable siempre”, “gracias por esperarme cuando

tardo en salir al patio” o “Maria, gracias por darme galletas en el recreo”.

Es una dinamica que, por un lado, consigue que los alumnos
den valor a las cualidades de sus comparieros y por otro lado,
que el estudiante que recibe los agradecimientos se sienta

todavia mas integrado en el grupo y se reconozca parte de

él. Con estos dos pilares basicos, se empieza a construir la tl QN
AW ! N \ A )
verdadera convivencia en el aula: la convivencia que sea basada en el respeto de la propia

individualidad y el aprecio por los demas.

Estacion 4 — Escondite de palabras:

En este juego deben leer con mucho detenimiento, ya que dentro de
las frases se han escondido unas palabras que a simple vista no se ven.
Mirando dentro de cada palabra o juntando la ultima silaba de una
palabra y la primera de la siguiente, vuestros alumnos consiguen

descubrirlas.

Esta actividad puede costarles un poco al principio, porque deben
centrar su atencion en una lectura mas exhaustiva y poco comun a la

que tienen ya mecanizada.

Podemos jugar de 3 formas atendiendo al nivel de dificultad:
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v Mostramos las frases y les damos un listado de las palabras que tienen que buscar.
v" Mostramos las frases, pero s6lo les damos el tema a tratar.
Tema: Los colores.
“Al final iremos, pero saldremos un poco mas tarde.”
Solucién = Rosa
Mostramos las frases y les damos las definiciones de cada palabra a encontrar.

Definiciéon: Mueble con respaldo, generalmente de cuatro patas, que sirve de asiento a una

persona.
“No sé a qué hora llegaré. Si llamas antes seria mucho mejor.”
Solucion = Silla

Estacién 5 — Cambio de escena:

Uno de los juegos mas faciles para preparar, ya que el
Unico material que necesitamos es la imaginacion de nuestro

propio alumnado.

- -y - , Y "\
Cada uno de ellos elige un sitio y una postura comoda Y

dentro del aula. El “Elegido” debe visualizar la escena con
mucha atencion y grabarla en su memoria. Sale del aula por
un breve espacio de tiempo; el suficiente para que dos de ellos se cambien de sitio, 0 cambien de
postura, o se cambien algin accesorio (dependiendo del nivel de dificultad que queramos poner).
Cuando vuelve a la clase, el que se la liga debe descubrir el cambio de escena que se ha producido

entre sus compaﬁeros.

Este es un juego en el que todos participan de una u otra manera: o bien descubren el cambio,
o bien son los que ocasionan el cambio de escena, o bien son “testigos” de ese cambio. Con este
pequerfio recopilatorio podemos fomentar de manera eficaz la atencion. No cuesta mucho y los
efectos se notan bastante. Esto vuelve a demostrar los beneficios del juego dentro del &ambito de la

educacion.
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Los nifios estaran en cada estacién por 20 minutos, si en este tiempo los nifios no logran
completar la estacién, automaticamente deberan proseguir con las actividades de la siguiente

estacion.
PROCESO METODOLOGICO:

El concepto de juego es tan amplio y variado que se escapa a una ubicacion conceptual
definitiva. Su significacion es polisemica, pues implica un amplio abanico de significados, como
es en la propuesta, el sentir que el juego asume una significacion importante en la formacién de

habitos que conducen a la formacion de responsabilidades comportamentales.

Algunos autores, como, por ejemplo, Piaget (1982:40-42), sin embargo, no sitta la aparicion o
formacion del juego hasta el 2° Estadio del Periodo sensomotor (respuestas circulares primarias,
hacia el segundo o tercer mes). En este periodo podemos observar que el nifio reproduce
determinadas conductas solamente por el placer que le ocasiona, como son sus sonidos guturales,
sus juegos de manos en su campo visual, tomar y soltar objetos, etc. Todas estas actividades son
pre ejercicios. Otro ejemplo es el de Huizinga (1979:18) que nos dice que la cultura humana brota

del juego y se desarrolla en el juego.

Los maestros investigadores inician el circuito con un saludo de motivacion seguido de la toma

de asistencia y registrar.

Organizan a los nifios en 5 grupos de 6 estudiantes, los cuales salen uno a uno, una vez se les
indique el momento para ubicarse en las estaciones y realizar todas las estaciones, mientras los

demas grupos esperaran en su saldn, para salir con su maestra correspondiente.

Cada estacion tiene asignado un tiempo para la realizacion de las actividades y en el momento

que el grupo las desarrolle, los investigadores toman el tiempo y lo registran

Finaliza la actividad reconociendo el trabajo de los grupos y resaltando aspectos favorables para
un trabajo disciplinado.

iEVALUEMOS EL TRABAJO DE HOY!

El trabajo lo evaluaremos de la siguiente manera, haremos una retroalimentacion de las
actividades realizadas, que aprendimos o que ensefianza nos dejaron estas actividades y que logros

alcanzamos.



Indicadores de observacion:

CATEGORIA ASPECTOS A OBSERVAR
HABITOS DE Se dispone a trabajar en la estacion cumpliendo con su rol
DISCIPLINA

Desarrolla la actividad mostrando cumplimiento de las normas

del juego

32
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ACCIONES PEDAGOGICAS 2: “APRENDER A CONVIVIR EN EL AULA”
ESTRATEGIA PEDAGOGICA: “Juegos”

FECHA: TIEMPO: 2 horas
LUGAR DE APLICACION: Escuela Normal Superior Ocafia, Sede el Llano Echavez.
ACTORES: Estudiantes 3° C de la Escuela Normal y maestros investigadores

MAESTROS INVESTIGADORES: Karely Vanessa Galeano Lopez, Jose Hermes Rueda
Obreg6n

OBJETIVO: Desarrollar en los nifios de 3°C de la IE Escuela Normal Superior, sede El
Llano Echavez de Ocafia, Norte de Santander, conocimientos sobre las normas que han de regir

la vida del aula. Lograr una aceptacion inicial de su cumplimiento.
RECURSOS: Institucionales: Aula méaxima y salén de clase
Humanos: 30 estudiantes y 2 maestros investigadores

Materiales: Propios para la actividad plastica, tablon de avisos, cartulina, una
grabadora de casetes.

Normas de convivencia:

v' Acatar las 6rdenes de mis profesores.

Escuchar y estar atentos a las indicaciones para poder realizar la actividad.
Si tengo dudas levantar la mano.

Respetar y dirigirme cordialmente a mis compafieros si cometieron algun error.

SSEENEE NN

Respetar el turno de mis comparieros.
“APRENDER A CONVIVIR EN EL AULA”

Resumen de la Actividad: Se organizara una asamblea en el aula con los nifios, para realizar
una dindmica grupal que servira para llegar a acuerdos sobre las normas a cumplir y establecer
un compromiso de todos respecto a las mismas, y de coémo acttan las personas cuando se

comprometen a hacer algo en beneficio de los demas.
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Desarrollo de la actividad:

Los investigadores realizaran un diagndstico inicial de los conocimientos que poseen los
nifios sobre las normas, para lo cual hacen preguntas como las siguientes:
¢Sabes lo que es una norma? ;Qué es?
¢Cbémo actlian, o qué hacen las personas cuando siguen una norma?
¢Por qué son importantes las normas?
¢Qué normas del aula conoces?
¢Las cumplen bien o mal?
¢Conoces alguna persona que se destaque por cumplir las normas? ;Cémo se comporta esa

persona?

Una vez que los investigadores obtengan el resultado de su diagnostico inicial, sobre la base
del mismo conversara con los nifios, para familiarizarlos sobre lo que son las normas,

complementando las cosas que ellos pudieron haber dicho mal o incompletas.

Resumira esta parte explicando bien que una norma, es un tipo de comportamiento que se
establece para que la vida y el desenvolvimiento en un lugar sea tranquilo, organizado y
armonioso, por lo que hay que poner cuidado y atencion en lo que hace para poder cumplir bien
con dicha norma, lo cual es una cualidad muy bonita y que las personas que cumplen las normas

son queridas y respetadas por todos.

Es por eso que ellos deben ser nifios que cumplan las normas, las que deben llevar a cabo

hasta el final y bien.

La actividad consiste en la realizacion de una dinamica en el grupo infantil en la que los nifios
por si mismos propondran las normas que se han de establecer en el aula, para lo cual se les
pedird que emitan criterios, los cuales han de ser sometidos a la discusion y aprobacién por todo
el grupo. El educador procurara que las normas que se planteen sean apropiadas dadas las

condiciones y el rango de edad del grupo. Tales normas podran ser:

v No pegarse.

v No gritar en el aula.

v Ordenar las cosas después de cada actividad.
v

Mantener el aula limpia y sin papeles en el piso.
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Decir por favor, gracias, por nada, cuando se les quieran o se les dé algo.
Cuidar el material y los enseres del aula.
Respetar el turno de sus comparieros.

Ayudar al profesor cuando se le solicite.

AN N NN

Prestar atencién en las actividades.

Como estas reglas, el profesor podra seleccionar algunas méas y valoraré las principales,

porgue un exceso de normas es contraproducente y limita la independencia y la autonomia.

Cada vez que un nifio diga una norma, por ejemplo, “Mantener el aula limpia”, el profesor
explicara en que consiste la norma, de modo que cada nifio entienda que es lo que se pretende
con dicha norma. Luego de que todas las dudas en cada norma se hayan solventado, se pasara a

la votacion grupal, para lo cual cada nifio levantara su mano.

El profesor ha de reforzar que, al haber aprobado la norma, cada nifio adquiere un
compromiso de su cumplimiento y que sera elogiado o criticado, de acuerdo con su

comportamiento.

El profesor ha de grabar toda la sesion de la dindmica, para extraer de la misma los momentos
mas importantes. La explicacién de cada normay la aprobacién de cada una de ellas, para

recordarles en otros momentos que han hecho un compromiso al escuchar de nuevo la grabacion.

La siguiente parte consistird en una actividad plastica en la que los nifios trataran de dibujar

una imagen de cada norma, por ejemplo, recogiendo papeles del suelo en el aula, ordenando los
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estantes, etc. El profesor a su vez dibujara una imagen mucho mas completa y explicativa de esas
normas, las cuales seran situadas en diversas partes del aula, junto a aquellas de los nifios que se
refieren a las mismas. Al final de cada semana, o en los lapsos que considere mas apropiado el
profesor dara las particularidades de su grupo, hara breves asambleas para valorar el
cumplimiento de las normas en el periodo, se elogiara y premiara a los cumplidores y se les hara
un analisis critico a los incumplidores, para incitarlos a que en el siguiente periodo superen sus

dificultades.

iEVALUEMOS EL TRABAJO DE HOY!

El trabajo lo evaluaremos de la siguiente manera, haremos una retroalimentacion de las
actividades realizadas, que aprendimos o que ensefianza nos dejaron estas actividades y que

logros alcanzamos.

Indicadores de observacion

CATEGORIA ASPECTOS A OBSERVAR
HABITOS DE Demostraron tener nociones sobre lo que son las normas.
DISCIPLINA Se comprometieron al cumplimiento de las normas
aprobadas.
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ACCION PEDAGOGICA 3 “LA VIDA EN MI AULA”

ESTRATEGIA PEDAGOGICA: “Juegos”

FECHA: TIEMPO: 2 horas
LUGAR DE APLICACION: Escuela Normal Superior Ocafia, Sede el Llano Echavez.
ACTORES: Estudiantes 3° C de la Escuela Normal y maestros investigadores

MAESTROS INVESTIGADORES: Karely Vanessa Galeano Lopez - José Hermes Rueda
Obreg6n

OBJETIVOS: Desarrollar en los nifios de 3°c de la IE Escuela Normal Superior de Ocafia las
vivencias acerca del cumplimiento de las normas en el aula.

Reforzar los conocimientos aprendidos respecto a las normas de convivencia.
RECURSOS: Institucionales: Aula maxima
Humanos: 30 estudiantes y 2 maestros investigadores.

Materiales: Rincon de juego para jugar a la escuela infantil, con las sillas y
atributos necesarios para su realizacion.

Normas de convivencia:

v' Acatar las 6rdenes de mis profesores.
Escuchar y estar atentos a las indicaciones para poder realizar la actividad.
Si tengo dudas levantar la mano.

Respetar y dirigirme cordialmente a mis compafieros si cometieron algan error.

SSEENEE NN

Respetar el turno de mis comparieros.

“LA VIDA EN MI AULA”

Resumen de la actividad: La actividad consiste en un juego de roles cuyo argumento es “El aula
infantil”. Para eso el profesor realizard una conversacion inicial para invitar a los nifios a jugar, se

desarrolla el juego y finalmente se realiza una conversacion para evaluarlo.
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El profesor realiza una conversacion inicial e invita a los nifios a jugar a la escuela infantil,
momento en el cual repasa las normas que se cumplen a diario de manera indirecta, sin plantearles

que deben reflejar dichas normas en su juego.

Los nifios se ponen de acuerdo en cuanto los roles a desempefiar, toman sus materiales y arman

ellos mismos su rincon de juego.

Se desarrolla el juego y el educador intervendra solo para ayudar al nifio que lo necesite y para
hacer alguna sugerencia necesaria a los efectos de mantener vivo el argumento y de provocar
situaciones criticas dentro del juego, para comprobar como se proyectan los nifios, por ejemplo, el
profesor puede intervenir cuando un alumno hace algo incorrecto o correcto, para observar como

reaccionan los pequefios de acuerdo con sus roles, entre otras acciones.

Se realizara una evaluacion del juego en el sentido de como han jugado, si han llevado el rol de
manera apropiada, como se han producido las interrelaciones entre los nifios y particularmente
inducirles a analizar el cumplimiento o el incumplimiento de las normas de los personajes

observadas en el juego.
iEVALUEMOS EL TRABAJO DE HOY!

El trabajo lo evaluaremos de la siguiente manera, haremos una retroalimentacion de las
actividades realizadas, que aprendimos o que ensefianza nos dejaron estas actividades y que logros

alcanzamos.
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Indicadores de observacion:

CATEGORIA ASPECTOS A OBSERVAR
HABITOS DE Cumplieron con espiritu colectivo las tareas asignadas.
DISCIPLINA

Se comprometieron a mejorar su comportamiento para poder estar

en el sitio.
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ACCIONES PEDAGOGICAS 4 “MIS NORMAS TUS NORMAS”

TIEMPO: 2 horas

LUGAR DE APLICACION: Escuela Normal Superior Ocafia, Sede el Llano Echavez.
ACTORES: Estudiantes 3° C de la Escuela Normal y maestros investigadores

MAESTROS INVESTIGADORES: Karely Vanessa Galeano Lopez - José Hermes Rueda
Obreg6n

OBJETIVOS: Aplicar normas de respeto y cortesia con las personas que lo rodean
RECURSOS: Institucionales: Patio de la institucion

Humanos: 30 estudiantes y 2 maestros investigadores

Materiales: Materiales Didacticos, cartulina
MIS NORMAS TUS NORMAS

En el aula de clase los alumnos se dividiran en dos grupos, utilizando los diversos instrumentos

musicales artisticos y participaran en forma dindmica y creativa de la ronda “El buen saludo”
¢Buenos dias amiguitos coémo estan?
iMuy bien!
iEste es un saludo de amistad!
iQué bien!

jHaremos lo posible por hacernos mas amigos!

¢Buenos dias amiguitos como estan?

Regresando de nuevo a cada puesto, los maestros expondremos en el tablero una cartelera con
un titulo el cual dice: Normas de respeto y cortesia, los alumnos tomaran un marcador y en forma
organizada escribiran cuales son las que se deben practicar en la Institucion Educativa y de méas
lugares, acompafiada de una valiosa reflexion por parte de los maestros. Terminada la actividad se
organizaran en grupo de 6 estudiantes, se les entregara el manual de convivencia de la institucion,

lo leeran detenidamente, luego de esto buscaran dentro del aula de clase material didactico, con el
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cual elaboraran una cartelera y plasmaran en ellos los derechos, deberes y el valor del manual de

convivencia. Este Material sera expuesto en los lugares de la institucién mas visitados por los

alumnos.

Reglas de convivencia

o Sise cae, recogelo
0 Silo abres, ciérralo

o Siloderramas 0
utilizas, limpialo
o Silo necesitas, pidelo

o Siel animalito es tuyo,

cuidalo

o Site equivocaste,
disctlpate

o Sitomaste prestado,
devuélvelo

o No uses toda el agua
caliente.

o Site gusta, dilo,
agradece.

o Silo rompiste,
arréglalo

o Sino es tuyo, respétalo

CATEGORIA ASPECTOS A OBSERVAR
HABITOS Asumird actitudes de respeto y acato
DE DISCIPLINA | frente a las normas institucionales.

Tendra un conocimiento claro vy
preciso de los derechos y deberes de los

alumnos.
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ACCIONES PEDAGOGICAS 5 “LOS MEJORES DE LAS NORMAS”
ESTRATEGIA PEDAGOGICA: “Juegos”

FECHA: TIEMPO: 2 horas

LUGAR DE APLICACION: Escuela Normal Superior Ocafia, Sede el Llano Echévez.
ACTORES: Estudiantes 3° C de la Escuela Normal y maestros investigadores

MAESTROS INVESTIGADORES: Karely Vanessa Galeano Lopez - José Hermes Rueda
Obreg6n

OBJETIVO: Lograr que los nifios de 3°C de la IE Escuela Normal Superior de Ocafia se
sientan estimulados a cumplir las normas. Contribuir a que aprendan a evaluar el buen

comportamiento de sus comparieros.
RECURSOS: Institucionales: Aula méaxima
Humanos: 30 estudiantes y 2 maestros investigadores

Materiales: pizarra, una mesa con un album, un mantel, fotografias de los nifios

seleccionados.

Normas de convivencia:

v'Acatar las 6rdenes de mis profesores.
Escuchar y estar atentos a las indicaciones para poder realizar la actividad.
Si tengo dudas levantar la mano.

Respetar y dirigirme cordialmente a mis compafieros si cometieron algan error.

SSEENEE NN

Respetar el turno de mis comparieros.
“LOS MEJORES DE LAS NORMAS”

Resumen de la actividad: Los nifios llevaran a cabo una actividad para organizar un lugar en el
aula, donde se montard un sitio de honor para los mejores cumplidores de las normas.
Posteriormente el profesor explicara el por qué de la creacion de ese lugar y por Gltimo se

seleccionaran los nifios que van al cuadro de honor de ese sitio.
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El profesor explicard al grupo que van a preparar un sitio para estimular a los nifios que
cumplen las normas y donde se pondran las fotos de aquellos que sean elegidos por el grupo como

los mejores.

Procurard que todos participen de la actividad conjunta de organizacion del lugar, asi unos
limpiaran la parte del salon donde se va a ubicar, otros prepararan las cartulinas en forma de
portarretratos donde se pondran las fotos de los nifios seleccionados, otros elaboraran un mantel
de papel para poner encima de la mesa, algunos ayudaran al maestro a forrar y adornar bien bonito

el mural donde se colgaran las fotos y los diplomas, etc.

Una vez preparado el sitio de honor, los nifios guiados por el profesor valoraran el
comportamiento de ellos en el periodo y llevaran a votacion del grupo aquellos que se consideren

los mejores en el cumplimiento de las normas.

Cada semana, o en el periodo que estime el profesor, se ha de hacer una reunion con el grupo
para determinar los nifios que en esa semana son los mejores y cuyas fotos se pondréan en el sitio

de honor.

El profesor tendra mucho tacto para que se hagan valoraciones bien justas, para las cuales él
podra actuar solo para seleccionar los nifios, pero eso no surte el mismo efecto educativo que
cuando lo hacen los propios nifios, guiados por su profesor. La intencidn es una manera de valorar

el compromiso propio que se ha adquirido en las actividades anteriores.
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iEVALUEMOS EL TRABAJO DE HOY!

El trabajo lo evaluaremos de la siguiente manera, haremos una retroalimentacion de las
actividades realizadas, que aprendimos o que ensefianza nos dejaron estas actividades y que logros

alcanzamos.

Indicadores de observacion:

CATEGORIA ASPECTOS A OBSERVAR

HABITOS Asume una posicion reflexiva frente a situaciones

DE que se le presenten en la vida escolar

DISCIPLINA Cumple con las normas de convivencia en el aula.
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ESTRATEGIA PEDAGOGICA PARA MEJORAR EL AMBIENTE DE AULA Y
DISMINUIR LA INDISCIPLINA QUE SE PRESENTA EN LOS NINOS Y NINAS DEL
GRUPO 3°C DE LA INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA NORMAL SUPERIOR

OCANA, N. DE S.

Autores: José Hermes Rueda Obregén

Karely Vanessa Galeano Lopez

La investigacion estrategia pedagogica para mejorar el ambiente de aula y disminuir la
indisciplina que se presenta en los nifios y nifias del grupo 3°C jornada tarde de la Institucion
Educativa Escuela Normal Superior de Ocafia, N. De S, es una propuesta que conduce a
implementar acciones significativas que permitan que, a partir de la reflexion, los nifios y nifias de
este grupo asuman actitudes y comportamientos consientes y responsables frente a su rol en el aula

de clase.

Haciendo remembranzas, hace aproximadamente 30 o 40 afios, la disciplina o atencién de los
nifios en las aulas de clases se mantenian, por la rigurosidad de los castigos que los docentes
aplicaban a los escolares, con la anuencia de los padres de familia, pero con el transcurrir de los
afios la situacién ha venido cambiando pues la educacién también ha cambiado y a la par de ella
se han venido estableciendo normas expedidas por las autoridades competentes, que establecen
otras formas de interaccion, de ambiente de aula y por supuesto con respecto al rol del estudiante
en el aula, pero estos cambios también han llevado a preguntarnos ¢se ha alcanzado el objetivo?
¢Ha mejorado la disciplina y la atencion en las clases? ;Cual sistema seria mejor el anterior o el

actual?

Si bien las situaciones de indisciplina o de acoso entre los escolares han existido siempre éstas
cobran cada vez mas relevancia debido a las dificultades para poder llevar a cabo el proceso de

ensefianza-aprendizaje.
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Actualmente, aunque la indisciplina es considerada como un problema cada vez mas grave en
las aulas, los recursos para solucionarla, por lo general, se alejan de los procedimientos técnicos;
es decir, las intervenciones del profesor en torno a este asunto se hacen con los recursos generados

por la experiencia, o bien con esquemas tan fuertes como los castigos.

Los profesores para alcanzar un control eficaz del aula, requieren del dominio de la misma,
cémo lo consiguen, con el manejo de la clase, su puesta en practica y el momento cuando éstas

deben de implementarse.

Para conseguir este objetivo, proponemos la implementacion de estrategias ludico-pedagdgicas

para disminuir la indisciplina en el aula de clase.

Segun Dreikurs, los profesores podemos conseguir un comportamiento aceptable en el aula si
ayudamos a los alumnos que se sientan parte del grupo, incluyéndolos en la toma de decisiones
que afectan a su vida escolar. Los alumnos deben ser propositivos, ayudando en las decisiones que
tomen directivas y docentes para hacerle saber a los nifios y nifias qué consecuencias le acarrearia
el mal comportamiento en la clase y fuera de ella. Otra manera de evitar la indisciplina es el dialogo
docente-estudiante, donde el primero incentive al segundo, ¢de qué manera?, utilizando un
lenguaje respetuoso, con palabras de aliento, destacando las habilidades de los estudiantes. El
facilmente sabe diferenciar entre el aliento y el premio. Este tltimo debe darse slo si el trabajo
estd bien hecho “buen trabajo”. El primero se puede producir sin importar el resultado “buen

intento, se nota que has trabajado”.

De esta forma el alumno siente que es importante, sabra que es tenido en cuenta y mejorara su
comportamiento y por ende su conducta y forma de interactuar con sus compafieros, asi también
mantienen una postura firme para aquellos que interrumpen las clases, que fomentan el desorden,
en otras palabras, la indisciplina. Que los nifios y nifias nos vean como amigos y no como aquel
ser que de manera imponente quiere mantener una figura de autoridad, en detrimento de la

ensefianza que debe impartir, con el deterioro que esta actitud conlleva.

Todos sabemos lo importante que es mantener el orden y la atencién de los alumnos en clase o
fuera de ella, como futuros docentes debemos buscar la técnica o aptitud que nos ayude a mejorar
las falencias, porque los alumnos en cualquier momento de relajacién, pueden distraerse con otras

cosas tales como: hablar entre ellos, meterse con el compafiero, fugarse del salon, tirarse objetos,
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etc. y fomentar la indisciplina. Nosotros como docentes en muchas ocasiones somos los
responsables del desorden que se genere en las clases. No debemos improvisar, los alumnos
debemos mantenerlos ocupados, el hecho de no captar la atencion de los alumnos de manera

adecuada, va a provocar la distraccién entre ellos, sobre todo si los grupos son numerosos.

Ademas, hay que tener en cuenta mediante analisis con el area de psicorientacion, de que hogar
provienen los que fomentan el desorden. Pueden ser nifios de hogares disfuncionales, padres
separados, han sido maltratados fisica y sicol6gicamente, en otros casos abusados sexualmente.

Entonces es conveniente hacerles seguimiento y acompafiamiento con profesionales del area.

La clase de investigacion que escogimos es cualitativa, porque se enfoca en la recoleccion de
informacion basada en la observacion directa y participante dentro del salon de clase y fuera de
ella. Mediante este sistema pudimos darnos cuenta el comportamiento de los estudiantes, para asi
conocer y analizar el ambiente de aula y determinar el motivo de su comportamiento y con base
en esa observacion, crear la estrategia que permita disminuir la indisciplina que se presenta en el

aula de clases.

La indisciplina entendida es una falta a la disciplina, es decir, la ausencia por completo de un
comportamiento considerado como correcto y esperado dentro del contexto en el cual se produce:
En la Escuela, en tanto que, por disciplina, se entiende al conocimiento e instruccion de un
individuo en lo que respecta a la moral y las buenas costumbres en los d&mbitos en los cuales

interactla.

No hay duda, que los actos positivos de indisciplina, principalmente cuando son intencionales
y frecuentes, son perjudiciales a la ética de un colegio y se oponen a los propositos educativos que
son la propia razén de ser de esos establecimientos. Deben por consiguiente ser rechazados y
eliminados. Pero estos actos de indisciplina son, casi siempre, consecuencias inevitables de
condiciones y factores desfavorables que estan actuando sobre el interior de los educandos,
amenazando desintegrar su personalidad y desajustarlos a la vida escolar. Importa, pues, que se
encuentre la atencién de los educadores sobre esta causa para eliminarlos o disminuir, antes de

recurrir a sanciones mas drasticas.



48

A razon de estos planteamientos se observd en el aula de 3°C que los nifios muchas veces en
los casos de indisciplina en el aula se puede atribuir también, en muchos casos, a la edad de los
alumnos: su inteligencia no esta todavia en condiciones de comprender las razones mas profundas
que dictan las normas actuales; su poca experiencia no les permite ain adivinar y calcular las
consecuencias de todas sus palabras, actos y actitudes; su poca edad no les hace posible todavia

desarrollar el control mental necesario para una conducta regular o satisfactoria.

En cuanto al cumplimiento de las normas que se establecen en el aula solamente el tiempo, la
experiencia, el ambiente educativo y la aclaracion progresiva de los hechos por la compresion y
por la reflexion, podran generar en su mente inmadura ese control reflexivo e interior que facilita
una conducta responsable y disciplinada. Corresponde a la institucion ayudar e impulsar esa
evolucion de maduracion interior de los estudiantes, sin perjudicar la evolucién sana y normal de

su personalidad.

Todo esto perjudica de manera directa el proceso de ensefianza-aprendizaje de estos nifios y les
dificulta a los profesores llevar a cabo un buen desempefio laboral ya que esta problematica rebasa

los limites de la educacién.

Por su lado, la disciplina escolar, uno de los contextos en los que, mayormente, se habla tanto
de disciplina como de indisciplina, segun corresponda al accionar de los estudiantes, resulta ser el
compromiso que tienen tanto los maestros como los alumnos de observar codigo de conducta
vigentes y que normalmente se denomina como reglamento escolar. Del mismo se desprenderan
las acciones que se consideran tolerables en el comportamiento y por supuesto, también las que no
lo son, entre ellas: el uniforme con el cual deberan acudir a clase los alumnos; los horarios de
entrada, salida, de retorno del recreo y de comienzo de cada clase; las normas éticas en lo inherente
a calificaciones, instruccion y valores que se promueven; y la interaccion alumnos-profesores y

alumnos-alumnos.

Tomando las observaciones realizadas pudimos ver que algunos nifios presentan indisciplina en
el aula de clase, una de estas causas es que hablan en el momento en que se esta dando la clase o
cuando se esta realizando una actividad y esto hace que algunos distraigan continuamente a sus
compafieros durante el desarrollo de las actividades escolares en el grupo 3°C de la Escuela Normal

Superior Ocafia, Norte de Santander, sede el Llano Echavez.
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En esta investigacion realizada sobre Estrategias Pedagogica para mejorar el ambiente de aula
y disminuir la indisciplina que se presentan en los nifios y nifias del grupo 3°C jornada tarde de la
Institucion Educativa Escuela Normal Superior Ocafia, N. De S. da comienzo de la siguiente
cuestion: ¢Si se fortalece el ambiente de aula con estrategias pedagogicas y se disminuye la
indisciplina constante que presentan los nifios y nifias de 3°C de la Institucion Educativa Escuela

Normal Superior Ocafia, N. De S.?

Tedricamente la disciplina hace referencia al conjunto de normas, reglas y procedimientos
aplicados al contexto del aula, cuya finalidad es conseguir las mejores condiciones para que el

proceso ensefianza-aprendizaje llegue exitosamente a las metas previstas.

Hay evidencias que las formas para establecer la disciplina en clase, no responden cabalmente
a las disposiciones de un campo de conocimiento formal en estos temas; tanto a nivel teérico como

practico hay decisiones e iniciativas equivocadas del profesorado.

No responder a estas exigencias y preceptos tedricos fundamentales, implica ademas de apartar
a ladisciplina de las posibilidades de constituirse en un instrumento de primer orden en los recursos

profesionales de los docentes, para penetrar en un campo problematico.

Comprendida de esta forma, de la disciplina derivan las orientaciones puntuales para no rebasar
los medios asequibles y salvar problemas. Sin embargo, cuando se refieren las formas a través de
las cuales el profesorado manteniéndola al margen de un proceso de planificacion la gestiona en

clase, las vicisitudes generadas se convierten en caldo de cultivo para hallarse con dificultades.

Finalmente se puede concluir que el uso de estrategias pedagdgicas en los estudiantes de 3° C
de la Escuela Normal Superior de Ocafia, se hace necesario la apropiacion de estrategias
pedagdgicas que permitan mejorar el ambiente de aula de manera autbnoma y la motivacion hacia
el aprendizaje, en donde los padres y docentes contribuyen de manera activa y permanente. En
vista que los nifios aprenden mejor cuando las experiencias que se les brindan les permiten disfrutar
de ellas, partiendo de los intereses y necesidades que ellos presentan en el aula de clase, como
actividades artisticas, juegos en el que se les permita a los educandos disfrutar de las experiencias
vividas, expresen ideas, compartan con sus compafieros, manifiesten disciplina y actitudes de

agrado e interés en el momento de compartir nuevos conocimientos
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CONCLUSIONES

La indisciplina de los estudiantes en la institucion educativa, es un problema que afecta
directamente al desarrollo del proceso educativo, pues, los resultados de la investigacion
evidencian que siendo la indisciplina, el mal accionar de los estudiantes en el aula frente a codigos
de conducta vigentes y que normalmente se contemplan en el reglamento escolar, un nimero de
estudiantes de 3° C de la Escuela Normal de Ocafia, aunque pequefio, fomenta frecuentemente la

indisciplina, tanto que afecta negativamente el clima de aula en cuanto al desarrollo de las clases.

Tales comportamientos estan asociados a cuchicheo permanente, interrupciones frecuentes
cuando el docente hace la clase, se trabaja en grupo o individualmente, salidas del salon sin
permiso, cambio de puesto (pupitres) en un grupo de nifios que aunque pequefio causa la
indisciplina por la frecuencia en que se observa, generando en los otros compafieros desatencién
y desmotivacidn por la clase al tiempo que se observa desorden, pérdida de tiempo que no permite
terminar las actividades propuestas, es decir, un aula donde no se dan las condiciones necesarias

para un buen clima escolar.

Los estudiantes, docentes, padres de familia y comunidad en general, se veran afectados por las
consecuencias que traera la indisciplina de los estudiantes, en vista de que este problema no les

permitira el desarrollo educativo y social en un contexto, especialmente en el escolar

En el proceso de ensefianza-aprendizaje de los nifios y nifias de 3° C se hace necesario la
apropiacion de estrategias ladicas pedagodgicas que permitan mejorar el ambiente de aula de
manera autdbnoma, partiendo de los intereses y necesidades que ellos presentan en el aula de clase,
como actividades artisticas, juegos en el que se les permita a los educandos disfrutar de las
experiencias vividas, expresen ideas, compartan con sus compaferos, manifiesten disciplina y

actitudes de agrado e interés en el momento de compartir nuevos conocimientos
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